PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA
., Litoral Norte d stado de Sao Paulo i t

LEI NUMERO 4758 DE 29 DE JULHO DE 2026
(Autdgrafo n.© 38/2026, Projeto de Lei n® 43/2026 — Mensagem n® 18/2026)

Dispoe sobre as  Diretrizes
Orc¢camentarias a serem observadas
para a elaboracao e execuc¢ao da Lei
Orcamentaria de 2027 e da outras
providéncias.

FLAVIA COMITTE DO NASCIMENTO (FLAVIA PASCOAL), Prefeita Municipal da Estancia
Balnearia de Ubatuba, Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢cdes que lhe séo
conferidas por Lei,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei;

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1° Ficam estabelecidas para elaboragdo do Orcamento do Municipio de Ubatuba relativo ao
exercicio de 2027, as Diretrizes Gerais de que trata este Capitulo, os principios constantes na
Constitui¢ao Federal, na Constitui¢ao Estadual, na Lei Federal n* 4.320, de 17 de margo de 1964,
na Lei Complementar n” 101, de 04 de maio de 2000 e na Lei Organica do Municipio.

Art. 2° As normas contidas nesta Lei alcangam todos os orgdos da Administragdo Direta e
Indireta dos Poderes Executivo e Legislativo.

Art. 3° O orgamento participativo assegura aos cidadaos a participagdo o processo de elaboragdo
e constru¢do do orgamento, por meio de assembleias presenciais ou interativas convocadas
especialmente para este fim pelo governo municipal.

CAPITULO 11
DAS ORIENTACOES PARA ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA

Gabinete da Prefeita End.: Avenida Dona Maria Alves, 865 - Centro
E-mail: chefiadegabinete@ubatuba.sp.gov.br Ubatuba/SP - CEP: 11690-156
Site: www.ubatuba.sp.gov.br Tel.: (12) 3834-1047/1041

Lein®4758/2026 1



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

., Litoral Norte do Estado de Sao P

Art. 4° As metas de resultados fiscais do Municipio para o exercicio de 2027 deverdo obedecer
as disposigoes constantes nos anexos desta, sendo desdobrados em:

I- Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias;
II- Demonstrativos de Metas Fiscais:
Metas Anuais;
Avaliacao do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;
Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;
Evolugdo do Patrimoénio Liquido;
Origem e Aplicag@o dos Recursos Obtidos com a Alienag@o de Ativos;
Avaliacdo da Situagdo Financeira e Atuarial do Regime Préoprio de Previdéncia dos
Servidores Publicos;
g. Estimativa da Compensacdo e Renuncia da Receita.
III - Metodologia de Calculo dos itens do inciso II.

e Ao o

Art. 5° Os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas estdo
avaliados no Anexo I - ARF, denominado Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias, em
que sdo informadas as medidas a serem adotadas pelo Poder Executivo caso venham a se
concretizar.

Paragrafo tinico. Para os fins deste artigo consideram-se passivos contingentes e outros riscos
fiscais possiveis obrigagdes presentes, cuja existéncia serd confirmada somente pela ocorréncia
ou ndo de um ou mais eventos futuros que ndo estejam totalmente sob controle do Municipio.

Art. 6° Os programas governamentais ¢ metas para o exercicio de 2027 estdo estabelecidos no
Anexo V e sdo compativeis com o Plano Plurianual.

Art. 7° A Lei Or¢amentdria ndo consignard recursos para inicio de novos projetos se ndo
estiverem adequadamente atendidas e contempladas as despesas de conservacao do patrimdnio
publico.

§ 1° A regra constante do caput deste artigo aplica-se no ambito de cada fonte de recursos,
conforme vinculagdes legalmente estabelecidas.

§ 2° Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja alocacdo de recursos
orgamentarios esteja compativel com os cronogramas fisico-financeiros pactuados e em vigéncia.

Art. 8° A Mesa da Camara Municipal elaborard sua proposta orcamentdria e a remeterd ao
executivo até o dia 15 de agosto de cada exercicio.

Paragrafo unico. O Executivo colocara a disposicdo da Camara Municipal até trinta dias antes
do prazo fixado no caput, os estudos e estimativas das receitas para o exercicio de 2027 inclusive
da receita corrente liquida, acompanhados das respectivas memorias de calculo.

Art. 9° A Lei Orgcamentaria contera reserva de contingéncia e reserva legal, desdobrada para
atender as seguintes finalidades:

I. cobertura de créditos adicionais suplementares;
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II. atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos;
III. capitalizagdo do regime proprio de previdéncia social dos servidores municipais;
IV. atender as emendas impositivas e de bancada da cAmara municipal.

§ 1° A reserva de contingéncia de que trata o caput sera fixada em no méximo 5% (cinco por
cento) da receita corrente liquida para os itens I, I1 e I1I e sua utiliza¢do dar-se-a mediante créditos
adicionais abertos a sua conta, por decreto do poder executivo ou por Lei especifica. J& a reserva
prevista no inciso IV sera fixada conforme art. 265-A e 265-B da Lei Orgénica do Municipio.

§ 2° Na hipoétese de ficar demonstrado que a reserva de contingéncia de que trata o inciso II do
caput ndo precisara ser utilizada para sua finalidade, no todo ou em parte, o Chefe do Executivo
podera lancar mao de seu saldo para dar cobertura a outros créditos adicionais legalmente
autorizados.

Art. 10. A Lei Orgamentaria poderd apresentar superavit orcamentario com a finalidade de
proporcionar a realizagdo de ajuste das contas municipais, desde que se demonstre superavit
arrecadatorio.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 11. O Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo, quando preciso, projetos de leis
propondo alteragdes nas legislagdes tributarias, inclusive na que dispde sobre tributos municipais
necessarios a preservagdo do equilibrio das contas publicas e a geragdo de recursos para
investimentos ou, ainda, para manutengao ou ampliacdo das atividades proprias do municipio.

Art. 12. Todo projeto de lei versando sobre concessdo de anistia, remissao, subsidio, crédito
presumido, concessdo de isengdo em carater ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificagdo na
base de calculo que implique em redugao discriminada de tributos ou contribuigdes e outros que
correspondam a tratamento diferenciado, deverdo atender ao disposto no art. 14 da Lei
Complementar 101, de 04 de maio de 2000, devendo ser instruido com demonstrativo evidenciado
que ndo serdo afetadas as metas de resultado nominal e  primario.

Paragrafo unico. N2o se sujeita as regras do caput a simples homologacao de pedidos de isengao,
remissdo ou anistia apresentados com base na legislagio municipal preexistente.

CAPiTULp 1A Y
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 13. Desde que observadas a legislacdo vigente, respeitados os limites previstos nos arts. 20
e 22, paragrafo inico, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, e cumpridas as
exigéncias previstas nos arts. 16 e 17 do referido diploma legal fica autorizado o aumento da
despesa com pessoal para:

I. concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, criagdo de cargos, empregos e
fungdes ou alteracdo de estruturas de carreiras;

II. admissao de pessoal ou contratagdo a qualquer titulo.
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§ 1° Os aumentos de despesa de que trata esse artigo somente poderdo ocorrer se houver:
prévia dotacdo or¢amentaria suficiente para atender as projecdes de despesa de pessoal e aos
acréscimos dela decorrentes;

a. Lei especifica para as hipdteses previstas no inciso I - do caput;
b. observancia da legislagdo vigente, no caso do inciso II.

§ 2° Estdo a salvo das regras contidas no § 1° a concessdo de vantagens ja previstas na legislacdo
pertinente, de carater meramente homologatorio.

§ 3° No caso do Poder Legislativo deverdo ser obedecidos adicionalmente os limites fixados nos
artigos 29 e 29-A da Constitui¢ao Federal.

Art. 14. Na hipotese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22 da Lei Complementar
n°® 101, de 04 de maio de 2000, a contratacao de horas extras somente poderd ocorrer nos casos
de calamidade ptiblica, na execu¢@o de programas emergenciais de saide publica ou em situacdes
de extrema gravidade, devidamente reconhecida pelo respectivo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO V
DAS ORIENTACOES RELATIVAS A EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 15, Até trinta dias apos a publicagdo da Lei Orcamentaria o Poder Executivo estabelecera
metas bimestrais para a realizacdo das receitas estimadas, inclusive as diretamente arrecadadas
por entidades da administragdo indireta e empresas controladas dependentes.

§ 1° Na hipotese de ser constatada apos encerramento de cada bimestre, frustracao na arrecadagao
de receitas capaz de comprometer a obtengdo dos resultados nominais e primarios fixados no
Anexo de Metas Fiscais, por atos a serem adotados nos trinta dias subsequentes, o Poder
Executivo e o Poder Legislativo determinardo a limitagao de empenho e movimentagao financeira
em montantes necessarios a preservagdo dos resultados almejados.

§ 2° Na limitacao de empenho e movimentacao financeira serao adotados critérios que produzam
0 menor impacto possivel nas a¢des de carater social, particularmente nas de educagédo, saude ¢
assisténcia social e na compatibilizacdo dos recursos vinculados.

§ 3° Néo serdo objeto de limitagdo de empenho e movimentagdo financeira as despesas que
constituam obrigagdes constitucionais e legais do Municipio, inclusive as destinadas ao
pagamento do servico da divida e precatdrios judiciais.

§ 4° A limita¢do de empenho e movimentagdo financeira também sera adotada na hipdtese de ser
necessaria a redugdo de eventual excesso da divida consolidada, obedecendo-se ao que dispde o
art. 31 da Lei Complementar n9 101, de 04 de maio de 2000.
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§ 5° Na ocorréncia de calamidade publica serdo dispensadas a obtengdo dos resultados fiscais
programados ¢ a limitagdo de empenho enquanto perdurar essa situacdo, nos termos do disposto
no art. 65 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 16. A limitacdo de empenho e movimentagdo financeira de que trata o art. 15, § 15, podera
ser suspensa no todo ou em parte caso a situacdo de frustragdo na arrecadagdo de receitas se
reverta nos bimestres seguintes.

Art.17. No mesmo prazo previsto no caput do art. 15, o Poder Executivo estabelecera a
programacgdo financeira ¢ o cronograma mensal de desembolso de modo a compatibilizar a
realizacdo de despesas ao efetivo ingresso das receitas municipais.

§ 1 Integrardo a programacao financeira as transferéncias financeiras do tesouro municipal para
os 6rgdos da administragdo indireta e destes para o tesouro municipal.

§ 2 O cronograma de que trata este artigo dara prioridade ao pagamento de despesas obrigatorias
do Municipio em relagdo as despesas de carater discricionario.

§ 3° O repasse de recurso do Poder Executivo para o Poder Legislativo fara parte da programagéo
financeira e do cronograma de que trata este artigo, devendo ocorrer na forma de duodécimo a
serem transferidos até o dia 20 de cada més.

Art. 18. Para atender o disposto no art. 4°. 1. "e" da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000, os Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo adotardo providencias junto aos respectivos
setores de contabilidade e planejamento, para com base nas despesas liquidadas apurarem os
custos e resultados das acdes e programas estabelecidos.

Art. 19. Nas realizagoes de agdes de competéncia do Municipio podera este adotar a estratégia de
transferir recursos a instituicdes privadas sem fins lucrativos, desde que especificamente
autorizado em lei municipal e sejam firmados termos de convénio, ajustes ou congéneres, pelo
qual fiquem claramente definidos os deveres e obrigacdes de cada parte, a forma e os prazos para
prestacao de contas.

Paragrafo tinico. A regra de que trata o caput aplica-se também a transferéncias a instituicdes
publicas vinculadas a Unido, ao Estado ou a outro Municipio.

Art. 20. O Poder Executivo poderd incluir na Lei Orgamentaria, o atendimento de custeio de
despesas de outros entes da Federacdo, desde que a situacdo envolva claramente o atendimento
de interesse publico local atendido os dispositivos constantes do art. 62 da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000.

Art. 21. A concessdo de auxilios e subvengdes pelo Poder Executivo, dependera de autorizagdo
legislativa, através de lei especifica, via chamamento publico, e serdo destinados a entidades
privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada de atendimento direto ao
publico nas areas de assisténcia social, saude ou educagdo e a utilizagdo dos recursos pelas
entidades, bem como as prestacdes de contas obedecerdo as normas estabelecidas na Lei 4320/64
e na Lei Federal n° 13.019/14 e alteragdes subsequentes, bem como nas Instrugoes do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.
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Art. 22. O Poder Executivo podera ceder servidores a outros entes da Federagdo desde que a
situacdo envolva claramente o atendimento de interesse publico local, atendido os dispositivos
constantes da Lei Complementar ne 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 23. Para fins do disposto no art. 16, § 32, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000, consideram-se irrelevantes as despesas realizadas até o valor de R$ 65.492,11 no caso de
aquisicdo de bens ou prestagdo de servigos, e de R$ 130.984,20 no caso de realizacdo de obras
publicas ou servicos de engenharia, conforme valores estabelecidos no Decreto Federal n® 12.807,
de 29 de dezembro de 2025 que atualiza os valores estabelecidos na Lei n® 14.133 de 12 de abril
de 2021.

Art. 24. A proposta orgamentaria anual atendera a essas diretrizes orcamentarias, as diretrizes
gerais e aos principios de unidade, universalidade e anualidade, ndo podendo o montante das
despesas fixadas excederem a previsdo da receita para o exercicio.

§ 1° Na estimativa das receitas deverdo ser consideradas ainda, as modificacdes da legislacdo
tributéria, incumbindo a Administragao o seguinte:

I. A atualizagdo dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;

II. Revisdo dos valores genéricos de forma a minimizar a diferenga entre as aliquotas nominais
e as efetivas;

III. A expansdo do nimero de contribuintes;

IV. Aatualizacdo do cadastro imobiliario fiscal.

§ 2° As taxas de policia administrativa e de servigos publicos deverdo remunerar as atividades
municipais de maneira a equilibrar as respectivas despesas.

§ 3°0Os tributos cujo recolhimento podera ser efetuado em parcelas, serdo corrigidos
monetariamente segundo a variagdo estabelecida pela legislagdo municipal.

§ 4° Nenhum compromisso sera assumido sem que exista dotacdo orgamentiria e recursos
financeiros previstos na programacao de desembolso e a inscri¢do de restos a pagar estara limitada
ao montante das disponibilidades de caixa, conforme preceito da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 25. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteracdes e adequagdes de sua
estrutura administrativa com o objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia e eficacia ao
poder publico municipal.

Art. 26.0 Poder Executivo esta autorizado, nos termos da Constituicio Federal, a:
I. abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 15% (quinze por cento) do total da
despesa fixada, nos termos do artigo 43 da Lei Federal n2 4.320 de 17 de margo de 1964;

II. realizar operagoes de crédito em até 30% observadas as condi¢des estabelecidas no artigo 38,
da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, principalmente quanto a letra "a"
do inciso IV;

III. abrir créditos suplementares até o limite da dotagdo consignada como Reserva de
Contingéncia, fixado nos termos desta Lei, observado o disposto no inciso III do artigo 5° da Lei
Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000;
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IV. transpor, remanejar ou transferir recursos até o limite de 15% (quinze por cento), dentro de
uma mesma categoria de programacdo ou mesmo 6rgdo sem prévia autorizagdo legislativa, nos
termos do art. 167 da Constitui¢do Federal, comprovado documentalmente pelo Poder Executivo
e editado por decreto;

§1° Nao onerardo o limite previsto no inciso I e IV, os créditos:
I. destinados a suprir insuficiéncia nas rubricas do grupo de pessoal e encargos Sociais.
II. atender pagamentos decorrentes de precatdrios judiciais, amortizagdes e juros da divida.
IT atender despesas financiadas com recursos vinculados a operagdes de créditos e convénios.
I'V. atender insuficiéncia de outras despesas de custeio e de capital consignadas em programas de
trabalho das fungdes de saude, assisténcia social, previdéncia e em programas relacionados a
manutengdo e desenvolvimento do ensino.

V. destinados a cobertura de despesas a conta das receitas proprias de autarquias,
fundacgdes e empresas dependentes.

VL. abertos mediante a utilizacdo de recursos na forma prevista nos incisos I, Il e III, § 1° do artigo
43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

VII. observadas as normas de controle e acompanhamento da execugdo or¢amentaria e com a
finalidade de facilitar o cumprimento das programagdes aprovadas no orgamento, fica autorizado
o remanejamento de recursos, no ambito de cada 6rgdo, entre elementos do mesmo grupo de
despesa e entre atividades e projetos de um mesmo programa;

VIII. contingenciar parte das dotagdes quando a evolugdo da receita comprometer os resultados
previstos.

Art. 27. Fica o Poder Executivo autorizado a alocar recursos na Lei Or¢camentaria para novas
unidades de despesas devidamente criadas por lei.

CAPITULO VI
DO ORCAMENTO DAS ADMINISTRACOES INDIRETAS

Art. 28. Constardo da proposta orcamentaria do Municipio, demonstrativos discriminando a
totalidade das receitas e das despesas da Fundagdo de Arte e Cultura de Ubatuba - FUNDART,
Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU da Fundag¢do da Crianga e do
Adolescente — FUNDAC.

CAPITULO VII
DAS EMENDAS IMPOSITIVAS — INDIVIDUAIS E DE BANCADA
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Art. 29. As emendas impositivas individuais e de bancada ao projeto de lei orgamentaria anual
poderdo ser apresentadas nos termos da Lei Organica do Municipio, devendo observar,
obrigatoriamente, os principios da governanga, do planejamento, da rastreabilidade e da
transparéncia, nos termos do Comunicado GP n° 15/2026 do Tribunal de contas do Estado de sdo
Paulo.

§ 1° As emendas de que trata este artigo somente deixardo de ser executadas até o término do
exercicio em casos de impedimento de ordem técnica declarada pelo Poder Executivo, nos casos
de:

I. incompatibilidade do objeto proposto com o oOrgdo, programa, ou acdo orcamentaria;
II. incompatibilidade do valor proposto com o cronograma de execucdo do projeto ou proposta de
valor que impeca a conclusdo do projeto, atividade ou etapa no exercicio;
III. auséncia de pertinéncia tematica entre o objeto proposto e a finalidade institucional da
entidade beneficiaria, em caso de indicacdo de recursos a entidade sem fins lucrativos;
IV. ndo indicacdo de beneficiario pelo autor da emenda, caso esse seja imprescindivel a sua
execucao;

V. ndo apresentagdo ou ndo aprovacao de proposta, plano de trabalho ou apresentacdo fora dos
prazos previstos nesta Lei;

VL. ndo realizagdo de complementagdo ou ajustes solicitados em proposta ou plano de trabalho;
VII. desisténcia da proposta pelo proponente;

VIII. outras razdes de ordem técnica devidamente justificadas.

§ 2° Nao constitui impedimento de ordem técnica a indevida classificacdo da despesa, ou erros
meramente formais, cabendo ao Poder Executivo sanar e realizar os ajustes necessarios no
orgamento, por meio de ato proprio ou créditos adicionais.

§ 3° As Emendas parlamentares a que alude o “caput” deste artigo serdo apresentadas em valor
ndo inferior a R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

Art. 30. No caso de impedimento de ordem técnica serdo adotadas as seguintes medidas:

I. até 60 (sessenta) dias apos a publicagdo da Lei Or¢amentaria, o Poder Executivo, comunicara
ao Poder Legislativo as justificativas de impedimento a execucdo das emendas individuais e de
bancada;

II. em até 30 (trinta) dias apds o término do prazo previsto no inciso I, o Poder Legislativo indicara
ao Poder Executivo o remanejamento da programacdo cujo impedimento seja insuperavel;
III. em até 30 (trinta) dias apos o término do prazo previsto no inciso II o Poder Executivo
consolidara as indicagdes e, se necessario, iniciara processo legislativo dos créditos adicionais
para o atendimento;

Paragrafo nico. Ap6s o término do prazo previsto no inciso Il do caput, as emendas com
impedimento técnico ndo remanejadas pelo Poder Legislativo, ndo serdo de execucao obrigatoria
podendo servir de fonte para abertura de créditos adicionais no exercicio.
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Art. 31. Em caso de emendas individuais ou de bancada que tenham como beneficiarias entidades
da organizacdo civil, o Poder Executivo as notificara para que apresentem o plano de trabalho em
até 30 dias.

Paragrafo unico. O nio atendimento aos requisitos das legislagdes, ou aos prazos, impedira a
formalizag@o do termo ou convénio.

CAPITULO VIII ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 32. Nao sendo devolvido o autdgrafo de Lei Orcamentaria até o tltimo dia do exercicio de
2026 fica autorizada a realizag@o das despesas até o limite mensal de doze avos de cada programa
da proposta original remetida ao Legislativo, enquanto a respectiva lei ndo for promulgada.

Art. 33. O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias apds o encerramento do bimestre, o
relatorio resumido da execugdo orgamentaria, verificando o alcance das metas, e se ndo atingidas
devera realizar cortes de dotacdes.

Art. 34. O Poder Executivo emitira ao final de cada quadrimestre relatorio de gestdo fiscal,
avaliando o cumprimento das metas fiscais, em audiéncia publica, perante a sociedade civil, em
local previamente divulgado.

Art. 35. A inclusdo na Lei Orcamentaria de transferéncia de recursos para custeio de despesas de

outros entes da Federagdo somente podera ocorrer em situagdes que envolvam claramente o
atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos do art. 62 da Lei Complementar 101,
de 04 de maio de 2000, mediante celebracao de convénio e em conformidade com a Lei Organica
do Municipio.

Art. 36. O Municipio aplicard no minimo 25% (vinte e cinco por cento) das receitas resultantes
de impostos na manutencao e desenvolvimento do ensino nos termos do art. 212 da Constituigao
Federal.

Art. 37. O Municipio aplicard no minimo 15% (quinze por cento) das receitas resultantes de
impostos na manutencdo dos servigos publicos de satde, nos termos da Emenda Constitucional
n9 29, de 13/09/00, combinado com as novas disposi¢des da Lei Federal n® 141, de 13 de
janeiro de 2012.

Art. 38. A proposta orcamentaria que o Poder Executivo encaminhar ao Poder Legislativo até o
dia 30 de setembro, compor-se-a de:

Art.39. Integrardo a Lei Orgamentaria Anual:

I. Sumario geral da receita por fontes e da despesa por func¢des de governo;
II. Sumario geral da receita e despesa por categorias econdmicas;

III. Sumario da receita por fontes e respectiva legislagdo

I'V. Quadro das dotagdes por 6rgdos do governo e da administragdo indireta.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA
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Art. 40. O Poder Executivo enviara até 30 de setembro de cada ano os Projetos de Lei
Orcamentaria e eventuais alteragcdes do Plano Plurianual a Camara Municipal que o apreciara até
o final da ultima Sessdo Legislativa, devolvendo-o a seguir para sancao.

Art. 41. A Procuradoria Geral do Municipio, ou outro 6rgdo equivalente, encaminhara a
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, até 19 de Julho de 2026, a relagdo dos débitos
constantes de precatorios judiciarios e a previsao dos débitos judiciais transitados em julgado de
pequeno valor, a serem incluidos na proposta orgamentaria para o exercicio de 2027, nos termos
do § 59 do artigo 100 e do artigo 87 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias - ADCT,
ambos da Constituicdo Federal, discriminados por 6rgdo e entidade da Administracdo Publica
Municipal.

Art. 42. O Municipio devera adotar a medidas necessarias para atender aos novos procedimentos
contabeis vigentes através do PCASP - Planos de Contas Aplicados ao Setor Publico, bem como
a qualificagd@o dos servidores integrantes do processo de convergéncia.

Art. 43. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PACO ANCHIETA — Ubatuba, 29 de julho de 2025.

FLAVIA COMITTE DO NASCIMENTO
(FLAVIA PASCOAL)
PREFEITA MUNICIPAL

Publicada no Diario Oficial da Municipalidade e no mural do Paco Municipal, registrada e
arquivada nos procedimentos pertinentes, junto a Divisdo de Acervos da Secretaria Municipal de
Administragdo, nesta data.
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Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2027
ARF(LRF, ART 4°§ 3°) R$ 1,00
DEMANDAS JUDICIAIS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Refere-se a possibilidade de o ente publico ser parte
em processos judiciais que possam resultar em Abertura de Crédito Adicional a partir da
condenacoes financeiras, alteragdes de politicas 350.000,00 Reserva de Contingéncia 350.000,00
publicas ou outras conseguéncias adversas.
SUBTOTAL 350.000,00 SUBTOTAL 350.000,00
ARF(LRF, ART 4°§ 3°) RS 1,00
OUTROS PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Refere-se a possibilidade de o ente publico ser
obrigado a realizar pagamentos ou assumir - - .
responsabilidades financeiras em decorréncia de 650.000,00 Qgggtr%raaddeeccorsg;toéﬁr\‘ciligtonal apartirda 650.000,00
eventos ou situagdes que nao estdo totalmente sob g
seu controle
SUBTOTAL 650.000,00 SUBTOTAL 650.000,00
TOTAL 1.000.000,00 TOTAL 1.000.000,00

£dito Altai ¢os Santos
"Secretano Adjunto de Fazenda

Favia Comitte Nascxmto
Prefeita Municipal
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GI:'RAL

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DAS METAS FISCAIS

hER%H%)

9.970.431.520,77|

?970.431.520.771 9.970.431.520,77

METAS ANUAIS
2027

AMF - Demonstrativo | (LRF, art 49, § 1) R$ 1,00

' 2027 i 2028 L 2029
Corrente Constante | (a/PIB) | (a/RCL)|  Corrente Constante | (b/PIB) |(B/RCL)|  Corrente Constante | (c/PIB) | (c/RCL)
(a) x100ix100|  (b) 5 | x100 | x 100 {c) i 0 o ix1081 %100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 1.011.710.420,00] 1.001.217.658,88| 10,15| 152,00 983.198.390,00 962.987.231,67| 9,86| 147,71 1.016.176.270,00 985.081.753,65| 10,20[ 152,73
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 892.520.270,00 883.263.666,71 8,96| 134,09 963.065.790,00 943.268.488,30| 9,66/ 144,68 995.174.770,00 964.722.889,69| 9,99( 149,57
Receitas Primarias Correntes 864.107.770,00 855.145.841,54| 8,68| 129,82 933.234.690,00 914.050.612,55| 9,36/ 140,20 963.766.870,00 934.276.056,67 9,67| 144,85
Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria 421,541.050,00 417.169.117,66| 4,24 63,31 464.943.440,00 455.385.810,99| 4,66 69,85 477.640.100,00 463.024.537,40| 4,80 71,78
Transferéncias Correntes 421,041.500,00 416.674.748,62| 4,23 63,28 446.030.600,00 436.861.753,58| 4,47 67,01 462.811.500,00 448.649.685,59| 4,64/ 69,57
Demais Receitas Primarias Correntes 21.525.220,00 21.301.97526| 0,21 3,23 22.260.650,00 21.803.047,98| 0,23] 3,34 23.315.270,00 22.601.833,68 0,23 3,50
Receitas Primarias de Capital 28.412.500,00 28.117.825,17 0,28 4,27 29.831.100,00 29.217.875,75| 0,30| 4,48 31.407.900,00 30.446.833,02 032 4,72
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 1.008.468.400,00 998.009.262,34 9,85| 151,45 982.082.370,00 961.894.152,25| 9,59 147,42| 1.023.634.400,00 992.311.668,17| 10,02 153,71
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 974.614.400,00 964.506.372,62| 9,51 146,36 940.433.370,00 921.101.311,64| 9,17| 141,16 983.738.250,00 953.636.321,62 9,62 147,71
Despesas Primarias Correntes 808.936.239,00 800.546.511,08 7,87| 121,45 873.819.084,00 855.856.385,12|  8,52| 131,15 914.672.085,00 886.683.548,86| 8,94 137,32
Pessoal e Encargos Sociais 339.613.000,00 336.090.768,64| 3,29| 51,02 365.353.270,00 357.842.870,11 3,56| 54,87 389.796.500,00 377.868.910,21 3,82f 58,50
Outras Despesas Correntes 469.323.239,00 464.455.742,44| 4,58| 70,43 508.465.814,00 498.013.515,01| 4,96/ 76,28 524.875.585,00 508.814.638,65 5,12 78,82
Despesas Primarias de Capital 148.648.161,00 147.106.484,93 1,47| 2235 48.784.286,00 47.781.449,65| 047 733 50.394.165,00 48.852.127,19 0,49 7,58
Reserva de Contingéncia 17,030.000,00 16.853.376,61| 0,17 2,56 17.830.000,00 17.463.476,87| 0,18 2,68 18.672.000,00 18.100.645,57 0,19 281
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 31.000.000,00 30.678.489,43 0,31 4,66 33.000.000,00| 32.321.634,14 0,33 4,96 37.000.000,00 35.867.817,39 0,37 5,56
Receita Total (COM FONTES RPPS) 90.063.000,00 89.128.928,84| 0,90| 13,55 $7.990.000,00, 95.975.664,53| 0,98 14,72 106.518.000,00 103.258.599,25 1,06 16,01
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (lIl) 70.563.000,00 69.831.169,36| 0,70| 10,62 76.007.050,00 74.444.607,95 0,76 11,42 82.318.000,00 79.799.107,88 0,82 12,37
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 93.305.000,00 92.337.305,04| 0,93] 14,03 101.395.000,00 99.310.669,51 1,01| 15,25 110.094.000,00 106.725.175,34 1,09{ 16,53
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 93.305.000,00 92.337.305,04] 0,93 14,03 101.395.000,00 99.310.669,51 1,01f 15,25 110.094.000,00 106.725.175,34 1,09/ 16,53
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I - II) -82.094.130,00 -81.242.705,91| -0,55( -12,27 22.632.420,00! 22.167.176,66| 0049| 3,52 11.436.520,00 11.086.568,07 0,37 1,86
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = (V + Il - IV) -22.742.000,00 -22.506.135,68| -0,23| -341 -25.387.950,00 -24.866.061,56| -0,25| -3,83 -27.776.000,00 -26.926.067,46| -0,27| -4,16
Juros, Encargos e Variagoes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) 15.000.000,00 14.844.430,37| 0,15 2,25 15.000.000,00 14.691.651,88) 0,15 2,25 15.000.000,00 14.541.007,05 0,15| 2,25
Juros, Encargos e Variagoes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) 10.000.000,00 9.896.286,91 0,10 1,50 10.000.000,00 9.794.434,59 0,10 1,50 10.000.000,00 9.694.004,70 0,10 1,50
Divida Publica Consolidada (DC) 319.552.000,00 316.237.827,57 3,20| 48,02 252.626.000,00) 247.432.883,22 2,53| 37,96 212.729.850,00 206.220.416,56| 2,13| 31,97
Divida Consolidada Liquida (DCL) 159.522.000,00 157.867.548,10, 1,60| 23,97 92.596.000,00! 90.692.546,51| 093] 1391 92.596.000,00! 89.762.605,91 093] 1391
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 3.085.900,00 3.053.895,18| 0,03 0,46 5.074.849,47 4970.528,12| 0,05/ 0,76 5.074.849,47 4.919.561,46| 0,05/ 0,76
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DAS METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2027
PARAMETROS 2027 2028 2029
Taxa Real de Juros 6,57 6,30 6,30
Cambio R$/US$ 6,57 5,56 5,56
Inflagdo Média (%) 1,48 1,04 1,04
Projecao PIB no Estado 9.970.431.520,77 9.970.431.520,77] 9.970.431.520,77
Receita Corrente Liquida - RCL 665.464.988,00 665.464.988,00 665.464.988,00
Fontes:
I
i N
.1 /] 4
N1
- Havia Comitte Nascinanto
UL Qdiitla
: Prefeita Munici
0 0e Fazenda pa
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DAS METAS FISCAIS

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2027
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art 4°, § 2°, inciso ) RS 1,00
= 1 Variacéio
. Metas Previstas em e Metas Realizadas em o ' :
ESPECIFICAGAO 2025 WS RRCL 2025 %PB | %RCL Ve %
@) : (c/a) x 100
; (b) (c) = (b-a)
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 730.034.050,00 7,31 109,72 754.824.309,65 10,20 109,72 24.790.259,65 3,40
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 714.597.252,00 7,16 107,40 735.707.625,58 9,99 107,40 21.110.373,58 2,95
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 688.451.965,89 6.86 103,50 703.129.798,50 6.77 105,49 14.677.832,61 2,13
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (Il) 681.566.844,09 6,79 102,47 696.303.999,96 6,70 104,46 14.737.155,87 2,16
Receita Total (COM FONTES RPPS) 72.860.000,00 0,72 10,96 87.961.210,57 1,06 10,96 15.101.210,57 20,73
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (1ll) 62.860.000,00 0,62 9,46 59.105.569,58 0,82 9,46 -3.754.430,42 -5,.97
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 75.780.000,00 0,68 11,39 69.430.055,73 0,76 10,43 -6.349.944,27 -8,38
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 75.780.000,00 0,68 11,39 69.430.055,73 0,76 10,43 -6.349.944 27 -8,38
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (1 - II) 33.030.407 91 0,37 4,93 39.403.625,62 3,29 2,94 6.373.217,71 19,30
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = (V) + (Il - IV) 20.110.407,91 0,31 3,00 29.079.139.47 3.35 1,97 8.968.731,56 44,60
Divida Pablica Consolidada (DC) 26.000.000,00 0.26 3,91 20.474.752,77 0,21 3,08 -5.525.247,23 21,25
Divida Consolidada Liquida (DCL) -122.765.042,43 -1,23 -18,45 -55.374.554,37 -0,56 -8,32 67.390.488,06 -54,89
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 2.940.000,00 0,03 0,44 11.365.905,27 0,11 1,71 8.425.905,27| 286,60
R$ 1,00
Valor Previsto Valor Realizado
Parametros
2025 2025
PIB nominal 9.970.431.520,77 9.970.431.520,77
Receita Corrente Liquida - RCL 665.464.988,00 665.464.988,00 P
PLR01129 27/04/2026 PRESCON INFORMATICA ASSESSORIA LTDA Usuario: FABIOLACOSTA g Aas © . Versao 26/06/2025 - 13:19 \__;i-- < 171
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DAS METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICICIOS ANTERIORES

Prefeita Municipal

2027
AMF - Demonstrativo Ill (LRF, art 4°, § 2° Inciso II) R$ 1,00
: Valores a Pregos Correntes '
ESPECIFICAGAO : : : ;
5 2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 644 .488.450,00 730.034.050,00 13,27 927.500.100,00 27,05 1.011.710.420,00 9,08 983.198.390,00| -2,82 1.016.176.270,00 3,35
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 631.830.820,00 714.597.252,00 13,10 857.292.200,00 19,97| 892.520.270,00 411 963.065.790,00 7,90 995.174.770,00 3,33
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 580.150.513,24 688.451.965,89 18,67 942.177.000,00 36,85 1.008.468.400,00 7,04 982.082.370,00 -2,62 1.023.634.400,00 423
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (Il) 571.250.513,24 681.566.844,09 19,31 927.619.000,00! 36,10 974.614.400,00 5,07 940.433.370,00| -3,51 983.738.250,00 4,60
Receita Total (COM FONTES RPPS) 63.910.000,00 72.860.000,00 14,00 83.370.000,00 14,42 90.063.000,00 8,03 97.990.000,00 8,80 106.518.000,00 8,70
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (Ill) 54.180.000,00 62.860.000,00 16,02 66.620.000,00! 5,98 70.563.000,00 5,92 76.007.050,00 772 82.318.000,00| 8,30
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 66.735.000,00 75.780.000,00 13,55 86.460.000,00 14,09 93.305.000,00 7,92 101.3985.000,00 8,67 110.094.000,00 8,58
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 66.735.000,00 75.780.000,00 13,55 86.460.000,00 14,09 93.305.000,00 7,92 101.395.000,00 8,67 110.094.000,00 8,58
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (1= 1) 60.580.306,76 33.030.407,91 -45 48 -70.326.800,00 -312,92 -82.094.130,00 16,73 22.632.420,00{ -127.57 11.436.520,00f -4947
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = (Ill = IV) 48.025.306,76 20.110.407 91 -58,13 -90.166.800,00| -548,36 -104.836.130,00 16,27 -2.755.530,00, -97,37 -16.339.480,00{ 492,97
Divida Publica Consolidada (DC) 24.745.260,78 26.000.000,00 5,07 319.552.000,00( 1.129,05 319.552.000,00 0,00 252.626.000,00 -20,94 212.729.850,00{ -15,79
Divida Consolidada Liquida (DCL) -85.083.386,22 -122.765.042 43 4429 159.522.000,00| -229 94 169.522.000,00 0,00 92.596.000,00 -41,95 92.596.000,00| 0,00
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 6.044.540,37 2.940.000,00 -51,36 3.085.900,00 4,96 3.085.900,00 0,00 5.074.849 47 64 45 5.074.849 47 0,00
Valores a Pregos Constantes
ESPECIFICACAO
2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 631.198.766,29 722.460.496,62 14,46 927.500.100,00! 28,38 1.001.217.658,88 7,95 962.987.231,67 795 985.081.753,65 2,29
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 618.802.143,14 707.183.843,77 14,28 857.292.200,00 21,23 883.263.666,71 3,03 943.268.488,30| 3,03 964.722.889,69 2,27
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 556.460.178,23 667.247.630,01 19,91 942.177.000,00 41,20 998.009.262,34 5,93 961.894.152,25 593 992.311.668,17 3,16
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (il) 547.923.608,03 660.574.570,12 20,56 927.619.000,00 40,43 964.506.372,62 3.98 921.101.311,64 3,98 953.636.321,62 3,53
Receita Total (COM FONTES RPPS) 62.592.142 89 72.104,132,38 15,20 83.370.000,00 15,62 89.128.928.84 6.91 95.975.664,53 6,91 103.258.599,25 7,59
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (lll) 53.062.780,50 62.207.874,85 17,23 66.620.000,00 7,09 69.831.169,36 4,82 74.444 607 95 4,82 79.799.107.88 7,19
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 63.693.364,54 72.990.450,30 14,60 86.212.000,00 18,11 92.079.902.62 6,81 98.944.259,72 6,81 106.344.104,02 7,48
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 63.693.364,54 72.990.450,30 14,60 86.212.000,00 18,11 92.079.902,62 6,81 98.944.259,72 6.81 106.344.104,02 7,48
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I = 11) 70.878.535,11 46.609.273,65 -34,24 -70.326.800,00| -250,89 -81.242.705,91 15,52 22.167.176,66 15,52 11.086.568,07| -49,99
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (V1) = (lll - 1V) 60.247.951,07 35.826.698,20 -40,53 -89.918.800,00| -350,98 -103.491.439,17 15,09 -2.332.47511 15,09 -15.458.428,07| 562,75
Divida Publica Consolidada (DC) 25.266.264,15 R 26.272.558,00 3,98 319.552.000,00| 1.116.30 316.237.827,56 -1,04 247.432.883,21 -1,04 206.220.416,55| -16,66
Divida Consolidada Liquida (DCL) -86.874.789,10 /1 24.051.988,36 42,79 159.522.000,00| -228,59 157.867.548,09 -1,04 90.692.546,50 -1,04 89.762.605,91 -1,03
Resuitado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 6.171.806;19) 2.970.820,02 -51,86 3.085.900,00 3.87 3‘05§'895'117 -1,04 4.970.528,11 -1.04 4.919.561,46 -1,03
” \ <
oeneaito Altair dos Santug Favia Compte ;asc:mento
Secretario Adjunto de Fazenda




MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DAS METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2027
AMF - Demonstrativo IV (LRF, art 4°, § 2°, Inciso Ill) R$ 1,00
PATRIMONIO LIQUIDO 2025 % 2024 % 2023 %
PATRIMONIO/CAPITAL 2.367.722.932,80 50,86 %  2.273.106.948,11 50,74 %  2.154.542.880,69 50,56 %
RESERVAS 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,001 0.00 %
RESULTADO ACUMULADO 2.287.862.747,69 4914 %  2.207.029.292,50 4926 %  2.106.826.876,52 49,44 %
TOTAL 4.655.585.680,49 100,00 %  4.480.136.240,61 100,00 %  4.261.369.757,21 100,00 %

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2025 % 2024 % 2023 %
PATRIMONIO 628.015.433,82 86,61 % 557.156.934,43 85,73 % 500.038.496,57 95,33 %
R RVAS 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %

'LUCROS OU PREJUIZOS 9
ACUMULADOS 97.095.570,86 13,39 % 92.720.132,29 14,27 % 24.516.041,54 4,67 %
TOTAL 725.111.004,68 100,00 % 649.877.066,72 100,00 % 524.554.538,11 100,00 %

Fonte e Notas Explicativas

Havia Comitte Nascimento
Prefesta Municipal

PLRO0130 27/04/2026 -18:10 PRESCON INFORMATICA Unidade Responsavel: Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia Usuario: FABIOLACOSTA Versdo 07/04/2026 - 13:30 1/1



Pi..eitura Municipal da Estancia Balnearia de upatuba

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
N ANEXO DAS METAS FISCAIS )
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2027
AMF - Demonstrativo V (LRF, art 42, § 29, Inciso ) R$ 1,00
2025 2024 2023
RECEITAS REALIZADAS @) (b) (©)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) 19.712,35 435,85 1.219,46
Alienacao de Bens Moveis 15.600,00 0,00 0,00
Alienacao de Bens Imoéveis 0,00 0,00 0,00
Alienacao de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Rendimento de Aplicacbes Financeiras 4.112,35 435,85 1.219,46
DESPESAS EXECUTADAS 2&2)5 2&2)4 2?5 ?
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (I1) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00
Eat ity EVRANC 2025 2024 2023
by EiRe Y {g) = [(1a - lid) + W] | (h) = [(Ib - He) + Ii] (i) = (Ic - f)
VALOR(II) 21.367,66 1.655,31 1.219,46
‘(7 g

if 40S antos

to de Fazenda

i
Flayia Comitte Nascimento

Prefeita Municipal

PRESCON INFORMATICA ASSESSORIA LTDA Usuario: FABIOLACOSTA
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wistituto de Previdéncia Municipal de Ubatuwa

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 42, § 29, inciso IV, alinea "a")

2027

R$ 1,08

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2024 2025 2026
RECEITAS CORRENTES (I) 97.891.918,35 87.961.210,57 83.370.000,00
Receita de Contribuicoes dos Segurados 16.951.204,86 18.603.140,13 21.393.975,00
Ativo 15.920.505,50 17.134.504,92 19.817.975,00
Inativo 988.072,59 1.420.456,44 1.5232.000,00
Pensionista 42.626,77 48.178,77 53.000,00
Receita de Contribuicées Patronais 33.034.657,85 38.864.726,38 42.754.025,00
Ativo 33.034.657,85 38.864.726,38 42.754.025,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 44.758.419,93 28.855.640,99 16.750.000,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 44.758.419,93 28.855.640,99 16.750.000,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 3.147.635,71 1.637.703,07 2.472.000,00
Compensacao Financeira entre os Regimes 3.143.416,16 0,00 2.205.000,00
Aportes Periddicos para Amortizacao de Déficit Atuarial do RPPS (I1) 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 4.219,55 1.637.703,07 267.000,00
RECEITAS DE CAPITAL (lIl) 0,00 0,00 0,00
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacao de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00

PLRO0853 27/04/2026 PRESCON INFORMATICA ASSESSORIA LTDA

Usuario: FABIOLACOSTA

Versao 23/04/2026 - 15:05 1/11




AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 49, § 29, inciso IV, alinea "a")

«istituto de Previdéncia Municipal de Ubatu.a

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2027

R$ 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO)

2024

2025

2026

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO - (IV) = (1 + Il - 1)

97.891.918,35

87.961.210,57

83.370.000,00

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2024 2025 2026
Beneficios 55.974.055,57 66.916.447,14 78.729.000,00
Aposentadorias 49.303.546,00 59.160.753,92 68.809.000,00
Pensdes por Morte 6.670.509,57 7.755.693,22 9.920.000,00
Outras Despesas Previdenciarias 1.059.401,84 2.513.608,59 7.731.000,00
Compensacao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 1.059.401,84 2.513.608,59 7.731.000,00

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V)

57.033.457,41

69.430.055,73

86.460.000,00

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO (VI) = (IV - V)

40.858.460,94

18.531.154,84

-3.090.000,00

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2024 2025 2026

Valor 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2024 2025 2026

Valor 0,00 0,00 0,00
PLRO0853 27/04/2026 PRESCON INFORMATICA ASSESSORIA LTDA Usuario: FABIOLACOSTA
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instituto de Previdéncia Municipal de Ubatupna

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2027

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 42, § 22, inciso IV, alinea "a")

R$ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZACAO DO RPPS 2024 2025 2026
Plano de Amortizacao - Contribuicdo Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizacao - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 C,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2024 2025 2026
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagoes 0,00 0,00 0,00
Outros Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2024 2025 2026
RECEITAS CORRENTES (VII) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicoes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicoes Patronais 0,00 0,00 0,00
Ativo \ 0,00 0,00 0,00
Inativo | 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial i 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias ' 0,00 0,00 0,00

PLRO0853 27/04/2026 PRESCON INFORMATICA ASSESSORIA LTDA g [ Usuario: FABIOLACOSTA Versao 23/04/2026 - 15:05 3/11




wistituto de Previdéncia Municipal de Ubatuwd

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2027

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 42, § 29, inciso |V, alinea "a") _ _ _ R$ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2024 2025 2026
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacao Financeira entre os regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (VIIl) 0,00 0,00 0,00
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0.00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (IX) = (VII + VIII) 0,00 0,00 0,00

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2024 2025 2026
Beneficios 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes por Morte 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensacao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X) ﬁ 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAO (XI) = (IX - X) E 0,00 0,00 0,00

-
4/11
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mstituto de Previdéncia Municipal de Ubatuwa

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2027

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 42, § 22, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS 2024 2025 2026
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagao de Reserva 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2024 2025 2026
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicacoes 0,00 0,00 0,00
Outros Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2024 2025 2026
Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XII) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2024 2025 2026
Despesas Correntes (XIlI) 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital (XIV) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) \\ 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII - XV) 0,00 0,00 0,00

PLR00853 27/04/2026 PRESCON INFORMATICA ASSESSORIA LTDA \_{ g
'.

Usuério: FABIOLACOSTA
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aistituto de Previdéncia Municipal de Ubatuwa

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2027

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4¢, § 22, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRACAO DO RPPS 2024 2025 2026
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagoes 0,00 0,00 0,00
Outros Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2024 2025 2026
Contribuicoes dos Servidores 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00 0,00 0,00
BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2024 2025 2026
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensoes 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00 0,00 0,00

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
FUNDO EM CAPITALIZAGCAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

EXERCICIO Presl?!‘:e:t:)z?:rias m?,f%:{f&ias Prg/:lsiue':q};gﬂo S Financeiro do Exerciclo
Saldo Financeiro Anterior 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 X 110.780.457,45 76.237.312,03 34.543.145,42 0,00
2028 i 116.719.017,67 79.440.615,82 37.278.401,85 71.821.547,27
2029 ," ~ 122.838.538,44 81.326.471,25 41,512.067,19 113.333.614,46
PLRO0853 27/04/2026 PRESCON INFORMATICA ASSESSORIA LTDA /f/ w_;L,—— Usuario: FABIOLACOSTA Versao 23/04/2026 - 15:05 6/11




AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 49, § 22, inciso IV, alinea "a")

instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuoa

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

R$ 1,00

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

EXERCICIO m\'f&}:.:)i?zﬂas m'\’,?d’(é::.‘:c’a?s‘nas Pr?jl:lz;:?:-%ﬁo S Financelro do Exerciclo

2030 129.317.174,79 84.763.838,50 44.553.336,29 157.886.950,75
2031 135.960.152,63 86.863.803,06 49.096.349,57 206.983.300,32
2032 143.007.065,24 90.572.757,40 52.434.307,84 259.417.608,16
2033 150.252.691,57 94.441.702,10 55.810.989,47 315.228.597,63
2034 158.713.878,18 98.662.909,31 60.050.968,87 375.279.566,50
2035 164.018.236,94 100.407.570,66 63.610.666,28 438.890.232,78
2036 169.340.766,05 102.483.063,71 66.857.702,34 505.747.935,12
2037 174.680.353,12 104.698.234,94 69.982.118,18 575.730.053,30
2038 180.038.854,39 106.328.737,31 73.710.117,08 649.440.170,38
2039 185.421.671,16 108.448.171,27 76.973.499,85 726.413.670,27
2040 190.914.879,08 109.839.871,33 81.075.007,75 807.488.678,02
2041 196.592.722,38 109.832.495,37 86.760.227,01 894.248.905,03
2042 202.421.863,65 110.170.526,90 92.251.336,75 986.500.241,78
2043 152.366.732,69 109.933.144,13 42.433.588,56 1.028.933.830,34
2044 154.909.640,69 109.950.449,85 44.959.190,84 1.073.893.021,18
2045 157.441.746,97 109.930.696,06 47.511.050,91 1.121.404.072,09
2046 159.979.370,35 110.002.959,27 49.976.411,68 1.171.380.483,77
2047 162.545.283,33 109.838.722,62 52.706.560,71 1.224.087.044,48
2048 (!/ 165.118.199,64 110.052.458,70 55.065.740,94 1.279.152.785,42
2049 | 168.231.211,40 110.640.804,66 57.590.406,74 1.336.743.192,16
PLROD853 27/04/2026 PRESCON INFORMATICA ASSESSORIA LTDA i;_,,;l/ Usuario: FABIOLACOSTA Versao 23/04/2026 - 15:05 7/11




instituto de Previdéncia Municipal de Ubatupa

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUAGCAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 49, § 29, inciso IV, alinea "a")

2027

R$ 1,00

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

EXERCICIO Pre\'ftltl?r::?:rias Pn?lﬁ::csiaésrias : Pr::lsd;uel::(i’:ﬁo ( ds)a;d(:lFEi::::c‘z:;oAﬁ ::;sgiiifc)
a) (b) (c) = (a-b) j g
2050 170.964.654,05 110.235.557,16 60.729.096,89 1.397.472.289.05
2051 174.151.625,15 109.535.098,60 64.616.526,55 1.462.082.815,50
2052 177.566.184,21 108.803.884,79 68.762.299,42 1.520.851.115,02
2053 181.078.680,24 108.523.974,45 72.554.705,7¢ 1.603.405.820,81
2054 184.706.587,80 108.989.409,63 75.717.178,17 1.679.122.9%85,98
2055 188.487.135,51 108.088.016,77 80.399.118,74 1.759.522.117,72
2056 192.832.595,73 106.952.642,01 85.879.953,72 1.845.402.071,44
2057 197.555.019,18 105.707.576,13 91.847.443,05 1.937.248.514,49
2058 202.604.717,02 104.891.327,32 §7.713.389,70 2.034.962.904,19
2059 207.852.725,22 103.311.922,49 104.540.802,73 2.139.503.706,92
2060 213.727.327,56 102.701.106,94 111.026.220,62 2.250.529.927,54
2061 219.884.471,67 102.004.198,56 117.880.273,11 2.368.410.200,65
2062 226.472.916,10 101.409.567,04 125.063.349,06 2.483.473.549,71
2063 233.429.654,90 100.819.283,23 132.610.371,67 2.626.083.921,38
2064 240.849.353,68 100.242.983,20 140.606.370,48 2.766.690.291,86
2065 248.814.608,89 99.165.258,39 149.649.350.50 2.916.339.642,36
2066 \ 257.398.237,46 98.627.227,66 158.771.009,80 3.075.110.652,16
2067 | 266.359.883,92 97.848.229,44 168.511.654,48 3.243.622.306,64
2068 / 276.002.611,40 97.434.376,53 178.568.234,87 3.422.190.541,51
2069 / . 286.213.270,37 97.237.918,88 188.975.351,49 3.611.165.893,00
PLRO08S53 27/04/2026 PRESCON INFORMATICA ASSESSORIA LTDA =/ Usuario: FABIOLACOSTA Versao 23/04/2026 - 15:05 8/11




instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuna

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DCS SERVIDORES

2027

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 42, § 22, inciso IV, alinea "a")

n$ 1,00

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

EXERCICIO previdencars previdanciais previdenciio | Sskia Financelrn do Exsrcicle
2070 296.935.281,78 96.639 993,85 200.295.287,93 3.812.451.180,93
2071 308.410.386,21 96.187.672,42 212.222.713,79 4.023.682.394,72
2072 320.587.263,28 96.305.585,65 224.281.677,63 4.247.965.572,35
2073 333.381.013,79 95.680.39€,71 237.700.617,08 4.485.666.189,43
2074 347.022.719,14 95.295.348,42 251.727.370,72 4.737.393.560,15
2075 361.490.555,46 94.993.328,88 266.497.226,58 5.003.899.786.73
2076 376.742.662.33 94.298.166,53 282.344.495,8C 5.286.235.282,52
2077 392.958.493,36 93.893.564,91 295.064.928.,45 5.585.200.210,38
2078 410.220.309,97 93.989.999,51 316.230.310,46 5.901.530.521,44
2079 428.333.945,98 93.578.232,47 334.755.713,51 6.236.286.234,95
2080 447.536.530,62 93.027.205,08 354.509.325,54 6.590.795.560,49
2081 467.893.148,65 G2.462.328,45 375.430.820,20 6.966.226.380,62
2082 489.451.008,72 91.732.922,09 397.718.087,63 7.363.944.468.32
2083 512.308.073,08 90.912.456,07 421.395.617,01 7.785.340.085,33
2084 536.439.370,73 89.288.974,21 447.150.396,52 8.232.490.481,85
2085 'I..I 562.123.796,36 87.932.870.86 474.190.925.50 8.706.681.407,35
2086 . 589.379.965,57 86.808.443,37 502.571.522,20 9.209.252.929,55
2087 > 618.228.325,79 85.537.648,56 532.690.677,23 9.741.943.606,78
2088 / 648.815.425,81 84.359.289,84 564.456.135,97 10.306.399.742,75
2089 i 681.249.672,08 83.057.162,66 598.192.509,42 10.904.592.252,17

=
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Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2027

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 42, § 22, inciso IV, alinea "a")

R$ 1,00

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

: Receitas Despesas Resultado
EXERCICIO Previdenciarias Previdencidrias Previdencirio ( d‘.i)ald(c:dFEInange!roAd: E:;er;:i:l: )
(a) (b) (€)= (n-b) = xercicio Anterior) + (c

2090 715.631.224,64 81.881.026,44 633.750.198,20 11.538.342.450,37
2091 752.068.551,87 80.669.406,28 671.399.145,59 12.209.741.595,96
2092 790.635.725,84 79.570.059,99 711.065.665,85 12.920.807.261,81
2093 831.516.935,49 78.449.160,39 753.067.775,10 13.673.875.036,91
2094 874.825.168,78 77.398.786,77 797.426.382,01 14.471.301.418,92
2095 920.673.123,99 76.207.025,14 844.466.098,85 15.315.767.517,77
2096 969.263.871,03 75.265.598,50 893.998.272,53 16.209.765.790,30
2097 1.020.703.502,79 74.240.330,14 946.463.172,65 17.156.228.962,95
2098 1.075.137.157,97 73.252.709,53 1.001.884.448,44 18.158.113.411,39
2099 1.132.805.611,68 72.373.462,88 1.060.432.148,80 19.218.545.560,19
2100 1.193.832.679,49 71.526.194,74 1.122.306.484,75 20.340.852.044,94

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

. Receitas Despesas Resultado ;
EXERCICIO , Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario (ds)ald&FEI::;;z:;oAizeE;::)c ':i?c)
\ (a) £ (b) (c) = (a-b)
Saldo Financeiro Anterior j'/ 0,00 0,00 ) 0,00 0,00
] /
\ \.f‘;%"”
‘ Flavia Comitte-Nascimento
/ Prefeita Municipal
) Adjunto e Fazenda
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MunICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GrrAL

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DAS METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2027

AMF - Demonstrativo VII (LRF, art 4°, § 2°, inciso V)

SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS / COMPENSACAO
: 2027 2028 2029
BENEFICIARIO

IPTU/TAXA DE SERVICO URBANO  [ISENGAO - ART. 31 DA L. ENTIDADES E CONTRIBUINTES 4.006.684,00 4.287.152,00 4.501.509,45|[NCREMENTO NA
1011/1989 ABRANGIDOS PELA LEI ART. 31 FISCALIZACAO EM

1011/1989 AREAS
CONSTRUIDAS,
ATUALIZACAO
CADASTRAL E
ATUALIZACAO DA
PLANTA GENERIA
DE VALORES.
CONTRATO DE
SERVICOS PROC.
8618/2023.

IPTU/TAXA DE SERVICO URBANO  [REMISSAO DE IPTU - ART. 32 |[ENTIDADES E CONTRIBUINTES 1.715.303,00 1.835.374,00 1.927.142,66/|NCREMENTO NA
LEI 1011/1989 ABRANGIDOS PELA LEI ART. 31 F|SCAL|ZACAO EM

1011/1989 AREAS
CONSTRUIDAS E
ISSQN,
ATUALIZACAO
CADASTRAL E
ATUALIZACAO DA
PLANTA GENERICA
DE VALORES.
CONTRATO DE
SERVICOS
8618/2023.

4
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[TOTAL [ 5.721.987,00" 6.122.526,00I 6.428.652,1 1I

Favia Comitte Nascimento

nedito Altair u: Prefeita Municipal

Sepretano Adjunto g Fazenda
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PLROO736

27/04/2026

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DAS METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

AMF - Demonstrativo 8(LRF, art °, § 2°, inciso V)

Saldo Utilizado da Margem Bruta (V)

R$ 1.00
Aumento Permanente da Receita
(-)Transferéncias Constitucionais 0,00
(-)Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 0,00
Reducao Permanente de Despesa (ll) 0,00

&
o

i i E - ; A5 G § »ﬁ. i) -
LPRE PRI ISV W LR s R SRR B T G VSO

e

Bei

Zgef Al Bivnie pine Canbas
1AM Ailgil GOS8 9anics

N o e Adninti da Easan
SECIeland Adjunto 0g razaenda

PRESCON INFORMATICA ASSESSORIA LTDA

Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP

B T g e e TR
R MY Ml S e $

P Fe

=

L P

Flavia Comitte Nascimento
Prefeita Municipal

Usudrio: FABIOLACOSTA

Versao 07/04/2026 - 10:00
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

QUADRO | - RECEITA - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO

2027
AMF - (LRF - Artigo 4° Paragrafo 2°, Inciso l)
REALIZADA ORCADA PREVISTA
Especificacao — : -
2024 2025 2026 2027 2028 2029
RECEITAS CORRENTES (1) 744.807.283,68  828.499.006,17|  906.388.600,00|  973.360.920,00( 1.051.356.990,00| 1.091.286.070,00

Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhorias
Receitas de Contribuicbes

Receita Patrimenial

RECEITA AGROPECUARIA

RECEITA INDUSTRIAL

Receitas de Servigos
Transferéncias Correntes

Outras Receitas Correntes
Deducoes da Receita Corrente
RECEITAS CAPITAL (I1)

Operacoes de Crédito

Alienacao de Bens

AMORTIZACAO DE BENS (V1)
Transferéncias de Capital

Outras Receitas de Capital

TOTAL GERAL DAS RECEITAS (II1)
RECEITAS PRIMARIAS TOTAIS (VI)

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV)

284.948.273,99
63.867.840,15

63.052.926,71

348.152.729,50
72.182.466,32

52.015.112,14

0,00 0,00
0,00 0,00
69.293,20 63.801,60

350.840.890,49
14.435.927,79
32.407.868,65

7.363.580,95

383.151.466,24
11.098.532,21
38.165.101,84

14.286.514,05

0,00 0,00
0,00 15.600,00
0,00 0,00
7.363.580,95 14.270.914,05
0,00 0,00

752.170.864,63
692.683.917,28
685.320.336,33

842.785.520,22
794.813.195,16
780.526.681,11

381.000.500,00
80.648.000,00
29.308.150,00
0,00

0,00

72.050,00
438.399.400,00
16.483.520,00
39.523.020,00
104.481.500,00
70.000.000,00
100,00

0,00
34.481.400,00
0,00
1.010.870.100,00
923.912.200,00
889.430.700,00

404.041.050,00
85,798.000,00
46.415.400,00
0,00

0,00

75.400,00
462.670.900,00
15.989.570,00
41.629.400,00
128.412.500,00
100.000.000,00
100,00

0,00
28.412.400,00
0,00
1.101.773.420,00
963.083.270,00
934.670.770,00

446.443.440,00
92.223.050,00
50.365.500,00
0,00

0,00

73.950,00
490.766.400,00
16.220.450,00
44,735.800,00
29.831.400,00
300,00

100,00

0,00
29.831.000,00
0,00
1.081.188.390,00
1.039.072.840,00

1.009.241.740,00

458.140.100,00
99.492.000,00
54.001.450,00
0,00

0,00

83.150,00
510.553.700,00
16.757.870,00
47.742,200,00
31.408.200,00
300,00

100,00

0,00
31.407.800,00
0,00
1.122.694.270,00
1.077.492.770,00
1.046.084.870,00

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (V) 7.363.580,95 14.286.514,05 34.481.500,00 28.412.500,00 29.831.100,00 31.407.900,00
Fonte e notas explicativas. \ /
e / ( /‘ .
- — [t
MJ Aliair 0os 0elids Flavia Comitte Nascimento
Secretano Adjunto 08 Fazenda Prefeita Municipal
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DAS METAS FISCAIS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS DESPESAS

2027

AMF - (LRF, art 4°, § 2°, Inciso Il)

ESPECIFICAGAO . : L o
DESPESAS CORRENTES (1) £21.337.830,50 741.737.020 65 B68.780.040,00| 920.399.239,00/ 996.161.084.00 1.043.456.085,00|
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 279.508.744,04 320.593.364.35 389.405.330,00 427.782.000.00 461.352.270.00 494.217.500,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA (Ii) 3.477.602,69 3.061.253.23 10.758.000,00 18.274.000,00 21.069.000,00; 18.819.000,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 338.351.483,77 418.082.403,07 468.616.710,00| 474.343.239,00 513.739.814.00 530.419.585,00
DESPESAS DE CAPITAL (Il) 21.537.332 43 30.822.833,58 144.615.960,00/ 164.344.161,00 69.486.286.00! 71.600.315.00
INVESTIMENTOS 17.547.784,37 27.058.288,27 140.815.360,00/ 148.763.561,00 48.905.686,00 50.521.665.00;
INVERSOES FINANCEIRAS 0.00 0,00 600,00 600,00 600,00 1.500,00|
Concessao de Emprétimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisigao de Titulos de Capital Integralizado(V) 0,00! 0,00 0,00! 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 600,00 600,00 600,00 1.500.00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA (VI) 3.989.548.,06 3.764.545 31 3.800.000.00 15.580.000,00 20.580.000,00 21.077.150,00
RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00 0,00] 15.241.000.00/ 17.030.000,00 17.830.000,00 18.672.000.00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00] 0,00 0,00} 0,00 0,00
TOTAL GERAL DA DESPESA 642.875.162,93 772.559.854,23 1.028.637.000.00 1.101.773.400,00 1.083.477.370.00 1.133.728.400.00
DESPESA PRIMARIA TOTAL 635.408.012,18 765.734.055,69 998.838.000,00 1.050.889.400,00 1.023.998.370.00 1.075.160.250,00
DESPESA PRIMARIA CORRENTE (I-11) 617.860.227 81 738.675.767 42 858.022.040.00 902.125.239,00 975.092.084,00 1.024.637.085,00
DESPESA PRIMARIA DE CAPITAL (IlIFIV-V-VI1) 17.547.784 37 } 27.058.288,27 140.815.960,00 148.764.161,00 48.906.286,00 50.523.165,00
’ 4 =
dito Altair 4os veitids Flavia Comk’fg—NaSCIR)ento
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MUNICIiPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
PROJEGAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

2027

ESPECIFICAGAO

2027

2028

2029

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIAS
CONTRIBUICOES

RECEITA PATRIMONIAL

RECEITA INDUSTRIAL

RECEITA DE SERVIGOS

TRANSFERENCIAS CORRENTES

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

RECEITAS CORRENTES (1)

CONTRIBUICOES DO SERVIDOR A R.P.P.S.

RECEITAS DE COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Ganhos com Aplicagao Financeira do RPPS

348.152.729,50
33.317.739,94
52.015.112,14
0,00

63.801,60
383.151.466,24
9.465.586,61
826.166.436,03
18.603.140,13
0,00
28.855.640,99

381.000.500,00
37.893.975,00
29.308.150,00
0,00

72.050,00
438.399.400,00
16.252.520,00
902.926.595,00
21.393.975,00
2.205.000,00
16.750.000,00

404.041.050,00
39.493.150,00
46.415.400,00
0,00

75.400,00
462.670.900,00
15.746.570,00
968.442.470,00
21.993.150,00
1.982.000,00
19.500.000,00

446.443.440,00
42.228.000,00
50.365.500,00
0,00

73.950,00
490.766.400,00
15.964.450,00
1.045.841.740,00
23.728.000,00
1.988.000,00
21.982.950,00

458.140.100,00
44.176.000,00
54.001.450,00
0,00

83.150,00
510.553.700,00
16.488.870,00
1.083.443.270,00
24.676.000,00
2.010.000,00
24.200.000,00

RESULTADO DO FUNDEB 3.532.199,00 1.509.020,00 41.629.400,00 44.735.800,00 47.742.200,00
DEDUCOES (i) 50.990.980,12 41.857.995,00 85.104.550,00 92.434.750,00 98.628.200,
RECEITAS CORRENTE LIQUIDA (I11) = {I - 1f) 775.175.455,91 861.068.600,00| 883.337.920,00 953.406.990,00| 984,815.070,00
( - ) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 19, da CF) (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RCL AJUSTADA PARA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V) = (Ill - IV) 775.175.455,91 861.068.600,00 883.337.920,00 953.406.990,00 984.815.070,00
( - ) Transferéncias obrigatorias da Uniao relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RCL AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (V - VI) (\\775.175.455,91 861.068.600,00 883.337.920,00 953.406.990,00 984.815.070,00
\\
% //;\
/f(' SIS e Flavia Comitte Nascimento
' ; Prefeita Muncipa
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

PLANEJAMENTO GRCAMENTARIO - LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRICAC DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2027

Programa : 0001 GESTAO LEGISLATIVA

Orgao Resp.: 18 CAMARA MUNICIPAL DE UBATUBA

Objetivo : Cumprir o papel Constitucional de Fiscalizagao dos Orgéos Publicos da Municipalidade

Justificativa : Legislar, fiscalizar e atender as questdes politicas e sociais visando o bem estar da comunidade.

Publico Alvo : Servidores e Municipes e Populagao em Geral.

Indicador

Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
' " 'UTENCAO DAS ACOES LEGISLATIVAS PERCENTUAL 100 100
Codigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2001 MANUTENCAO DA UNIDADE LEGISLATIVA 18.01 Unidade Mantida PERCENTUAL 100 33,700.000,00

TOTAL DO PROGRAMA : 33.700.000,00

PLR00357 27/04/2026 PRESCON INFORMATICA ASSESSORIA LTD%/ Usuério: FABIOLACOSTA Versio 14/04/2026 - 10:05 1/ 33
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO

MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2027

Programa:
Orgéao Resp.:
Objetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

0002 CULTURA E ARTE EM TODA PARTE

20 FUNDAGAO DE ARTE E CULTURA UBATUBA - FUNDART

Atender o Plano Municipal de Cultura 2017/2026 estabelecido para o municipio de Ubatuba, priorizando a descentralizacdo das agoes culturais

realizadas pela Fundart e levando-as para os bairros

0 programa terd como misséo, alcancar mais bairros, bem como alcangar mais pessoas, com a implantacao de polos culturais e regionais. Visa
aumentar a qualidade e diversidade de eventos culturais a serem realizados na cidade.

Criancas, Jovens, Adultos e Melhor idade

iiiicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
- JAS CULTURAIS UNIDADE 16 50
EVENTOS CULTURAIS UNIDADE 7 56
Coédigo Agao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2002 MANUTENCAO DA UNIDADE E DE PESSOAL - FUNDART 20.01 Unidade Mantida PERCENTUAL 100 2.811.600,00
2003 SUBVENCOES SOCIAIS DA FUNDART 20.01 Subvengoes UNIDADE 1 270.600,00
Concedidas
2004 OFICINAS DA FUNDART 20.01 Oficinas realizadas UNIDADE 50 230.600,00
2005 EVENTOS E FESTAS DA FUNDART 20.01 Eventos realizados UNIDADE 56 712.800,00
2006 MANUTENCAO DO TEATRO MUNICIPAL 20.01 Unidade Mantida PERCENTUAL 100 1.398.700,00
2010 FOMENTO A CULTURA 20.01 PROJETOS UNIDADE 15 400.000,00
REALIZADOS
2011 FUNDO MUNICIPAL DA CULTURA 20.02 PROJETOS UNIDADE 1 199.000,00
REALIZADOS
TOTAL DO PROGRAMA : 6.023.300,00

PLRO0357  27/04/2026
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2027
Programa : 0003 OFICINAS DO FUTURO
Orgio Resp.: 21 FUNDACAO DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE DE UBATUBA - FUNDAC
Objetivo : Promover oficinas socios-educativas e cursos profissionalizantes descentralizadas nas regioes do municipio de Ubatuba.
Justificativa : A descrentralizacdo é fudamental para o atendimento de uma grande parte de criancas e adolescentes gue vivem nas extremidades do
municipio, porporcionando a equidade do atendimento.
Publico Alvo : Criangas, adolescentes e suas familias
Indicad Unidade indice indice
fdlearar Medida Recente Futuro
I LIDADE DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES UNIDADE 5 5
MODALIDADES DE OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS UNIDADE 6 7
PROJETO FUNDAC ITINERANTE NOS BAIRROS UNIDADE 1 1
Cédigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2007 MANUTENCAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E 21.01 Criangas e UNIDADE 1545 4.668.000,00
IMPLEMENTACAO DE PROJETOS E OFICINAS Aiﬁlee:;znles
1a0s
TOTAL DO PROGRAMA : 4.668.000,00
\\
\
7
¥
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

PLANEJAMENTO ORCAMENTAR!O - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2027
Programa : 0004 PREVIDENCIA MUNICIPAL - RPPS
Orgao Resp.: 19 INSTITUTO DE PREV. MUNICIPAL DE UBATUBA
Objetivo : Assequrar o direito & previdéncia social dos servidores civis estatutarios da Prefeitura Municipal de Ubatuba, Camara Municipal, Autarquias e

Fundagdes Publicas do Municipio de Ubatuba.

Justificativa : Garantir os beneficios previdenciarios zos servidores civis estatutdrios da Prefeitura, Camara Municipal, Autarquias e Fundacdes Publicas do
Municipio de Ubatuba, mediante as contribuicées de seus assegurados ativos, inativos, pensionistas e também do municipio (patronal), visando
o equilibrio financeiro e atuarial, dentro dos limites estabelecidos em lei.

Publico Alvo : Servidores Civis Estatutéarios da PMU, Camara, Autarquias e Fundagdes Publicas do Municipio
indilcad Unidade indice Iindice
neicacor Medida Recente Futuro
BENEFICIOS CONCEDIDOS UNIDADE 784 973
Cédigo Acao 4 Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
0002 APOSENTADORIAS E PENSQES IPMU 19.01 Aposentadorias e UNIDADE 973 89.386.000,00
Pensoes
5 Concedidas
1003 AMPLIACAC E REFORMA DA SEDE PROPRIA DO IPMU 19.01  UNIDADE AMPLIADA PERCENTUAL 0 0,00
2008 MANUTENGCAO DA AUTARQUIA - IPMU 19.01 Unidade Mantida PERCENTUAL 100 3.839.000,00
2009 BENEFICIOS DA PREVIDENCIA SOCIAL - LICENCAS SAUDE 19.01 Licencas PERCENTUAL 5 80.000.00
Concedidas
TOTAL DO PROGRAMA : 93.305.000,00
Y\
\

PLROD3ST  27/04/2026 PRiQ g/ommcmssessomvm Usudrio: FABIOLACOSTA Versio 14/04/2026 - 1005 4/33

/



MUNICIPIO DE UBATURA - CONSOLIDADO GERAL

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2027

Programa : 0005 REPRESENTA UBATUBA
Orgao Resp.: 1 GABINETE DO PREFEITO
Objetivo : Fortalecer os mecanismos de controle social, anipliando a transparéncia e visibilidade das decisGes do governo, aproximando 3 administracao
municipal do cidadao e estimulando a participagao ativa da sociedade.
Justificativa : Necessidade de um maior suporte e integragio entre as unidades administrativas e articulacoes politicas, com a ampliagao e qualificacao dos
servigos publicos prestados. E participagdo da populagdo.
Publico Alvo : Municipes e Servidores Municipais
indicsdon Unidade indice indice
waee Medida Recente Futuro
£ JIMENTO AS FUNCOES INSTITUCIONAIS DO GABINETE DO PREFEITO PERCENTUAL 100 100
Codigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo
i A _ Executor Medida Fisica Estimado
2012 MANUTENGAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DO 1.01 Acoes PERCENTUAL 100 5.060.500,00
GABINETE DO PREFEITO Administrativas
Realizadas
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 101 Adiantamentos PERCENTUAL 100 110.000,00
Concedidos
2014 CURSOS E CAPACITACOES DOS SERVIDORES DO GABINETE 1.01 Cursos Ofertados UNIDADE 2 16.000,00
TOTAL DO PROGRAMA : 5.186.500,00

\
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO

MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Programa :
Orgao Resp.:

Objetivo :

Justificativa :

EXERCICIO 2027

0006 TRANSFORMACAO DIGITAL

Publico Alvo :

1 GABINETE DO PREFEITO

Modernizar a gestdo publica municipal, por meio da transformacao digital de processos administrativos e procedimentos, da melhoria da
infraestrutura tecnolégica e da capacitacao técnica dos servidores. Garantindo eficiéncia, transparéncia, seguranca da informacao e melhor

atendimento ao cidadao.

Em virtude da estrutura e demanda dos servicos tecnolégicos disponibilizados aos municipes e servidores, faz-se necessario o0 aumento da
oferta de servicos e a modernizacio dos processos através do aperfeicoamento dos procedimentos e capacitagao continua dos servidores da

SMTI.

Servidores e Municipes e populagao em geral

e Unidade indice Iindice
Medida Recente Futuro
MIGRACAQ DOS PROCESSOS DIGITAIS PARA SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACAO PERCENTUAL 0 50
CAPACITAGAO DOS SERVIDORES DA SMTI PERCENTUAL 0 50
Codigo Acédo Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 1.02 Adiantamentos PERCENTUAL 100 10.300,00
Concedidos
2015 MANUTENCAO ADMINISTRATIVA E MODERNIZAGCAO DA GESTAO 1.02 Acoes PERCENTUAL 100 4.014.100,00
DA SMTI Administrativas
. Realizadas
2016 CURSOS E CAPACITACOES DOS SERVIDORES DA SMTI 1.02 Servidores PERCENTUAL 50 23.000,00
Capacitados
TOTAL DO PROGRAMA : 4.047.400,00
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO

MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Programa : 0007 SOLIDARIEDADE EM FOCO

Orgao Resp.: 1 GABINETE DO PREFEITO

Objetivo :
Justificativa :

capacitagoes.

Publico Alvo : Municipes e populagao em geral

EXERCICIO 2027

Promover a inclusao de populacdes vulnerdveis por meio de cursos de capacitacao.

Atender as necessidades de cidaddos em situacdes de vulnerabilidade, promovendo solidariedade e inclusdo social através de cursos de

Indicad Unidade indice indice
nelcacor Medida Recente Futuro
( CITAR POPULACAO EM VULNERABILIDADE UNIDADE 0 60
PROMOVER PROJETOS DO FUNDO E DOAGOES UNIDADE 0 4
Cédigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 1.03 Adiantamentos PERCENTUAL 100 9.000,00
Concedidos
2017 MANUTENCAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 1.03 Acdes PERCENTUAL 100 49.700,00
DO FUNDO DE SOLIDARIEDADE Administrativas
~ Realizadas
2018 CAPACITACAO SOLIDARIA 1.03 Cidadaos UNIDADE 60 57.000,00
Certificados
TOTAL DO PROGRAMA : 115.700,00

PLRO0357 27/04/2026 R"RE@@ORMATICA ASSESSORIA LTDA
| A

/

Usuario: FABIOLACOSTA

Versdao 14/04/2026 - 10:05 7133



MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

PLANEJAMENTO CRCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2027

Programa : 0008 UBATUBA TRANSPARENTE "COMUNICAR COM RESPONSABILIDADE, TRANSPARENCIA QUE APROXIMA"
Orgéo Resp.: 1 GABINETE DO PREFEITO
Objetivo : Promover o a2cesso a informacao publica com transparéncia para o fortalecimanto do vinculo entre governo e sociedade, por meio de agoes de
comunicacdo institucional claras, acessiveis e continuas, contribuindo para a construgao de uma gestao mais aberta, participativa e confiavel
Justificativa : O acesso & informagao publica é um direito fundamental e um pilar da gestdo democratica. Ao promover a transparéncia ativa e fortalecer a
comunicagao institucional, o governo estreita lacos com a sociedade, amplia a participagao cidada e refor¢a a confianca nas acdes publicas.
Pliblico Alvo : Populagdo em geral
dicad Unidade indice indice
Indicador Medida Recente Futuro
/ S IMPLEMENTADAS DE COMUNICAGAQ UNIDADE 0 2
Cédigo Acédo Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 1.04 Adnantamzntos PERCENTUAL 100 30.000,00
Concedidos
2019 MANUTENCAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA 1.04 AcOes PERCENTUAL 100 1.729.200,00
SECRETARIA DE COMUNICACAO A"F"“’";Stfzta"s’as
ealiza
2020 PUBLICIDADE E PROPAGANDA DA MUNICIPALIDADE 1.04 Acdes de UNIDADE 2 1.800.000,00
Publicidades
TOTAL DO PROGRAMA : 3.559.200,00
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PLANEJAMEMTO ORCAMENTARIO - LEi DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO

MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

ANEXO V - DESCRICAC DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2027

Programa: 0009 CONTROLADORIA EFICIENTE

Orgao Resp.: 1 GABINETE DO PREFEITO

Objetivo : Controlar, fiscalizar e auditar os procedimentos internos da Prefeitura, cumprindo assim com as exigéncias legais e institucionais da
Controladoria Geral.

Justificativa : 0 elevado volume de procedimentos fiscais, contabeis e administrativos que envolvem o poder pablico exige um controle interno atuante e
eficiente, capaz de prevenir falhas e corrigir procedimentos que possam transgredir os principios da administragao publica ou causar prejuizos
ao erario.

Publico Alvo : Gestdo Municipal e Municipes

Unidade indice indice

Indicador Medida Recente Futuro

A1cNDIMENTO AS REQUISICOES DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO PERCENTUAL 100 100

UNIDADES ADMINISTRATIVAS AUDITADAS PERCENTUAL 100 100

Cédigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo

Executor Medida Fisica Estimado

2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 1.05 Adiantamentos PERCENTUAL 100 2.600.00

Concedidos
2021 MANUTENGAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA 1.05 UNIDADE UNIDADE 100 1.378.202.00
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO ADMB'A"I‘\'SI_'})‘:\T'VA
'
2022 CURSOS E CAPACITACOES DOS SERVIDORES DA 1.05 Servidores UNIDADE 2 10.000.00
CONTROLADORIA Capacitados
TOTAL DO PROGRAMA : 1.390.802,00
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PLANEJAMENTC ORCAMEMTARIO - LEI DE GIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO

MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2027

Programa : 0010 UBATUBA 360 - SEGURANCA CONECTADA
Orgao Resp.: 2 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Objetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

Reforcar a presenca de Agentes de Seguranca em pontos estratégicos aumentando a rede integrada de cameras de monitoramento no Centro

de Operagdes Integradas e acdes conjuntas com as forgas de seguranca e 6rgaos de transito.

Ubatuba possui uma grande extensao territorial, com dezenas de bairrcs distribuidos entre dreas urbanas, costeiras, ilhas, zonas rurais e

comunidades tradicionais e a alta procura como destino turistico. Essa complexidade exige uma estrutura de seguranga planeja e interligada ,
que respeite as particulariedades de cada regido.

Populagao em Geral

Indicad Unidade indice Iindice
ndicador Medida Recente Futuro
AUMENTO DA MALHA CLICLOVIARIA - TRANSITO METROS 20000 30000
FAIXAS DE FISCALIZACAO ELETRONICA UNIDADE 0 40
SINALIZACAO VIARIA M2 2000 2600
BLITZ EDUCATIVA UNIDADE 0 12
Cédigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
1005 Obras Destinadas ao Sistema de Transito 2.04 CONSTRUCOES E PERCENTUAL 25 100.00
INFRAESTRUTURA
DO TRANSITO
1006 Sinalizagao vidria e pintura de faixas 2.04 Sinalizagdes Vidrias M2 2000 3.479.200.00
Realizadas
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 2.01 Adiantar:entos PERCENTUAL 100 6.000,00
Concedidos
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 2.02 Adiantamentos PERCENTUAL 100 11.000,00
Concedidos
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 2.03 Adiantamentos PERCENTUAL 100 11.000,00
Concedidos
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 2.04 Ac(t:ianlar:enzos PERCENTUAL 100 9.000,00
oncedidos
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 2.05 Adiantamentos PERCENTUAL 100 1.200,00
Concedidos
25 MANUTENGCAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA 2.01 Acoes PERCENTUAL 100 3.174.700,00
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA Ad;"";s"gﬁvas
ealizagas
2024 MANUTENCAO DO GBMAR 2.01 Acdes PERCENTUAL 100 484.000,00
Administrativas
% " Realizadas
2025 OPERACAO VERAO 2.01 ATENDIMENTO AS PERCENTUAL 160 718.200,00
ACOES DE
5 FISCALIZAGCAD
2026 ATIVIDADE DELEGADA DA POLICIA MILITAR 2.01 Acdes de Atividade PERCENTUAL 100 350.000.00
Delegada
2027 MANUTENGAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA 2.02 Agtes PERCENTUAL 100 2.095.200,00
DEFESA CIVIL Administrativas
. Realizadas
2028 MANUTENCAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA 2.03 Agdes PERCENTUAL 100 11.244.800.00
GUARDA MUNICIPAL Administrativas
: Realizadas
2029 DIARIA ESPECIAL POR ATIVIDADE COMPLEMENTAR - DEAC 2.03 ATENDIMENTO AS PERCENTUAL 100 610,000,00
ACOES DE
FISCALIZACAO
2029 DIARIA ESPECIAL POR ATIVIDADE COMPLEMENTAR - DEAC 2.04 ATENDBMENTO AS PERCENTUAL 100 78.000,00
ACOES DE
o FISCALIZAGAO
2030 MANUTENCAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA 2.04 Acoes PERCENTUAL 100 23.400.000,00
COORDENADORIA TRANSITO Adg\ur\;;lrzti\'as
N ealizadas
2030 MANUTENCAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA 2.04 Acdes PERCENTUAL 100 5.774.700,00
. COORDENADORIA TRANSITO Adénin;sugtivas
P ealizadas
2031 ANUTENCAO DAS VIATURAS DA POLICIA MILITAR 2.04 Atendimento as PERCENTUAL 100 120.000,00
acoes de
manutencao das
; " viaturas
2032 | MANUTENCAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DO 2.05 Agoes PERCENTUAL 100 1,079.500,00
/ CORPO DE BOMBEIROS Ad;mn'lstrgtlvas
ealizadas

/

/

TOTAL DO PROGRAMA :

52.646.600,00
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2027

Programa : 0011 FORTJUS - FORTALECIMENTO JURIDICO INTEGRADO
Orgéo Resp.: 3 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
Objetivo : Fortalecer a integracio entre a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e as demais areas da Administracao Municipal, por meio do apoio e
orientacdo juridica, visando aprimorar a qualidade dos servicos publico prestados, garantir maior seguranca juridica nos atos administrativos.
Justificativa : A crescente complexidade da gestao publica exige que as decisdes administrativas estejam fortemente embasadas na legislacao vigente e em
boas praticas juridicas. A atuagdo fragmentada entre as secretarias pode gerar riscos legais e comprometer a eficiéncia dos servigos prestados
3 populacdo. Nesse cenério, 0 Programa Fortjus surge com o objetivo de promover a atuacdo integrada entre a Secretaria Municipal de
Assuntos Juridicos e as demais secretarias, fortalecendo o suporte técnico-legal, promovendo seguranca juridica.
Publico Alvo : Populagao em Geral
=“aidor Unidade indice indice
L] Medida Recente Futuro
ATENDIMENTO AS FUNCOES ADMINISTRATIVAS PERCENTUAL 100 100
Codigo Acéao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 3.01 Adiantamentos PERCENTUAL 100 13.500,00
Concedidos
2033 MANUTENGAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA 3.01 Acdes PERCENTUAL 100 6.247.000,00
SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS Administrativas
Realizadas
TOTAL DO PROGRAMA : 6.260.500,00

/
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MUNICIiPiO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Programa:
Orgao Resp.:

Objetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

EXERCICIO 2027

0012 EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

4 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Promover a modernizacao e o fortalecimento da gestdo publica municipal por meio da valorizagdo do servidor e da otimizacao dos processos
licitatérios, visando maior eficiéncia administrativa, transparéncia, economicidade e melhoria na prestagao dos servicos publicos a populacao
de Ubatuba.

Investir no desenvolvimento, bem-estar e capacitacdo dos servidores é fundamental para aprimorar a produtividade, a qualidade do
atendimento e o clima organizacional. Simultaneamente, a modernizagado e padronizacao dos procedimentos licitatérios, aliada ao uso de
tecnologias, garantem maior controle, economia e transparéncia nas contratacdes publicas.

Servidores e Municipes

I ador Unidade indice Iindice
Medida Recente Futuro
CAPACITACAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS UNIDADE 2 16
PADRONIZAGAO E EDICAO DE MANUAIS LICITATORIOS E DEMAIS CONTRATOS UNIDADE 0 3
REDUCAO DO INDICE DE ABSENTEISMO POR MOTIVO DE SAUDE PERCENTUAL 16 15
Cédigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 4.01 Adiantamentos PERCENTUAL 100 22.000.00
Concedidos
2034 MANUTENGAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA 4.01 Acdes PERCENTUAL 100 16.418.900.00
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO Ad;"""s"gl'vas
ealizadas
2035 CURSOS E CAPACITACOES DE SERVIDORES MUNICIPAIS DA 4.01 Servidores PERCENTUAL 16 38.000,00
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO Capacitados
TOTAL DO PROGRAMA : 16.478.900,00

(LD~
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

PLANEJAMENTO ORCAMEMNTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2027
Programa : 0013 JUSTICA TRIBUTARIA MUNICIPAL
érgéo Resp.: 5 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Objetivo : Ampliar a arrecadacdo tributaria municipal, presevando a carga tributaria atual, por meio da modernizagao da gestao tributaria, fortalecimento
da fiscalizacdo, aprimoramento cadastral, incentivos a adimpléncia e capacitagao dos servidores da Secretaria Municipal de Fazenda.
Justificativa : Necessidade de ampliagdo da arrecadacado municipal, diminuindo a depedéncia de transferéncias estaduais e federais, combatendo a
sonegacao fiscal através da modenizagao dos procedimentos

administrativos e qualificagdo continua das equipes envolvidas.

Publico Alvo ; Contribuintes, servidores da SMF e populagao em geral.
Ir—ad Unidade Indice Indice
aor Medida Recente Futuro
AUMENTO REAL DA ARRECADACAQO : PERCENTUAL 0 35
CAPACITACAO DOS SERVIDORES DA SMF PERCENTUAL 30 45
Coédigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 5.01 Adiantamentos PERCENTUAL 100 31.000,00
Concedidos
2036 ACOES VOLTADAS AO INCREMENTO DE RECEITAS E 5.01 RECEITAS PERCENTUAL 35 19.733.000,00
MANUTENCOES ADMINISTRATIVAS AUMENTADAS
2037 CAPACITACOES DE SERVIDORES DA SMF 5.01 Servidores PERCENTUAL 45 30.000.00
Capacitados
2038 ATIVIDADE DELEGADA DA POLICIA MILITAR - SMF 5.01 OPERACOES UNIDADE 170 370.000.00
REALIZADAS
TOTAL DO PROGRAMA : 20.164.000,00
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEi DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2027

Programa : 0014 EDUCACAO ESTRUTURADA E INOVADORA PARA O FUTURO
Orgao Resp.: 6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ
Objetivo : Fortalecer a estrutura fisica e tecnolégica da Rede Municipal de Ensino, ampliar a oferta de educacao em tempo integral e promover politicas

educacionais voltadas 3 equidade e a inclusdo, assegurando melhores condicGes de aprendizagem para os estudantes e valorizacdo dos
profissionais da educagao.

Justificativa : O programa visa transformar a educagdo municipal, com infraestrutura moderna, ensino em tempo integral e oportunidades iguais para todos.
Ao valorizar profissionais, combater desigualdades e inovar nas praticas pedagdgicas, busca-se garantir uma educacao publica de exceléncia,
capaz de preparar cada estudante para um futuro de oportunidades.

Publico Alvo : Rede Publica Muicipal de Ensino e populagao em geral.
Unidade indice indice
I ador Medida Recente Futuro
AMPLIACAO DA FLUENCIA LEITORA INDICE 50 65
MATRICULAS EM TEMPO INTEGRAL ‘ ; INDICE 25.8 40
INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA - IDEB ANOS FINAIS INDICE 49 6.4
INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAQ BASICA - IDEB ANOS INICIAIS INDICE 6 6.6
Codigo  Acdo Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 6.01 Atgantamzntos PERCENTUAL 100 70.300,00
oncedidos
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 6.01 Atgantamzntos PERCENTUAL 100 15.000.00
oncedidos
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 6.01 Argantamzmos PERCENTUAL 100 34.000,00
oncedidos
2039 GESTAQ ADMINISTRATIVA, EFICIENTE E TRANSPARENTE 6.01 Acbes PERCENTUAL 100 15.549.200,00
Administrativas
& = Realizadas
2040 REMUNERACAO, ENCARGOS E VALORIZACAO DOS 6.01 ATENDIMENTO AS PERCENTUAL 100 453.200,00
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E SERVIDORES REMUNERACOES
2040 REMUNERAGAO, ENCARGOS E VALORIZAGAO DOS 6.01 Promover 3 PERCENTUAL 100 1.703.400,00
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E SERVIDORES educacao ambiental
nas unidades
~ p escolares
Z REMUNERACAO, ENCARGOS E VALORIZAGCAO DOS 6.01 ATENDIMENTO AS PERCENTUAL 100 15.172.000,00
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E SERVIDORES REMUNERACOES
2040 REMUNERAGAO, ENCARGOS E VALORIZAGAO DOS 6.01 ATENDIMENTO AS PERCENTUAL 100 3.520.700,00
PROFISSION_AIS DA EDUCACAO E SERVIDORES REMUNERACOES
2041 MANUTENGCAO DOS CONSELHOS DA AREA DE EDUCAGAQ 6.01 Acbes PERCENTUAL 100 35.200,00
Administrativas
. Realizadas
2042 NUTRICAO ESCOLAR DE QUALIDADE E INCLUSIVA 6.01 Escolas Atendidas PERCENTUAL 100 17.480.800,00
2043 ESCOLA INCLUSIVA PARA TODOS 6.01 Alendllmentos PERCENTUAL 100 136.900,00
Realizados
2044 EDUCACAO CONECTADA: INOVACAO E TECNOLOGIA NAS 6.01 Atividades de PERCENTUAL 100 6.988.600,00
ESCOLAS Tecnologia da
~ . Informagao
2044 EDUCACAO CONECTADA: INOVACAO E TECNOLOGIA NAS 6.01 Atividades de PERCENTUAL 100 950.100,00
ESCOLAS Tecnologia da
Informagao
2045 SUPORTE EDUCACIONAL INTEGRADO 6.01 Recursos Fisicos e PERCENTUAL 100 22.410.300,00
Servigos Geridos
2045 SUPORTE EDUCACIONAL INTEGRADO 6.01 Recursos Fisicos e PERCENTUAL 100 12.361.269,00
& Servigos Geridos
2046 \ CONSTRUIR, CUIDAR E AMPLIAR: ESTRUTURA FISICA PARA A 6.01 Manutencao da PERCENTUAL 100 6.971.400,00
\  EDUCAGAO PUBLICA Infraestrutura da
\ ) Educagao
2046 | CONSTRUIR, CUIDAR E AMPLIAR: ESTRUTURA FiSICA PARA A 6.01 Manutencao da PERCENTUAL 100 5.039.105,00
| "EDUCAGAO PUBLICA Infraestrutura da
e Educacéo
2047 ARCERIAS EDUCACIONAIS ESTRATEGICAS 6.01 Entid(;‘gges PERCENTUAL 100 1.580.000,00
Atendidas
/| .
2047 PARCERIAS EDUCACIONAIS ESTRATEGICAS 6.01 intldages PERCENTUAL 100 2,495.200,00
tendidas
2048 FORMAGAO CONTINUADA E APOIO PEDAGOGICO 6.01 asét;\t&zgio PERCENTUAL 100 1.954.500,00
2048 FORMACAO CONTINUADA E APOIO PEDAGOGICO 6.01 RSFUT.IOZR.{)EO PERCENTUAL 100 1.244.250.00
EALIZA

\
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO

MUNICIP!O DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2027

Programa : 0014 EDUCACAO ESTRUTURADA E INOVARORA PARA C FUTURO
Orgao Resp.: 6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAC
2049 ROTAS DA EDUCACAO: GARANTIA DE ACESSO E PERMANENCIA 6.01 Escolas Atendidas
2050 Consciéncia Ambiental nas Praticas Educativas 6.01 Promover a
educacds ambiantal
nas unidadas
escolares
2050 Consciéncia Ambiental nas Praticas Educativas 6.01 Promover
educagao ambientai
nas unidades
escolares
2051 Gestao Escolar Participativa: Verba Direta nas Escolas (VERD) 6.01 Agbes
= Administrativas
Realizadas
201 Gestao Escolar Participativa: Verba Direta nas Escolas (VERD) 6.01 Acoes
X Administrativas
R ) ) X Realizadas
2052 DEMAIS ACOES DO ENSINO MEDIO 6.01 Promover a
! s infraestrutura do
Ensino Médio
2053 ENSINO PROFISSIONALIZANTE 6.01 Promover a
Manutencao do
Ensino
. _ Profissionalizante
2054 PORTAS ABERTAS: ACESSO, PERMANENCIA E CONCLUSAD NO 6.01 Agdes
EJA Administrativas
. . Realizadas
2055 APOIO A FORMACAO SUPERIOR E CIDADANIA ACADEMICA 6.01 Promover a
manutencao do
" Ensino Superior
2056 VALORIZACAO E RECONHECIMENTO DOS PROFISSIONAIS DA 6.02 ATENDIMENTO AS
EDUCACAO REMUNERAGOES
2056 VALORIZACAO E RECONHECIMENTO DOS PROFISSIONAIS DA 6.02 ATENDIMENTC AS
EDUCAGAQ REMUNERACOES
2057 DEMAIS ACOES DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA 6.02 MANUTENCAQ E
EDUCACAO DESENVOLVIMENTO
2057 DEMAIS ACOES DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA 6.02 MANUTENCAO E
EDUCACAO DESENVOLVIMENTO

TOTAL DO PROGRAMA :

PERCENTUAL
FERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

FERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

5.852.700,00

767.200,00

113.976,00

238.260,00

158.800,00

90.100,00

100.300,00

552.040,00

818,700.00

56,118.500.00
77.352.300,00
1.143.300,00
2.387.000,00

261.858.600,00
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PLANEJAMENTO CRCAMENTARIO - LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO

MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2027

Programa : 0015 CUIDANDO CADA DIA MAIS
Orgéo Resp.:

Objetivo :

7 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS

iluminacdo plblica, manutencdo adequada de cemitériose, melhoria das ciclovias e demais areas publicas.

Justificativa :

Promover a qualificacdo da infraestrutura urbana de Ubatuba por meio de acdes integradas de zeladoria, ampliacdo e modernizagao da

Considerando a ampla extensao territorial de Ubatuba e a necessidade constante de garantir qualidade de vida & populacao, torna-se essencial

intensificar os servicos municipais voltados & infraestrutura urbana. Isso inclui agGes de zeladoria, melhorias nas ciclovias para promover
mobilidade sequra e sustentavel, além da revitalizacdo dos cemitérios, de modo a assegurar respeito, dignidade e boas condicées de uso

desses espacos pela comunidade.

Publico Alvo : Pescadores, Maricultures e Agricultores

Ir=-ad Unidade indice indice
S Medida Recente Futuro
CONSTRUGCAO DE OSSUARIOS UNIDADE 0 50
CONSTRUCAO DE JAZIDOS UNIDADE 0 60
ZELADORIA DE CEMITERIOS PERCENTUAL 30 60
ZELADORIA DE CICLOVIAS METROS 0 6000
Cédigo Acédo Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 7.01 Adiantamentos PERCENTUAL 100 8.000,00
Concedidos
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 7.02 Adiantamentos PERCENTUAL 100 400,00
Concedidos
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 7.03 Atganta?f’ntos PERCENTUAL 100 200.00
oncedidos
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 7.04 Adiantamentos PERCENTUAL 100 200,00
Concedidos
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 7.05 Adiantamentos PERCENTUAL 100 200,00
Concedidos
2058 MANUTENCAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA 7.01 Acdes PERCENTUAL 100 10.098.800,00
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA Administrativas
Realizadas
2059 ZELADORIA BAIRRO A BAIRRO 7.01 Servicos de PERCENTUAL 100 16.574.098,00
Infraestrutura
Realizados
20uy Gestdo de Residuos Sdlidos 7.01 RESIDUOS SOLIDOS PERCENTUAL 100 52.470.000,00
2061 MANUTENCAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA 7.02 Acdes PERCENTUAL 100 482.300,00
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DA REGIONAL SUL Ada"'"l',s"z“vas
ealizagas
2062 MANUTENCAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA 7.03 Acdes PERCENTUAL 100 242.700,00
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DA REGIONAL NORTE Adg""l'}?”:t'vas
ealizadas
2063 MANUTENCAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E PESSOAL DA 7.04 Agoes PERCENTUAL 100 267.200,00
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA REGIONAL CENTRO-SUL Ad&“”‘"?“;"“as
ealizadas
2064 MANUTENCAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA 7.05 Acoes PERCENTUAL 100 184.100.00
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DA REGIONAL OESTE Ad;“’";?";"vas
ealizadas

TOTAL DO PROGRAMA :

80.328.198,00
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO

ANEXO V - DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Programa :
Orgao Resp.:
Objetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

EXERCICIO 2027

0016 ILUMINANDO COM INOVAGCAO
15 FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINAGAO PUBLICA

Promover a infraestrutura, manutencao, ampliagao e modernizagao da iluminagao publica em todos os bairros do municipio.

Considerando a extensa area territorial da cidade, faz-se necessario além dos servicos de zeladoria e manutengao a modernizagao e ampliacao
do pargue de ativos de iluminagdo publica do municipio de Ubatuba.

Municipes e populagao em geral.

Indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
| NAGAO EM LED UNIDADE 450 1000
EXPANDIR A REDE DE ILUMINACAO PUBLICA PERCENTUAL 8 12
Cédigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado

2113 Manutencao, Expansao e Custeio da lluminacao Pdblica em 15.01 Manutencao da PERCENTUAL 100 16.500.000,00

Ruas e Logradouros do Municipio lluminagao Publica

TOTAL DO PROGRAMA : 16.500.000,00
\
,//
/
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MUNICiPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2027
Programa : 0017 BAIRRO A BAIRRO
Orgao Resp.: 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS - SMOP
Objetivo : Promover a melhoria da infraestrutura urbana, assegurando vias seguras, sistemas de drenagem eficientes, prédios publicos adequados e

espacos de lazer revitalizados, de forma a garantir mobilidade, funcionalidade e qualidade de vida para a populacao.

Justificativa : E necessério aprimorar a infraestrutura urbana de forma integrada, garantindo mobilidade segura, servicos publicos eficientes e espacos de
lazer adequados. Essas acoes visam promover qualidade de vida & populagdo, fortalecer a funcionalidade da cidade e estimular a
sustentabilidade no desenvolvimento urbano.

Publico Alvo : Municipes e Populagao em Geral.,
Indicad Unidade indice indice
nalcador Medida Recente Futuro
A1 NDIMENTO AS FUNGCOES ADMINISTRATIVAS PERCENTUAL 100 100
PAVIMENTACAO DE VIAS M? 40000 54000
DRENAGEM URBANA UNIDADE 0 5
RECAPEAMENTO DE VIAS PERCENTUAL 0 20
Cédigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
1007 Recapeamento, Pavimentagao, Recuperagdo de Pontes e 17.01 Obras Realizadas PERCENTUAL 40000 48.200.600,00
Infraestrutura em Proprios Publicos
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 17.01 Adiantamentos PERCENTUAL 100 8.800.00
Concedidos
2065 Manutengdo da Unidade Administrativa e de Pessoal da 17.01 Agodes PERCENTUAL 100 1.620.200,00
Secretaria de Obras Administrativas
Realizadas
TOTAL DO PROGRAMA : 49.829.600,00
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRICAC DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2027
Programa : 0018 FROTA ATIVA
Orgéo Resp.: 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE - SMT
Objetivo : A centralizacdo da gestao da frota visa otimizar a utilizacdo de recursos publicos que resultem em uma maior economia com manutencoes e
insumos dos veiculos pertecentes a frota muinicipal.
Justificativa : A centralizacdo da gestao da frota visa otimizar a utilizagdo de recursos publicos que resultem em uma maior economia com manutencées e
insumos dos veiculos pertecentes a frota muinicipal.
Publico Alvo : Municipes e Servidores Municipais
Indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
/ DIMENTO AS FUNCOES ADMINISTRATIVAS PERCENTUAL 100 100
ATENDIMENTO E GESTAO DA FROTA MUNICIPAL PERCENTUAL 100 100
Cédigo Acao Orgéo Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 18.01 Adiantargzr\tos PERCENTUAL 100 20.000.00
Concedidos
2066 MANUTENGAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA 18.01 Acdes PERCENTUAL 100 2.002.400,00
SECRETARIA DE TRANSPORTE Ad}"“'nl'“afg’;‘s’as
ealiz
2067 MANUTENCAO DA FROTA MUNICIPAL 18.01 ACOES REALIZADAS PERCENTUAL 100 1.227.000,00
PARA A
MANUTENGAQ DA
FROTA
TOTAL DO PROGRAMA : 3.249.400,00

J
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERC!CIO 2027
Programa : 0019 PENSANDO EM TODOS
Orgéo Resp.: 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGCAQ
Objetivo : Promover politicas urbanisticas, habitacionais e de regularizacio fundiaria em Ubatuba, incluséo e reducéo do déficit habitacional, com foco na
reqularizacao de nucleos urbanos informais.
Justificativa : Reduzir o déficit habitacional e regularizar nicleos urbanos informais, promovendo o desenvolvimento urbano planejado em Ubatuba.
Publico Alvo : Municipes e populagao em geral.
Indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
LIAS BENEFICIADAS POR PROGRAMA HABITACIONAL OU DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA UNIDADE 919 1000
Codigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 8.01 Adiantamentos PERCENTUAL 100 9.000.00
Concedidos
2068 MANUTENGAO DA UNIDADE E DE PESSOAL DA SECRETARIA DE 8.01 AcBes PERCENTUAL 100 1.414.400,00
HABITACAO Administrativas
o Realizadas
2069 CAPACITACAQ DE SERVIDORES MUNICIPAIS DA SECRETARIA DE 8.01 Servidores UNIDADE 45 10.000.00
HABITACAO Capacitados
2070 REGULARIZAGAO FUNDIARIA BAIRRO A BAIRRO 8.02 Agges de PERCENTUAL 200 87.000,00
Regularizagic
" Fundidria
2071 HABITACAO PARA TODOS 8.02 Unidades PERCENTUAL 1 2,500,00

Habitacionais &
Projetos Sociais em
Empreenagimentes

Sociais
2118 Elaboracdo, Implantagao, Execugao de Projetos Ambientais e 8.03 Agdes PERZENTUAL 100 3.045.900,00
Obras vinculados aoc FMMA - FMSAI Administrativas
Reaiizadas
TOTAL DO PROGRAMA : 4.572.800,00
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2027

Programa : 0020 MAPEANDO O FUTURO
Orgao Resp.: 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO - SMU
Objetivo : Modernizar a politica urbana de Ubatuba por meio da atualizagdo dos instrumentos de planejamento territorial, do fortalecimento da
capacidade técnica, promogao de um desenvolvimento sustentavel.
Justificativa : Promover o ordenamento territorial do municipic por meio da atualizacdo dos planos municipais, modernizacac dos instrumentos de
licenciamento e fortalecimento da fiscalizacdo, visando coibir ocupacdes irregulares e garantir um desenvolvimento urbano sustentavel.
Publico Alvo : Municipes e populagcao em geral
Unidade indice indice
Indicador Medida Recente Futuro
i CITACAO DOS SERVIDORES PERCENTUAL 0 80
PLANOS MUNICIPAIS E LEGISLACOES ESPECIFICAS DE ORDENAMENTO TERRITORIAL PERCENTUAL 0 80
Cédigo Acgao Orgéao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 19.01 Adiantamentos PERCENTUAL 100 15.000,00
Concedidos
2072 MANUTENGCAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA 19.01 Agoes PERCENTUAL 100 4.295.700,00
SECRETARIA DE URBANISMO Administrativas
Realizadas
2073 Capacitagao de Servidores Municipais da Secretaria de 19.01 Servidores PERCENTUAL 80 35.000.00
Urbanismo Capacitados
TOTAL DO PROGRAMA : 4.345.700,00
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Programa

Orgao Resp.:

Objetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO

MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2027

: 0021 MONTANDO AS BASES DO FUTURO AMBIENTAL DO MUNICIPIO

14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Consolidar a gestdo ambiental municipal por meic da implementagdo de sistemas integrados de de saneamento, fortalecimento do
licenciamento e fiscalizagdo e recuperagao de areas degradadas.

Ubatuba apresenta vulnerabilidades criticas na gestdo ambiental, refletidas na ineficiéncia no atendimento dos sistemas de saneamento,

eventos climaticos, fragilidade do licenciamento e fiscalizagdo, e na auséncia de instrumentos estruturantes como o Plano Municipal da Mata
Atlantica e o Projeto Orla. A baixa cobertura desses requisitos juntamente com a caréncia de monitoramento ambiental e a pressao sobre areas
sensiveis, especialmente em comunidades isoladas, tradicionais e regides turisticas, agravam o cendrio. Essas lacunas comprometem a

qualidade ambiental.
Servidores, Municipes e Turistas.

| sdoi Unidade indice indice
v =REe Medida Recente Futuro
IMPLANTAGAO DE PROJETOS E PROGRAMAS AMBIENTAIS ATRELADOS AS AGENDAS AMBIENTAIS UNIDADE 6 92
FEDERAIS E ESTADUAIS
NUMERO DE ECOPONTOS IMPLANTADOS E OPERACIONAIS UNIDADE 0 2
NUMERO DE CAMPANHAS DE EDUCACAO AMBIENTAL REALIZADAS UNIDADE 0 8
NUMERO DE FISCALIZACOES AMBIENTAIS REALIZADAS UNIDADE 0 220
Codigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
1008 ELABORACAO, IMPLANTACAO, EXECUCAO DE PROJETOS 14,02  Projetos Ambientais PERCENTUAL 92 23.372.700,00
AMBIENTAIS E OBRAS VINCULADOS AO FMMA Realizados
1009 ELABORACAO, IMPLANTACAO E EXECUCAO DE PROJETOS 14.01  Projetos Ambientais UNIDADE 8 200.100,00
AMBIENTAIS E OBRAS Realizados
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 14.01 Adiantamentos PERCENTUAL 100 16.000,00
Concedidos
2074 Manutencdo da Unidade Administrativa e de Pessoal da 14.01 Acdes PERCENTUAL 100 2.762.400,00
Secretaria de Meio Ambiente Administrativas
Realizadas
2075 Cursos e Capacitagoes dos Servidores Municipais do Meio 14.02 Servidores UNIDADE 20 62.300,00
Ambiente e do CMMA Capacitados
2076 Educacdo Ambiental 14.02 AGOES DE UNIDADE 8 1.375.000,00
EDUCACAQ
AMBIENTAL
. Atividade Delegada da Policia Militar - FMMA 14.02 Acdes de Atividade UNIDADE 3 1.000.000,00
Delegada
2078 REPASSES MROSC (3¢ SETOR) - FMMA 14.02 Subvencdes PERCENTUAL 50 500.000,00
Concedidas
2079 Gest&o de Resiuos Sdlidos - FMMA 14.02 Residuos Solidos PERCENTUAL 100 20.530.000.00
Coletados e
Transportados
2119 Bem Estar Animal e Fauna Silvestre 14.02 ACOES DE PERCENTUAL 100 160.000,00
ATENDIMENTO AO
BEM ESTAR ANIMAL
E A FAUNA
SILVESTRE
TOTAL DO PROGRAMA : 49.978.500,00
\
I\
| \
i
I it )
) \ L/}/ :
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIOC - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO

MUNICIiPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2027

Programa :
Orgao Resp.:

Objetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

0022 CULTIVAR O FUTURO: MAR, SOLO E TRADICAO

9 SECRETARIA MUNICIPAL DE PESCA E AGRICULTURA

Promover o desenvolvimente sustentavei da pesca e da agricultura no municipio, por meio da valorizagdo das praticas tradicionais, da
capacitacdo dos produtores, da modernizacdo da infraestrutura e do fortalecimento das politicas publicas voltadas a seqguranca alimentar € a

comercializagao local;

Valorizacao e fortalecimento das atividades tradicionais de pesca e agricultura no municipio, reconhecendo seu papel essencial na identidade,
na economia local e na seguranca alimentar. Frente aos desafios enfrentados, o programa propde agdes integradas voltadas ao ordenamento

participativo, a valorizagdo sociocultural, ao fomento & inovacdo tecnoldgica € a sustentabilidade.

Pescadores, Maricultures, Agricultores e Populagao em geral.

. Unidade indice indice
L it Medida Recente Futuro
IMPLEMENTAR FEIRAS LIVRES, ESPACOS ORGANICOS E ATIVIDADES AGRICOLAS E PESQUEIRAS UNIDADE 1 4
CAPACITAGCOES TECNICAS PERCENTUAL ¢] 30
REFORMAR INSTALAGOES PREDIAIS DO MERCADO MUNICIPAL DE PEIXES PERCENTUAL 0 80
Codigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 9.01 Adiantamentos PERCENTUAL 100 11.000,00
Concedidos
2080 MANUTENGCAO DO MERCADO DE PEIXE MUNICIPAL 9.01 MERCTADO PERCENTUAL 80 918.300,00
MANTIDO
2081 Cursos e eventos na area de pesca e agricultura 9.01 SER\I:{’%%SSE PERCENTUAL 100 33.000.00
VEN
. REALIZADOS
2082 MANUTENCAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA 9.01 Unidade Mantida PERCENTUAL 100 1.810.900,00
DE PESCA E AGRICULTURA
2083 Incentivar atividades Agricolas e Pesqueiras 9.02 Acdes PERCENTUAL 100 45.500,00
Administrativas
Realizadas
TOTAL DO PROGRAMA : 2.818.700,00
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MUNICIPIO DE UBATURA - CONSOLIDADO GERAL

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEi DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2027

Programa :
Orgao Resp.:
Objetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

0023 RECONSTRUCAO DO SUAS

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Ampliar e qualificar a infraestrutura fisica da rede socioassistencial de Ubatuba, garantindo espacos adequados dos CRAS, CREAS, Cad Unico e
Gestdo do SUAS, fortalecer também a estrutura de recursos humanos da rede socioassistencial, através da reestruturacao administrativa.

Em Ubatuba, a consolidacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) ainda exige avancos significativos, especialmente no que se rgfere
a infraestrutura, gestao, equipes e oferta de servicos. Atualmente, os equipamentos da rede enfrentam limitagdes estruturais, como a auséncia
de unidades préprias e espacos inadequados, o que compromete a qualidade do atendimento prestado a populagao em situacac de

vulnerabilidade.

1) Usuarios da Politica de Assisténcia Social; Trabalhadores SUAS e Comunidade em geral.
2) Trabalhadores SUAS e usudrios da politica de assisténcia social.

3) Gestores, Trabalhadores SUAS e Usuéarios do SUAS.

4) Criancas, Adolescentes, Jovens, Adultos, Idosos, Mulheres, Pessoas em Situacao de Rua e Grupos Populacionais Tradicionais e Especificos

(GPTES)
5) Conselheiros Municipais, sendo do Poder Publico e da Sociedade Civil,
Indicad Unidade indice indice
naicador Medida Recente Futuro
NUMERO DE ACOES IMPLEMENTADAS PARA QUALIFICACAO E PARTICIPACAQ DOS CONSELHEIROS DO UNIDADE 0 3
COMAS
NUMERO DE NOVOS SERVICOS, NUCLEOS OU GRUPQS IMPLEMENTADOS E/OU AMPLIADOS UNIDADE 4 7
NUMERO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS ELABORADOS E IMPLEMENTADOS PARA A GESTAO DO UNIDADE 0 4
SUAS
NUMERO DE PESSOAS EFETIVAS PARA COMPOR AS UNIDADES E SETORES DO SUAS DE ACORDO COM UNIDADE 49 54
A NOB-RH/SUAS.
REFORMA DE UNIDADES DA REDE SOCIOASSISTENCIAL UNIDADE 1 3
CONSTRUGAO DE UNIDADES SOCIOASSISTENCIAIS UNIDADE 0 1
Codigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 10.01 Afgantargentos PERCENTUAL 100 34.000,00
oncedidos
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 10.01 A%antar;zntos PERCENTUAL 100 10.000,00
onceaigos
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 10.02 Ac:__iantarg_gnlos PERCENTUAL. 100 200,00
= onceaigos
2 Repasses MROSC (3¢ Setor) 10.01 Subvencdes PERCENTUAL 100 1.619.000.00
Concedidas
2084 Repasses MROSC (39 Setor) 10.02 Subvencdes PERCENTUAL 100 100,00
Concedidas
2084 Repasses MROSC (32 Setor) 10.04 Subvencdes PERCENTUAL 100 100,00
Concedidas
2084 Repasses MROSC (3¢ Setor) 10.05 Subvencdes PERCENTUAL 100 100,00
Concedidas
2085 Cursos e Capacitagoes de Servidores da Secretaria de 10.01 Servidores PERCENTUAL 90 83.000,00
Assistencia Social Capacitados
2086 Manutencgao do Conselho Tutelar 10.01 Unidade Mantida PERCENTUAL 100 695.100.00
2087 Secao de Trabalho e Renda 10.01 Unidade Mantida PERCENTUAL 100 481.700,00
2088 Gestdo do Suas 10.01 Agoes PERCENTUAL 100 4.906.300,00
Administrativas
Realizadas
2089 , Bloco da Protecdo Social Basica 10.01 Unidade Mantida PERCENTUAL 100 3.344.000,00
|
2090 Bloco da Protegao Social Especial de Média e Alta Complexidade  10.01 Unidade Mantida PERCENTUAL 100 1.868.200.00
2091 loco de Gestdo do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico 10.01 Unidade Mantida PERCENTUAL 100 683.500,00
2092 Gestdo de Beneficios Eventuais 10.01 Unidade Mantida PERCENTUAL 100 480.300,00
2093 Execucao de Emendas Parlamentares para Assisténcia Social 10.01 MANUTENGAQ EA PERCENTUAL 100 600,00
/ EXECUCAO D
/ EMENDAS
/ PARLAMENTARES
PARA ASSISTENCIA
SOCIAL
2094, Fortalecimento do Controle Social (Conselhe Municipal de 10.01 MANUTENCAO DO PERCENTUAL 100 75.000,00
[/ ] __Assisténcia Social) CONSELHO
‘/t" MUNICIPAL DE
5 ASSISTENCIA
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO

MURNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERMAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2027

Programa : 0023 RECONSTRUCAO DO SUAS
Orgio Resp.: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SOCIAL
2095 PROCAD SUAS 10.01 MANUTENCAO DO PERCENTUAL 100 76.200,00
PROCAD SUAS
2096 Manutencao das Unidades Administrativas e Operacionais do 10.02 Agbes PERCENTUAL 100 50.300,00
FMDCA Administrativas
Realizadas
2097 Manutengéo das Unidades Administrativas e Operacionais do 16.03 Agoes PERCENTUAL 100 400.00
FMDM Administrativas
Realizadas
2098 Manutencado das Unidades Administrativas e Operacionais do 10.06 Acdes PERCENTUAL 100 52.000,00
FMPO Administrativas
Realizadas
TOTAL DO PROGRAMA : 14.460.100,00
‘-/_
r
vg/
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Programa

Orgao Resp.:

Objetivo :

Justificativa :

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO

MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2027

: 0024 SAUDE PUBLICA PARA TODOS
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Garantir 0 acesso a servigos de salide em momento oportuno e reduzir as vulnerabilidades.

0 planejamento e a execucio dos indicadores e agdes sao pautados em evidéncias concretas, diagnosticos territoriais e na participagao social,

tem como objetivo atender as necessidades coletivas e individuais da populagao, sejam elas urgentes, transitérias e de longo prazo, de
maneira a garantir acesso a atencéo primaria como pents inicial de contato com o sistema, a atengado secundaria nos cuidados especializados e
diagndsticos mais complexos e por fim, a atencao tercidria que é mais reservada aos casos mais intricados e requer intervencoes altamente
especializadas. Com o programa Salde Publica para Todos, busca-se por meio da identificacdo e reconhecimento de demandas, garantir que
elas sejam contempladas nas acdes e servicos de saude ofertados, contribuindo para o fortalecimento da governanca publica, promovendo os
principios da equidade, universalidade e integralidade no acesso a salde.

P“* %o Alvo : Populagao em Geral
i Unidade indice indice
Indlcador Medida Recente Futuro
REALIZAR CICLOS ANUAIS COM = 80 % DE IMOVEIS VISITADOS PARA CONTROLE VETORIAL DE PERCENTUAL 80 85
ARBOVIROSES
AMPLIAR O NUMERO DE SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS DENTRO DO MUNICIPIO UNIDADE 17 23
PROMOVER CAPACITAGAO AOS CONSELHEIROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE UNIDADE 2 2
QUALIFICAR ASSISTENCIA FARMACEUTICA PARA GARANTIR MEDICAMENTOS A0S USUARIOS PERCENTUAL 80 80
CONFORME PROGRAMAS
IMPLEMENTAR GESTAO DO TRANSPORTE PARA TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO (TFD) PERCENTUAL 85 90
CONSTRUIR HOSPITAL MUNICIPAL PERCENTUAL 0 20
Codigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 11,01 Advantamzntos PERCENTUAL 100 405.000.00
Concedidos
2099 Custeio do COMUS 11.01 ACOES DO PERCENTUAL 100 64.000,00
CONSELHO
R B ) ) REALIZADAS
2100 MANUTENCAO DA REDE DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE 11.01  Recursos Humanos PERCENTUAL 100 86.347.600.00
e Manutencao da
Atencdo Basica
z Estruturagdo e Adequacao da Rede de Atengao Primaria em 11.01 Construcéo, PERCENTUAL 100 7.441.300.00
Salde Reformas e
Adequacao de UBS
2102 Manutencao da Rede de Atencao Especializada em Salde 11.01  Recursos Humanos PERCENTUAL 100 17.088.500.00
e Manutengao da
Atencao
~ . . . Especializada
2105 MANUTENCAO DA VIGILANCIA EM SAUDE - VIGILANCIA 11.01  Recursos Humanos PERCENTUAL 100 11.624.300,00
SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA e Manutencdo da
Vigilancia em
& . . Saude
2105 MANUTENGAO DA VIGILANCIA EM SAUDE - VIGILANCIA 11,01  Recursos Humanos PERCENTUAL 100 4.037.700.00
SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA e Manutencdo da
Vigilancia em
Saude
2106 Estruturacao do Programa de Tratamento Fora do Municipio 11.01  Recursos Humanos PERCENTUAL 100 14.227.200,00
e Manutengao do
Programa de
Tratamento fora do
Municipio
2107 Estruturacao do Nicleo de Educagao Permanente 11.01 Servidores PERCENTUAL 100 1.081.600,00
Capacitados
2108 Estruturacao da Rede de Atencgao Especializada em Saude 11.01 ACOES DE PERCENTUAL 100 410.100,00
MANUTENCAQ
N " . ADMINISTRATIVA
2123 MANUTENCAO DA REDE DE URGENCIAS E EMERGENCIA E 11.01  Recursos Humanos PERCENTUAL 100 74.510.200,00
ASSIVENCM HOSPITALAR e Manutencao da
rede de Urgéncia e
\ R . Emergéncia
2124 ESTRUTURACAO E ADEQUACAO DA REDE DE URGENCIAS E 11.01 Adequacac do PA PERCENTUAL 100 76.532.100,00
EMERGENCIA E ASSISTENCIA HOSPITALAR Maranduba e UPA
| TOTAL DO PROGRAMA : 293.770.600,00
| r
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO

MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2027
Programa : 0025 ESPORTE PARA TODOS
Orgéo Resp.: 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Objetivo :

Justificativa :

seguras para a pratica esportiva de qualidade e Implantar praticas esportivas

nos bairros.

Promover praticas esportivas destinado ao atendimento de criancas, adolescentes, jovens e melhor idade, oferecendo condigoes adequadas e

A pratica esportiva e o acesso ao lazer por meio de diferentes manifestacées, tais como atividades recreativas, lidicas, competicdes, eventos,

esportes amadores, facilita a inclusdo e integragao social de criangas, adolescentes, jovens, adultos e melhor idade, bem como desdobra-se em
beneficios nas areas da salde, seguranca plblica e educagao. Assim, faz-se necessdrio, que a Secretaria de Esportes e Lazer, como area
gestora, vinculadas a dreas correlatas, Secretaria de Salde e Educacdo, venham promover programas e projetos esportivos sociais com vista a

permitir e ampliar as opgoes de praticas e ofertas de lazer.

Publico Alvo : Servidores, Municipes e Populzgao em geral.
d Unidade indice indice
Y Yador Medida Recente Futuro
NUMERO DE ATENDIMENTOS UNIDADE 250 4000
LOCAIS DE ATENDIMENTO UNIDADE 20 30
PROMOCAO DE EVENTOS UNIDADE 10 30
Codigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
1010 CONSTRUCOES, REFORMAS, AMPLIACOES E APARELHAMENTO 12.02 Obras Realizadas UNIDADE 4 150,00
DE ESPACOS ESPORTIVOS
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 12.01 Atgantar;\_edntos PERCENTUAL 100 40.000,00
onceadidos
2084 Repasses MROSC (39 Setor) 12.01 Entidades PERCENTUAL 100 275.000,00
Atendidas
2109 Manutencado das Unidades Administrativas e de Pessoal da 12.01 Agdes PERCENTUAL 100 6.270.600.00
Secretaria de Esporte e Lazer Administrativas
Realizadas
2122 Manutencdo da Unidade Administrativa do FADENP 12.02 Acoes PERCENTUAL 100 1.050.00
Administrativas
Realizadas
TOTAL DO PROGRAMA : 6.586.800,00
\
//

A

-
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEi DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2027

Programa : 0026 UBATUBA - SEU DESTINO E AQU!
Orgao Resp.: 13 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
Objetivo : Ordenar e aprimorar a qualidade dos servicos publicos prestados pela SETUR ao cidadao de Ubatuba e turistas, promovendo um turismo
responsavel e sustentdvel, apresentando todas as possibilidades turisticas que a cidade oferece,
Justificativa : Necessidade de melhorar a gestdo relacionados ac turisme em todas as regides do Municipio, busca-se aprimorar e elevar o turismo municipal.
Publico Alvo : Municipes e Turistas, Comunidades Tradicionais , empresas de turismo e Trade e parcerias publico privadas
Indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
F*~TICIPAGAQ DE COLABORADORES DA SETUR EM PROGRAMAS DE QUALIFICAGAO UNIDADE 0 8
APRESENTAR AQ TRADE MUNICIPAL ACOES DE ORDENAMENTO, APRIMGRAMENTO E/OU QUALIFICACAO UNIDADE 0 4
PROMOVER A INTEGRAGAQ DO TRADE COM A INCLUSAO DAS COMUNIDADES TRADICIONAIS UNIDADE 0 8
ELABORACAO DE ROTEIRQS TURISTICOS INTEGRADOS ] UNIDADE 0 12
Cédigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 13.01 Adcianlar;entos PERCENTUAL 100 40.000,00
oncedidos
2110 Manutencao das Unidades Administrativas e de Pessoal da 13.01 AcCes PERCENTUAL 100 1.426.400,00
Secretaria de Turismo Administrativas
Realizadas
2111 Turismo de Base Comunitaria 13.01 AGCOES DE BASE PERCENTUAL 70 2.000.100,00
REALIZADAS
2112 FOMENTO AO TURISMO E MARKETING DE UBATUBA 13.01 FO?E';:C’;(E Agoes PERCENTUAL 50 906.700.00
e Marketing
Turisticas
Realizadas
TOTAL DO PROGRAMA : 4.373.200,00
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MUMICIPIO DE URATUBA - CONSOLIDADO GERAL

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2027
Programa : 0027 GESTAO INTEGRADA
Orgao Resp.: 20 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E CONVENIO
Objetivo : Fortalecer a articulacdo e a comunicasao entre as secretarias municipais e administragao indireta, promovendo a integragao na execucao dos

programas e agoes governamentais, bem como ampliar a captagao de recursos por meio de convénios e parcerias.

Justificativa : Aumentar a efetividade das politicas publicas municipais por meio da articulagdo entre secretarias e orgaos da administracao, evitando
sobreposicao de agdes e desperdicio de recursos. Considerando a limitacdo do orgamento préprio, o programa também visa ampliar a captacao
de recursos externos, especialmente por meio de convénios e parcerias institucionais, fortalecendo a governanca e potencializando o impacto
social das agdes do municipio.

Publico Alvo : Secretarias municipais, admihistracéo indireta, servidores e populagao em geral.
Unidade indice Iindice
Indicador Medida Recente Futuro
CAPACITAGAQ DE SERVIDORES MUNICIPAIS UNIDADE 0 45
GRUPOQS DE TRABALHO PARA CRIAGAO DE PLANO DE ACAO E MONITORAMENTO INTERSECRETARIAS UNIDADE 0 8
EFETIVIDADE DA EXECUCAO DAS ACOES DOS PROGRAMAS MUNICIPAIS  ° PERCENTUAL 0 65
RECURSOS CAPTADOS POR MEIO DE CONVENIOS PERCENTUAL 0 5
Codigo Acéao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 20.01 Atgantamentos PERCENTUAL 100 44.000,00
oncedidos
2116 Acoes Estratégicas de Planejamento e Captagao de Recursos 20.01 Acbes PERCENTUAL 100 1.025.500.00
Administrativas
Realizadas
2117 Capacitacao dos Servidores Municipais 20.01 Servidores UNIDADE 45 15.000.00
Capacitados
TOTAL DO PROGRAMA : 1.084.500,00
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MUNICIPIO DE UBATUSBA - CONSOLIDADO GERAL

PLANEJAMEMTO CRCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRICAC DOS PROGRAMAS GCVERNAMENTA!S/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2027
Programa : 0028 JUVENTUDE EM MOVIMENTO
Orgao Resp.: 21 Secretaria Municipal da Juventude
Objetivo : Planejar, coordenar e executar pelitices publicas voltzadas & promogao, protecao @ desenvolvimento integral da juventude, visando ampliar as
oportunidades de inser¢ao social, econdmica e cidadé dos jevens
Justificativa : Fortalecer a insercdo dos jovens no mercado de trabalho por meio de programas de capacitagao e qualificacdo, desenvolvendo competéncias
profissionais alinhadas as demandas econcinicas.
Publico Alvo : Populagao Jovem dos 15 aos 29 anos.
Indicad Unidade indice indice
ndicacor Medida Recente Futuro
IDIMENTO AS FUNC()ES ADMINISTRATIVAS PERCENTUAL 100 100
CURSOS DE CAPACITACAO PARA JOVENS DE 15 A 29 ANOS i UNIDADE 0 120
Coédigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 21.01 Ad(lantargzntos PERCENTUAL 100 12.000.00
.oncegiaos
2114 Agoes de Manutencao Administrativa voltadas & Secretaria da 21.01 Agdes PERCENTUAL 100 816.800.00
Juventude Administrativas
Realizadas
2115 Capacitagao Profissionalizante e Empreendedorismo 21.01 JOVENS UNIDADE 120 50.000.00
CAPACITADOS
TOTAL DO PROGRAMA : 878.800,00
\
\
\
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LElI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2027

Programa : 0029 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Orgao Resp.: 16 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Objetivo : Manter a tempestividade nos pagamentos dos Encargos Gerais do Municipio.
Justificativa : Assegurar o0 pagamento dos encargos gerais do municipio, controlando e diminuindo o endividamento publicc e precatorios judiciais.
Publico Alvo : Operagoes Especiais e Dividas Contratadas

dicad Unidade indice indice
Indicador Medida Recente Futuro
~~=QACOES ESPECIAIS PERCENTUAL 100 100
Codigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo

Executor Medida Fisica Estimado
0001 OUTRAS AMORTIZACOES 16.01 Encargos Especiais PERCENTUAL 100 10.000.00
0003 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS - PASEP 16.01 Encargos Especiais PERCENTUAL 100 5.400.000,00
0004 PAGAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAIS 16.01 Encargos Especiais PERCENTUAL 100 20.000,00
0005 AMORTIZAGAQ DA DIVIDA CONTRATADA 16.01 Encargos Especiais PERCENTUAL 100 33.854.000,00
0006 OUTRAS OBRIGACOES ESPECIAIS 16.01 Encargos Especiais PERCENTUAL 100 1.100.000,00
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA - PMU 16.01 Reserva de PERCENTUAL 5 17.030.000,00
Contingencia
TOTAL DO PROGRAMA : 57.414.000,00
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2027

Programa : 0030 CIDADE EM MOVIMENTO - MOBILIDADE EM FOCO
Orgao Resp.: 22 Secretaria Municipal de Mabilidade Urbana
Objetivo : Promover a ampliacdo, recuperac3o e implantacio da malha viaria urbana de ciclovias e ciclofaixas assegurando maior sequranca no transito,

bem como a melhoria continua da qualidade e eficiéncia do sistema de transporte publico.

Justificativa : A desvinculacao administrativa da politica de mobilidade urbana da Secretaria Municipal de Segurang¢a Plblica justifica-se pela necessidade de
assegurar uma gestdo especializada com foco técnico e estratégico, reconhecendo a mobilidade como uma politica publica auténoma e
complexa. A medida visa melhorar e fortalecer o planejamento, gestao e implementagao de estratégias especificas para o ordenamento viario,
seguranga no transito, acessibilidade e dos demais componentes do sistema de mobilidade.

Publico Alvo : Municipes e populagdo em geral
pdi Unidade indice indice
Indicador Medida Recente Futuro
PLANO DE MOBILIDADE REVISADO ASSEMBLEIA 0 0
PLANO DE MOBILIDADE REVISADO ASSEMBLEIA 0 1
PLANO DE MOBILIDADE REVISADO . ASSEMBLEIA 0 0
PLANO DE MOBILIDADE REVISADO ASSEMBLEIA 0 0
Codigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 22,01 Atﬁantar:entos PERCENTUAL 100 10.000,00
Concedidos
2120 MANUTENCAO ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA SECRETARIA 22.01 Aces PERCENTUAL 100 888.000,00
MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA Administrativas
Realizadas
TOTAL DO PROGRAMA : 898.000,00
\\\.\‘
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MUNICIPIO DE UBATUBA - CONSOLIDADO GERAL

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTCS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2027
Programa: 0031 INCLUSAO E PROTECAO - GARANTINDO DIREITOS
Orgéo Resp.: 23 Secretaria Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher e da Pessoa com Deficiéncia
Objetivo : Promover o combate a violéncia e desigualdade garantindo acessibilidade, protegao e incluséo através da implementacao de politicas publicas

voltadas a seguranca, garantia de direitos e dignidade da pessoa humana.

Justificativa : A criagao do programa justifica-se pela necessidade de consolidar politicas publicas especificas voltadas ao fortalecimento da rede de protecao
as mulheres e as pessoas com deficiéncia, por meio de acoes permanentes de prevengac e enfrentamento a violéncia de género, promocao da
inclusdo social, acessibilidade e exearcicio pleno dos direitos oue |hes sdo legalmente assegurados.

Publico Alvo : Municipes, mulheres e pessoas com deficiéncia.
P — Unidade indice indice
haicacor Medida Recente Futuro
+ .IDIMENTOS REALIZADOS ASSEMBLEIA 0 0
ACOES EXECUTADAS UNIDADE 0 0
Cédigo Acao Orgao Produto Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2013 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS 23.01 A%antarggntos PERCENTUAL 100 11.500,00
onceaiagos
2084 Repasses MROSC (3¢ Setor) 23.01 Subvencdes PERCENTUAL 2 100.000,00
Concedidas
2121 MANUTENCAO ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA SECRETARIA 23.01 Acdes PERCENTUAL 100 1.168.500,00
DE DEFESA DOS DIREITOS DA MULHER E PESSOAS COM A"g";"‘s"gg‘s’“
ealiza
TOTAL DO PROGRAMA : 1.280.000,00

Flavia Comitte Nasamehto
Prefeita Municipal

BRnMitA A
OeNedIino Aifai u

U adilL.

A | Qenratdn A
s eeretann Adnimtn fde I
GLital] PRI 09 raze

TOTAL DA LDO : 1.101.773.400,00

PLR0O0357  27/04/2026 PRESCON INFORMATICA ASSESSORIA LTDA Usuério: FABIOLACOSTA Versao 14/04/2026 - 10:05 33/33



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

Litoral Norte do Estado de Sao Paulo

RELAGAO DE LEIS QUE AUTORIZAM CELEBRACAO DE CONVENIOS

TERCEIRO SETOR
LEI BENEFICIARIO CNPJ
3791/2014 Associagdo Beneficente AMURT - 92.251.354/0037-38
AMURTEL
3921/2016 | Associagdo de Prote¢cdo Animal — ALMA 15.471.624/0001-64
VIRA LATA
3339/2010 | Associag@o Esportiva de Ubatuba — AEU 07.361.662/0001-36
4597/2024 | Associagdo de Pais e Atletas da Natagéo - 26.269.756/0001-24
APAN
4218/2019 Associagdo de Pais do Espectro Autista 26.435.275/0001-41
de Ubatuba - APEAU
1605/1997 Associagao Estrela do Litoral - ASEL 72.750.185/0001-62
1383/1994 Associagdo de Pais e Amigos dos 65.511.156/0001-82
Excepcionais — APAE
2846/2006 Associagdo Ubatuba de Surf - AUS 55.557.797/0001-14
1799/1999 GAIATO - Grupo aberto a Infancia e 67.658.724/0001-06
Adolescéncia — Terapia Ocupacional
1479/1995 Lar Vicentino de Ubatuba 45.086.170/0001-79
- Samaritano S&o Francisco de Assis 02.627.820/0001-33
1845/1999 Santa Casa de Misericordia de Ubatuba 72.747.967/0001-42
2064/2001 TAMAR - Fundag¢do Centro Brasileiro 16.110.041/0008-47
de Protegdo e Pesquisa das Tartarugas
Marinhas — Pr6 Tamar

\e,

Ubatuba, 17 de abril de 2026

Gabriela Cristina do Carmo
Diretora de Gestdo de Repasses ao Terceiro Setor

End.: Avenida Maria Alves, 865 - Centro
Ubatuba/SP - CEP: 11680-000
Tel.: (12) 3834-1000

Secretaria Municipal de Fazenda
E-mail: fazenda@ubatuba.sp.gov.br
Site: www.ubatuba.sp.gov.br


mailto:fazenda@ubatuba.sp.gov.br
http://www.ubatuba.sp.gov.br

024, otalizando o montante de R$ 755.83 84536
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Prestacdo de contas: Fazenda apresentara dados do 3°
quadrimestre de 2025

Mais noticias




Orgamento Participativo: Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO 2027
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Resultados

Questionario 179544

Numero de registros nesta consulta: 113
Total de registros no questionario: 113
Percentagem do total: 100.00%

By
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Resumo de idade

Qual a sua idade?

Resposta

Até 19 (19)

20 a 29 (29)

30a39(39)

40 a 49 (49)

Acima de 50 (50)

Sem resposta

Nao completo ou Nao & mostra

Contagem

0
11
29
21
43
2
7

Percentagem

0.00%
9.73%
25.66%
18.58%
38.05%
1.77%
6.19%
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Resumo de sexo

Qual o seu sexo?

Resposta

Feminino (f)

Masculino (m)

Outro (o)

Sem resposta

Nao completo ou Nao a mostra

Contagem

Percentagem

53.98%
3717%
0.88%
1.77%
6.19%
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Resumo de escolaridade

Qual sua escolaridade?

Resposta

Ensino Fundamental (ef)
Ensino Médio (em)

Ensino Superior (es)

Sem resposta

Nao completo ou Nao a mostra

Contagem

2
20
82
2
7

Percentagem

1.77%
17.70%
72.57%
1.77%
6.19%
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Resumo de ubatuba

Reside em Ubatuba?

Resposta

Sim (Y)

Nao (N)

Sem resposta

Nao completo ou Ndo a mostra

Contagem

110
3
0
0

Percentagem

97.35%
2.65%
0.00%
0.00%
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Resumo de bairro

Qual o seu bairro?

Resposta

ACARAU (AOO1)
AGUAS DO INGA (A002)

ALMADA (AO03)

ALTO DA SERRA (AO04)

AO LADO DO CORREIO (AO05)
ARARIBA (AO06)

ARATOCA (A007)

AUTORIZADOS (AO08)

BAIRRO DA ENSEADA (AO09)
BAIRRO DA ITAMAMBUCA (AO10)
BAIRRO DA PEDREIRA (AO11)
BAIRRO DO MATO DENTRO (AO12)
BAIRROS (AO13)

BALNEARIO SANTA CRUZ (AO14)
BARRA DA LAGOA (AO15)

BARRA DA LAGOA (AO16)

BARRA DOS PESCADORES (AO17)
BARRA SECA (AO18)

BELA VISTA (AO19)

BONETE (AO20)

BOSQUE DAS SAMAMBAIAS (AO21)
BOSQUE DOS COQUEIRAIS (A022)
CACANDOCA (AO23)

CACHOEIRA DOS MACACOS (AO24)
CAMBUCI (AO25)

CAMBURI (AO26)

CAMPING NOVO (A027)

CASANGA (AO28)

CENTRO (AO29)

CENTRO (AO30)

CIDADE CAROLINA (AO31)

CIDADE NOVA (AO32)

CIDADE REGINA (AO33)

COLONIA DOS PESCADORES (AO34)
CONCEICAO (AO35)

CONDOMINIO ITAMAMBUCA (AO36)
CONJUNTO COMERCIAL FAVERI (AO37)
CORCOVADO (AO38)

DA FORTALEZA (AO39)

DA PEDREIRA (AO40)

DA PICINGUABA (AO41)

DAS PEDREIRAS (AO42)

DAS TONINHAS (AO43)

DIVERSOS (AO44)

DO CORCOVADO (AO45)

DO PEREQUE MIRIM (AO46)

DO PROMIRIM (AO47)

DO PURUBA (AO48)

DO RIO ESCURO (A0O49)

DO TENORIO (AO50)

DOMINGAS DIAS (AO51)

EDIFICIO ABAETE (AO52)

EM FRENTE ACOUGUE BABY HOUSE (AO53)

ENSEADA {(AO54)

ENSEADA- PEREQUE MIRIM (AO55)
ESTRADA DO ARARIBA (AO56)
ESTRADA UBATUBA TAUBATE (AO57)

Contagem

O - 0000000000000 0DO0DO0OO0ONODO0O0DO00O0O0O-NO0O0D0O000O00O0O0OO0OO0OWNOODOO 0000000 MN

Percentagem

1.77%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
8.85%
0.00%
0.00%
0.00%
0.88%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
1.77%
2.65%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
6.19%
0.88%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
1.77%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.88%
0.00%
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ESTUFA | (AO58)
ESTUFA | (AO59)
ESTUFA | E ITAGUA (AO60)
ESTUFA Il (AO61)
ESTUFA Il (AO62)
ESTUFA Il (AOB3)
FAZENDA BOM DESCANSO (AO64)
FAZENDA RESSACA (A065)
FEIRA LIVRE (AO66)
FELIX (AO67)
FIGUEIRA (AO68)
FLAMENGO (AO69)
FOLHA SECA (AO70)
FOLHA SECA - PRAIA DURA (AQ71)
FORTALEZA (AQ72)
FORTALEZA E BRAVA (AQ73)
FUNDOS (AQ74)
GRANDE (AQ75)
GURILANDIA CAICARA (AO76)
HORTO FLORESTAL (AO77)
HOTEL LAGOINHA (AO78)
INDAIA (AO79)
IPIRANGUINHA (AO80)
ITAGUA (AO81)
ITAMAMBUCA (AO82)
ITAQUA (AO83)
JARDIM ACARAU (AO84)
JARDIM ALICE (AO85)
JARDIM ANCHIETA (AO86)
JARDIM ATHANASIO (AO87)
JARDIM BEIRA MAR (AO88)
JARDIM BEIRA RIO (AO89)
JARDIM BELA VISTA (AO90)
JARDIM CALIFORNIA (AO91)
JARDIM CARACOVIA (A092)
JARDIM CAROLINA (A093)
JARDIM DA RIBEIRA (AO94)
JARDIM DOIS MARES (AO95)
JARDIM GUARANI (AO96)
JARDIM IPEROIG (AQ97)
JARDIM IPIRANGA (AOS98)
JARDIM ITAGUA (AOS9)
JARDIM LUA MAR (AO100)
JARDIM NOVA UBATUBA (AO101)
JARDIM PARAISO (AO102)
JARDIM PAULA NOBRE (AQ103)
JARDIM PAULA NOBREGA (AO104)
JARDIM PEDRA VERDE (AO105)
JARDIM PETROPOLIS (AO106)
JARDIM PRAIA DO SOL (AO107)
JARDIM RESSACA (AO108)
JARDIM RIBEIRA (AO109)
JARDIM SAMAMBAIA (AO110)
JARDIM SANTA LUZIA (AO111)
JARDIM SILOP (AQ112)
\ JARDIM SUMARE (AO113)
JARDIM TAMOIOS (AO114)
JARDIM UBATUBA (AO115)
JARDIM UMUARAMA (AO116)
JD UBATUBA (AO117)
LAGOINHA (AO118)
LAZARO (AO119)
/| LEO (AO120)
“ LUAMAR (AO121)
LUAMAR ESTUFA (AO122)

OO0~ 00000000 ~-“-0NO0ODO0O0O~~ 0000000000000 O0O0OO0ODO0OWOLWODONODOOOODODO—~-0D0D0ODO—-~000H~,ONDW

2.65%
1.77%
0.00%
3.54%
0.00%
0.00%
0.00%
0.88%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.88%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
1.77%
0.00%
0.00%
2.65%
7.96%
0.00%
2.65%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.88%
0.00%
0.00%
0.00%
1.77%
0.00%
0.88%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.88%
0.00%
0.00%
0.00%
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MARAFUNDA (AD123)
MARANDUBA (AO124)
MARANDUBA - SAPE (AO125)
MASSAGUACU (AO126)
MATO DENTRO (AO127)
MATO DENTRO - PE DA SERRA (AO128)
MONTE VALERIO (AO129)
MORRO DAS MOCAS (AQ130)
MORRO DO FELIX (AO131)
NOVA UBATUBA (AO132)
P. DO PURUBA- |LEO (AO133)
PARQUE BRAVA DA FORTALEZA (AQ124)
PARQUE DE DIVERSOES (AO135)
PARQUE DO MINISTERIO (AO136)
PARQUE DOS MINISTERIOS (AO137)
PARQUE GUARANI (AO138)
PARQUE PARIS (AO139)
PARQUE VIVAMAR (AO140)
PE DA SERRA (AO141)
PEDRA VERDE (AO142)
PEDREIRA (AO143)
PEDREIRO AUTONOMO (AQ144)
PENINSULA DE SANTA RITA (AO145)
PEREQUE (AO146)
PEREQUE ACU (AO147)
PEREQUE-ACU (AO148)
PEREQUE-MIRIM (AO149)
PICINGUABA (AO150)
PICINGUABA - PRAIA DA FAZENDA (AO151)
PONTA AGUDA (AO152)
PONTA GROSSA (AO153)
PONTA GROSSA E PRAIA VERMELHA (AO154)
PORUBA (AO155)
POSTO TERRITORIAL ] . .751 (AO158)
PR. DO CEDRO- CEDRI. DO DESERT (AO157)
PRACA EXALTACAO A SANTA CRUZ (AO158)
PRACA SANTOS DUMONT (AO159)
PRAIA ACU (AO160)
PRAIA BRAVA (AO161)
PRAIA BRAVA DA FORTALEZA (AO162)
PRAIA DA ALMADA (AO163)
PRAIA DA BARRA SECA (AO164)
PRAIA DA CACANDOCA (AO165)
PRAIA DA ENSEADA (AO166)
PRAIA DA FAZENDA (AO167)
PRAIA DA FORTALEZA (AO168)
PRAIA DA JUSTA (AO169)
PRAIA DA LAGOINHA (AO170)
PRAIA DA MARANDUBA (AO171)
PRAIA DA PICINGUABA (AO172)
PRAIA DA PONTA AGUDA (AO173)
PRAIA DA RIBEIRA (AO174)
PRAIA DA SANTA RITA (AO175)
PRAIA DA SETE FONTES (AO176)
PRAIA DA SUNUNGA (AO177)
PRAIA DE ITAMAMBUCA (AO178)
PRAIA DE SANTA RITA (AO179)
PRAIA DO ALTO (AO180)
PRAIA DO ALTO (AO181)

| PRAIA DO BONETE (AO182)

| PRAIA DO CAMBURI (AO183)

| PRAIA DO CANTO DO CEDRO (AO184)

| PRAIA DO FELIX (AO185)

| PRAIA DO FLAMENGO (AO186)

‘/ PRAIA DO FRADE (AO187)

OO0 0DO0C0O00000DO00D0D00D0O0~-~0000000000000C 0000000~V UOOO0OO0OO0O 00000000000 0C0OO~MN

1.77%
0.88%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.88%
0.88%
0.00%
0.00%
0.00%
0.88%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
4.42%
7.96%
0.88%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.88%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

pagina 9 /24



PRAIA DO ITAGUA (AO188)

PRAIA DO LAMBERTE (AO189)
PRAIA DO LAMBERTE- P. MIRIM (AO190)
PRAIA DO LEO (AO191)

PRAIA DO PEREQUE ACU (AO192)
PRAIA DO PEREQUE MIRIM (AO193)
PRAIA DO PULSO (AO194)

PRAIA DO SAPE (AO195)

PRAIA DO TENORIO (AO196)

PRAIA DO UBATUMIRIM (AO197)
PRAIA DURA (AO198)

PRAIA ENSEADA (AO199)

PRAIA GRANDE (AO200)

PRAIA ITAMAMBUCA (AO201)

PRAIA MARANDUBA (AO202)

PRAIA MATARAZZO (AO203)

PRAIA MIRIM (AO204)

PRAIA SACO DA RIBEIRA (AO205)
PRAIA VERMELHA (AO206)

PRAIA VERMELHA DO CENTRO (A0207)
PRAIA VERMELHA DO MEIO (AO208)
PRAIA VERMELHA DO NORTE (AO209)
PRAIA VERMELHA DO NORTE (A0210)
PRAIA VERMELHA DO SUL (AO211)
PRAIAS (AO212)

PRAINHA (AO213)

PRAINHA DO PERES (AO214)
PROMIRIM (AO215)

PRUMIRIM (AO216)

PURUBA (AO217)

RECANTO DA LAGOINHA (AO218)
RECANTO DA RIBEIRA (AO219)
RECANTO DE ITAMAMBUCA (AO220)
RECREIO CALIFORNIA (AO221)
RESSACA (A0222)

RIBEIRA (AO223)

RIO DA PRATA (AO224)

RIO DA PRATA - MARANDUBA (AO225)
RIO ESCURO (A0226)

ROD UBATUBA-CARAGUA (AO227)
RODOVIA (A0228)

SACO DA RIBEIRA (AO229)

SACO DAS BANANAS (A0230)

SALA 08 (AO231)

SAMAMBAIA (AO232)

SANTA RITA (A0233)

SAO PAULO (A0234)

SAPE (A0235)

SEIS MARIAS (AO236)

SERTAO DA FAZENDA (AO237)
SERTAO DA FIGUEIRA (AO238)
SERTAO DA MARANDUBA (AO239)
SERTAO DA PEDREIRA (AD240)
SERTAO DA PRAIA DURA (A0241)
SERTAO DA PRAIA GRANDE (AO242)
SERTAO DA QUINA (A0243)
SERTAO DA RESSACA (AD244)
SERTAO DAS SEIS MARIAS (AO245)
SERTAO DO ARARIBA (AQ246)
SERTAO DO AYRTON (AO247)
SERTAO DO CAMBUCA (A0248)
SERTAO DO CAMBURI (AO249)
SERTAO DO CORCOVADO (AO250)
SERTAO DO INDAIA (AO251)
SERTAO DO INGA (A0252)

OO0 0 0CO0OO0 0000000000000 0DO0D0D00D0O00DO00WOOODDO0DO0O00DO0O0ODO0OO0DDO0OO0OO0O0DDO0OO0OO0OD0OO0O~0O00O00OD0O0CO0OCOOO

0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.88%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
7.96%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
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SERTAO DG ITAMAMBUCA (AO253)

SERTAO DO LAZARO (AO254)
SERTAO DO MEIO (AO255)

SERTAO DO MEIO E S.DA QUINA (AO256)
SERTAO DO MORRO DA BERTA (AO257)
SERTAO DO PEREQUE MIRIM (AO258)
SERTAO DO PEREQUE-MIRIM (AO259)

SERTAO DO PROMIRIM (AO260)
SERTAO DO PURUBA (AO261)
SERTAO DO TAQUARAL (AO262)
SERTAO DO UBATUMIRIM (AO263)
SESMARIA (AO264)

SETE FONTES (AO265)

SILOP (AO266)

SITIO BELA VISTA (AO267)
SITIO DA PEDREIRA (AO268)
SITIO DA RESSACA (AO269)
SUMARE (AO270)

SUMIDOURO (AO271)
SUNUNGA (A0272)

TABATINGA (AO273)
TAQUARAL (AO274)

TENORIO (AQ275)

TONINHAS (AO276)

TREVO TAUBATE (AO277)
UBATUBA (AO278)
UBATUMIRIM (AO279)
UMUARAMA (AO280)

USINA VELHA (AO281)
VERMELHA DO CENTRO (A0Q282)
VERMELHA DO MEIO (AO283)
VERMELHA DO NORTE (AO284)
VILA IPIRANGUINHA (AO285)
VILA ITAMAMBUCA (AO286)
VILA MARIANA (AO287)

VILA MEDEIROS (AO288)

VILA PICINGUABA (AO289)

VILA RIBEIRA (AO290)

VILA SUICA (AO291)

VILA SUMARE (A0292)
VIVAMAR (A0293)

Sem resposta

Nao completo ou Nao a mostra

-~ NOO0OCO0O0DO0OO0D0DO0D0DO0DO0OO0OO - —-00—-000000D00O0ONODONMODODOOCOOOOOO

0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
1.77%
0.00%
0.00%
1.77%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.88%
0.00%
0.00%
0.88%
0.88%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
1.77%
8.85%
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Resumo de prioridade

Das seguintes areas, escolha 3 (trés) que no seu entendimento devem ser priorizadas para investimento
nos proximos 4 anos NO SEU BAIRRO

Resposta Contagem Percentagem
Satde (SQ001) 79 69.91%
Educagao (SQ002) 37 32.74%

Meio Ambiente (SQ003) 54 47.79%
Seguranga Publica (SQ004) 47 41.59%
Infraestrutura (SQO005) 68 60.18%
Esportes (SQ006) T 6.19%
Turismo (SQ007) 8 7.08%

N&o completo ou Nao a mostra 13 11.50%
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Resumo de educacao

Educagdao Selecione 2 (duas) medidas que vocé entende serem mais cruciais para melhorar o Educacéao
em Nnosso municipio

Resposta Contagem Percentagem
Equipamentos e Tecnologias educacionais (SQ001) 26 23.01%
Escola em periodo integral (SQ002) 4 6.19%
Infraestrutura (salas maiores; quadra poliesportiva; espaco externo ampliado) (SQ004) 31 27.43%
Materiais Didaticos (SQO005) 1 0.88%
Calendario Escolar (SQ006) 9 7.96%

Nao completo ou Nao a mostra 76 67.26%
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Resumo de esporte

Esporte Selecione 2 (duas) medidas que vocé eniende serem cruciais para melhorar o Esporte do nosso

municipio
Resposta Contagem Percentagem
Construgao de novos espacos esportivos (SQ001) 2 1.77%
Aumento de vagas nos esportes oferecidos pela Prefeitura (futebol, natagéo, volei, surf, etc.) 6 5.31%
(SQ002)
Eventos e competigdes dentro do préprio municipio (SQ003) 0 0.00%
Campanhas de apoio e incentivo ao esporte (SQ004) 1 0.88%
Infraestrutura de espagos e areas esportivas. (SQ005) 5 4.42%
Nao completo ou Nao a mostra 106 93.81%
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Resumo de infra

Infraestrutura Selecione 2 (duas) medidas que vocé entende serem cruciais para melhorar a
infraestrutura do nosso municipio

Resposta Contagem Percentagem
Mobilidade Urbana (transporte publico; redugao de congestionamento em alta temporada; 31 27.43%

etc.) (SQ001)

Acessibilidade para pessoas com deficiéncia (SQ002) 6 5.31%
Aumento da malha ciclo viaria (SQ003) 3 2.65%
Saneamento Basico (SQ004) 57 50.44%
Pavimentagao e recuperagao de vias publicas (SQ005) 39 34.51%

Nao completo ou Nao a mostra 45 39.82%
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Resumo de meioambiente

Meio Ambiente Selecione 2 (duas) medidas que vocé entende serem cruciais para melhorar o Meio

Ambiente do nossoc municipic

Resposta

Maior fiscalizagao e rigor na penalidade referente a crimes ambientais (SQ001)
Lixeiras de coleta seletiva por todo municipio (SQ002)

Campanhas de educagao ambiental (SQ003)

Limpeza de rios (SQ004)

Nao completo ou Nao a mostra

g

Contagem

36
18
14
40
59

Percentagem

31.86%
15.93%
12.39%
35.40%
52.21%
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Resumo de saude

Saude Selecione 2 (duas) medidas que vocé entende serem cruciais para melhorar a Satde Publica do
nosso municipio

Resposta Contagem Percentagem
Infraestrutura dos postos de salde (reforma/ampliagdo) (SQ001) 51 45.13%

Uso de tecnologia para simplificagao, integragao e padronizagao de processos (SQ002) 14 12.39%
Indicadores de desempenho (SQ003) 4 3.54%
Capacitacdo das equipes de salde (SQ004) 26 23.01%
Atendimento especializado dentro do préprio municipio (SQ005) 63 55.75%

Nao completo ou Nao & mostra 34 30.09%
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Resumo de seguranca

Seguranga Selecione 2 (duas) medidas que vocé entende serem cruciais para melhorar a Seguranca
Publica do nosso municipio

Resposta Contagem Percentagem
Aumento do efetivo da guarda municipal (SQ001) 32 28.32%
Sinalizagao viaria (placas, faixas, semaforos, etc.) (SQ002) 8 7.08%
Monitoramento e fiscalizagao por cadmeras visando o combate ao crime (SQ003) 27 23.89%
Aumento da iluminagao publica em vias, parques e pragas publicas (SQ004) 27 23.89%

N&ao completo ou Nao a mostra 66 58.41%

\
\
\
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Resumo de turismo

Turismo Selecione 2 (duas) medidas que vocé entende serem cruciais para melhorar o Turismo do nosso

municipio
Resposta Contagem Percentagem
Eventos que fomentem o turismo durante a baixa temporada (SQ001) 6 5.31%
Promogao e marketing inteligente da cidade em veiculos de comunicagao e internet (SQ002) 1 0.88%
Investimento em turismo ecolégico (SQ003) 8 7.08%
Disponibilizagdo de banheiros publicos (SQ004) 1 0.88%
Nao completo ou Nao a mostra 105 92.92%
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Resumo de sugestao

Escreva suas sugestoes

Resposta Contagem Percentagem

Resposta 80 70.80%

Sem resposta 20 17.70%

Nao completo ou Nao a mostra 13 11.50%

1D Resposta

3 Criagao ou melhoria de um sistema que coordene os atendimentos de satide, seguranca e
defesa civil, com central Unica de despacho e protocolos claros.

4 Ajustar/melhorar servigo do transporte publico, aumentar horérios e melhorar infraestrutura
dos pontos de espera.

Melhorar iluminagao plblica.
Aumentar disponibilidade médica nas unidades de satde.

5 Que as escolas cumpram efetivamente o calendario escolar. E que usem materiais didaticos
nas aulas e que enviem tarefas para casa.

7 SANEAMENTO BASICO NO CORCOVADO, NAO TEM NADA LA !

EXECUGAO DO PROJETO QUE FALA DO NOVO SISTEMA DE TRANSPORTE
PUBLICO, SERIA BEM INTERESSANTE

8 Maior foco na seguranga da cidade, que tem se tornado mais violenta e insegura, com casos
de assalto, mortes e e furtos. Todas as areas tem sua relevancia, mas o agora precisa ser
visto.

10 Acredito que na area da saude o atendimento especializado dentro do municipio seria o de
maior prioridade uma vez que as pessoas tém que se deslocar e muito para outras cidades,
correndo riscos de acidente bem como tem custos com alimentagdo entre outros e exames
realizados fora do municipio mt ruim

13 aplicagao efetiva da TPA em questdes ambientais de verdade e transparéncia nas agoes
com maior participagao da populagao na decisdo das agoes e na apenas acoes escolhidas
por funcionarios da prefeita blogueira

15 Trocar a iluminagado dos postes do bairro Itagua, principalmente perto da Praga do Cristo,
pois tem muitos postes sem iluminagao, as ruas muito escuras.

17 Se fizerem ao menos o basico que uma cidade deve oferecer aos moradores, ja sera um
grande avanco. Ubatuba esta muito atrasada, especialmente em infraestrutura: ruas quase
intransitaveis para pedestres e motoristas, falta de fiscalizagéo, acidentes frequentes e até
teste de diregao ao lado de escola

18 Renuncia Flavia !!!! Vocé e sua equipe séo inlteis, incopetentes e corruptos!

19 Existe uma demanda em relagdo a seguranca publica, efetiva ao combate ao crime de trafico
de drogas visto que néo é efetivo.

A melhoria em equipamentos em postos de satide e especialidades médicas dentro do
municipio com a contratagdo de profissionais da satide.

20 Precisamos urgentemente a limpeza (definitiva, nao cortar a grama ensima do asfalto)
ELIMINACAO DEFINITIVA dos problemas de acumulo de terra e areia das ruas e
pavimentagao correta e duradeira com o melhoramento de valetas das avenidas e
disminucao da profundidade.

21 Ainda dentro da area da Salde e Bem estar, atendimento clinico & animais e areas Pet's em
Pragas, Praia e orlas da cidade.

22 Bem 1 lugar de todos limpeza das praias por equipas especializadas , recolha de lixos
eficiente na temporada.tem.que ser recolha todos.dias incluindo domingo
e.rexepientes.para.lixo. incluido praias

23 Investimento em cultura , musica, teatro e danca.

Isso tira as criangas das ruas e abre portas para um futuro melhor. Invistam nisso

Deveria haver fiscalizagdo e multas para quem descumprir o destino correto do lixo
produzido, multas para carros que passam vendendo coisas com som alto ou baixo, ndo de
deve permitido. Praias de dificil acesso devem contar com escadas, corrimaos, decks para
seguranca de todos.

Fazer a rede de esgoto e escoamento de agua da chuva nos bairros mais centrais
primeiramente, colocar placas com nome das ruas, asfalto em todas as ruas, mais limpeza,
cobrar Sabesp e eletro, organizar o transito na temporada.

Salde publica... infraestrutura
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Ubatuba precisa de trabaiho na base, informagéo e parlicipagae popular nas decisdes. Esta
carenie também de atendimento ac pultlico, hoje espanta os turistas pela faita de
aualificagéo e profissionalismo. Preica de pessoas competentae para gerenciamento dos
problemas, estudos para gerir as criges.

Investimento na Santa casa com mais médicos & com mais suporie, tirando aguela fili
gigantesca de espera e colocando pessoas pra atender que terha no minimo educacéao e
compaixac com o préximo...

Usar o tpa para fiscalizagao,ronda nas praias ,

implantar UTI hospital . Montar clinica de hemodialise em nossa cidade

Duplicagdo da rodovia do trevo do pescador até Taubate.

Novo hospital.

Fiscalizagao de obras irregulares que despeiam esgoto nes rios.

Aumento de policiais e cAmeras de seguranca.

Academias de ginastica ao ar livre piblicas espaihadas pela cidade.

Plantio de arvores nativas no centro.

Somos um bairro muito afetado por alagamentc  falta de energia durante as fortes chuvas.
Nesse contato, importante a prefeitura manter com mais frequencia as podas de arvores e
limpeza do rio e sistema de saneamento. Gostariames de ter sistema de monitcramento por
cameras de seguranca publica

Garantia a acessibilidade, dentro de todas as necessidades, coleta seletiva, visando
orientacdo e lixeiras disponiveis, acolhimento e direcionamento a moradores de ruas, melhor
veiculagédo de veiculos com orientagao de guardas de tréansitc nos gdes feriados, sentido
praias, Osvaldo cruz eTamoios. i

Um olhar maior para a arte pois a arte salva .’

Um olhar especial para os projetos dos bairros com mais apoio e valorizagéo independente
de partidos politicos .

Maior apoio psicoldgico aos jovens e adolescentes

Ponto seletivo inteligente com cédigo de barras

1- Cadigo de barras do usuario

1. A pessoa faz o cadastro

2. Ela recebe um cédigo

3. Ela escaneia

4. O sistema registra

5. Pontos sdo creditados

6. Ela acumula pontos e troca por vale fidelidade com comercios parceiros

Maior investimento no meio ambiente como limpeza das ruas , bueiros, investimento real
para nao sofrermos tanto com alagamentos por praticarente ubatuba inteira.

Maior fiscalizagéo referente ao esgoto jogado nos rios, a extracao ilegal de areia dos rios.
Investimento na educagao e nas escolas

A minha sugestdo € que o dinheiro da tpa seja usada para os fins que ela foi prejetada.
Uso decente e criterioso da verba publica.

Investir na area da saude com médico todos plantido que atender dermanda populacao,
programa capacitagao pra populagao, cursos técnicos e infraestrutura rua tenha beea lobo
pra agua escoar e nao alargas ruas muito precario pois ruas nao tem saida de agua.
Neste bairro limpeza e iluminagdo da praga do Recanto da Ressaca.

Céameras de seguranga em lugares criticos.

Diminuigéo efetiva e visivel de pedintes nas ruas.

Melhoria e adequagao do transito no Trevo do Pescador.

Deus que ilumine vocés e atenda as necessidades da populacao.

Drenagem eficiente da Estrada do Sertdo da Quina e bairro do Arariba e imediagées ,
pavimentagao da Rua Ademar de Barros e Estrada do Sertao da Quina

Rede elétrica e de agua legalizado para gerar enderego com cep e o imposto devido,
iluminagéo publica

Minha sugestéo e mais investimento em pavimentagao, agua, energia e

Nucleo Urbano Informal (NUI): Classificagao legal dada a assentamentos que nao possuein
registro em cartério, infraestrutura adequada ou conformidade com normas urbanisticas.
O poder ptiblico deveria se empenhar na infraestrutura da cidade,tudo esté precarios falsa
crenga de que melhorias trazem pessoas que destroem a cidade ja esta arcaica ,Ubatuba
esta se deteriorando por falta de infraestrutura

Prioridade a saneamento Basico educao saude

Tem que asfaltar Ademar de barros no bairro arriba

Investimento em regularizagao fundiaria.gera recurso para prefeitura e beneficios para
morador.

Pavimentag&o das ruas proximas a praia de Maranduba, de preferercia com pedras; sistema
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de escoamento no bairro Sertdo da Quina, melhor iluminagao no

Bairro de Maranduba, principalmente na avenida local da praia, investimento no Arariba com
as devidas regularizacdes; formagao dos profissionais

Regularizagao urgente dos terrenos (matricula/escritura) para redimensionar a infraestrutura
das ruas, saneamento basico (agua, esgoto, energia, escoamento e drenagem das aguas
fluviais), fiscalizacao de esgotos langados em via publica e nos rios/cerregos.

Gostaria de sugerir investimento em canaletas e tubos de coleta de agua pluvial levando
para rios e mares, pois fica dificil esses alagamentos em nossa cidade, que afeta o pouco
abastecimento de dgua que temos e também o esgoto.

Ubatuba esta carente de saude, a salide deixa muito a desejar. Outro ponto importante € a
questao do saneamento basico, &€ uma vergonha um municipio desse porte, ndo tem nem 30
%do esgoto coletado. Outra questdo, ndo menos importe é nossa malha viaria. E cada rua
intransitavel. Tudo de mal a pior

Necessidade de implantagao de sistemas e equipamentos de necessidades basicas
como:agua, transporte, saude, lazer, saneamento basico, etc de maneira municipalizadas,
sem a terceirizagao. Promover consulta publica para o destino dos investimentos para
cidade, de maneira democratica e honesta.

Ubatuba, cujas belezas naturais sao fascinantes e a torna em grande medida, sonho de
moradia futura para muitos dos que a visitam, nao pode conviver com a triste realidade da
maioria da sua populagéo, que sofre duramente com a malversagao dos recursos publicos.
Cartao Postal de verdade a todos.

O bairro do Lazaro enfrenta grandes impactos urbanos e ambientais devido a ruas sem
pavimentagao, lengol freatico elevado e saneamento basico inexistente. A pavimentagao e
drenagem adequadas reduzem riscos a saude, melhoram a mobilidade e fortalecem a
economia local baseada no turismo.

Nao congelar o salario dos servidores pois compromete a previdéncia municipal, vai sair
mais caro depois

Criagdo de Centro de Referéncia para Acolhimento de Mulheres em Situagao de Violéncia,
com atendimento juridico, psicolégico e social integrado, funcionamento 24h e articulagao
com rede de protecao -existe demandaEspago seguro, humanizado eacessivel, garantindo
apoio, orientagao e reinsergao social.

Um espago de acolhimento para mulheres vitimas de violéncia urgente

Criacdo de Centro de Referéncia para Acolhimento de Mulheres em Situagéo de Violéncia,
diante da inexisténcia de servico similar no municipio e da crescente demanda. Atendimento
24h, com suporte juridico, psicolégico e soci

Melhoria no portinho/ fabrica de gelo

Melhoria da rotatéria/ estatua do caicar

Criagao de Centro de Referéncia para Acolhimento de Mulheres em Situagao de Violéncia,
com suporte juridico, psicolégico

Melhoria das ciclovias

Limpeza da cidade e praias

Valorizagao e cuidado com as pragas .

Criagdo de Centro de Referéncia para Acolhimento de Mulheres em Situagdo de Violéncia,
diante da inexisténcia de servigo similar no municipio e da crescente demanda. Atendimento
24h, com suporte juridico, psicolégico e social

Criagcao de um centro de acolhimento para mulheres em situagao de violéncia, onde seja
oferecido ajuda psicolégica, social e juridica, com funcionamento 24h, ja que os casos tém
crescido bastante na cidade.

Criagao de Centro de Referéncia para Acolhimento de Mulheres em Situagao de Violéncia,
diante da inexisténcia de servigo similar no municipio e da crescente demanda. Atendimento
24h, com suporte juridico, psicolégico e social, garantindo protegéo, orientagao e reinsergao
social.

No campo aberto para sugestoes, sugiro escrever algo na linha deste texto:

Criagao de Centro de Referéncia para Acolhimento de Mulheres em Situagao de Violéncia,
diante da inexisténcia de servigco similar no municipio e da crescente demanda. Atendimento
24h, com suporte juridico, psicologico e soci

Casa de parto na regido norte!

Deveria ser criado um centro de apoio as mulheres de Ubatubal

Criagao de Centro de Referéncia para Acolhimento de Mulheres em Situagao de Violéncia,
diante da inexisténcia de servigo similar atualmente e da crescente demanda. Com suporte
juridico, psicoldgico e social, garantindo protegao e orientagdo. Além de foco em salde
publica em relagédo a drogas.
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Criagao de dois Centros de Acolhimento: um para mulheres em situagao de violéncia, e
outro para pessoas em situagao de rua; diante da inexisténcia desse apoio no municipio, e
do aumento de demanda.

Criacao de Centro de Referéncia para Acolhimento de Mulheres em Situagao de Violéncia,
diante da inexisténcia de servico similar no municipio e da crescente demanda. Atendimento
24h, com suporte juridico, psicolégico e social, garantindo protegao, orientacao e reinsergao
social.

Também sinto que precisa maior aten¢ao a questao das chuvas e enchentes, mais suporte
pra educagao, saude e transporte pra bairros mais distantes com mais horarios também
Centro de Referéncia emn Acolhimento a Mulheres em Situagdo de Vulnerabilidade e
Violencias.

Desobrigar estudantes portadores de transtornos e deficiéncias cumprir o horéario integral da
escola

Criagao de Centro de Referéncia para Acolhimento de Mulheres em Situagao de Violéncia,
diante da inexisténcia de servigo similar no municipio e crescente demanda. Atendimento
24h, com suporte juridico, psicolégico e social, garantindo prote¢ao, orientagao e reinsergao
social.

Implementar abrigo para mulheres vitimas de violéncia, seja qual for.

A mulher precisa de lugar para ser amparada em caso de violencia. As criangas e
professores precisam de escolas mais organizadas, com merenda de acordo com o cardapio
e melhor infraestrutura. Os rios e mares precisam parar de receber esgoto direto ou ndo
teremos mais agua limpa.

Nossa cidade precisa de educagao de qualidade, salide e seguranga.

Alimentagao escolar, é crucial e tem faltado para as criangas. Escola integral para funcionar
teriam que ter mais prédios. Do jeito que esta ndo é o certo.

Melhorar urgente questdes relacionadas a Educagao! Nossas criangas estao ficando sem
insumos basicos para merenda, o cardapio sugerido pelo CAE néo é respeitado, falta
manutencao frequente dos espagos da escola, os uniformes e material sempre atrasam nas
entregas, as salas com capacidade maxima.

No proximo Orgamento Participativo precisa colocar a Assisténcia Social como opgao para
sugestoes e também areas especificas, voltadas para os povos indigenas e quilombolas.
Faltou inserir um campo alternativo para que o municipe posso sugerir outra demanda que
esta fora das opgaes.

Salde- aumento substancial de especialidades médicas na cidade de Ubatuba. Construcao
de Upa nas regioes do centro e norte.

dumento dos profissionais de saude, tecnicos e os demais. Melhorar a acessibilidade das
vias publicas e ao s acessos ao dos prédios e equipamentos publicos e privados

Ubatuba precisa de gestao transparente, fiscalizagao continua e participagdo da populagéao.
Investir em saude eficiente, merenda de qualidade e contratos publicos auditaveis é
essencial. Com controle social e decisGes responsaveis, é possivel reduzir desperdicios,
combater irregularidades e construir

Educagao - as escolas publicas precisam de AVCB de infraestrutura adequada (extinguir
riscos de acidentes nas quadras, parquinhos arrumados, ar condicionado ou ventiladores
funcionando, capinas semanais), salarios valorizados para os professores e agentes
educacionais, livros e bibliotecas novos.

Ubatuba precisa garantir aos residentes salde, saneamento basico, educagéo, cuidado com
o meio ambiente, seguranga para as mulheres nessa cidade, sem isso nao deveriam nem
pensar em construir mais coisas e gastar dinheiro publico com bobagens como faz a gestao
atual.

A Educagao pede socorro. Falta agentes nas escolas e a alimentagdo nas escolas de ensino
integral sdo insuficiente. Que haja mais esportes dentro das escolas.

Sistema de salde exemplar e que néo falte o basico nem o essencial. Treinamento e
aperfeicoamento dos profissionais. Resolugédo para o transito parado na temporada.
Passagens por baixo da BR para os bairros mais movimentados, ex estufa 2.
Trevos/rotatéria em TDS as praias.

Criagao de um centro d acolhimento a mulheres em situagéo de vulnerabilidade com
atendimento de assisténcia social, suporte juridico e psicologico que atenda 24 hs e garanta
todo o suporte e seguranga dessas mulheres. Em Ubatuba inexiste qq tipo de atendimento
nesse sentido voltado as mulheres.

A questao de saneamento basico e uma planejamento urbano voltado para moradores e ndo
turismo sao urgentes.

Cidade esta abandona, infraestrutura precarizados, ruas destruidas, nao tem calgada, a orla
€ horrorosa e precisa de reforma, ndo possui estadio de esportes, os parquinhos publicos
estao despedagando, ndo ha lixeiras nas ruas e nas praias, ndo existe saneamento basico.
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Educagac e satide abandonadas.

Investimento em saneamento basico, como fossas assépticas, por exemplo, onde a SABESP
ndo alcance, e seja garantido investimento para fiscalizagao contra poluentes por parte das
construtoras, populagac em geral e comerciantes (esgoto, descarte irregular de lixo,
desmatamento nas margens dos rios).

Gostaria de saber como fago para acessar o Plano plurianual 2026-2029. Sinto falta de
informagdes sobre planejamento e acho muito antiético a solicitagdo de um empréstimo sem
transparéncia.
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