PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

Litoral Norte do Estado de S&o Paulo Capital do surfe

DECRETO NUMERO 6076 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2015.

“Altera a redacao do artigo 3° do Decreto
n® 2.719/97, que institui a Comissdo
Municipal de Emprego e revoga 0s
Decretos n°® 4530 de 23 de fevereiro de
2006 e n° 4.858 de 24 de abril de 2008”.

MAURICIO HUMBERTO FORNARI MOROMIZATO, Prefeito Municipal da Estincia
Balnearia de Ubatuba, no uso das atribui¢fes que lhe sdo conferidas por lei,

N CONSIDERANDO o Decreto n°® 2719 de 31 de outubro de 1997 que instituiu a
COMISSAO MUNICIPAL DE EMPREGO com a finalidade de consubstanciar a participacdo da
sociedade organizada na administracdo de um sistema publico de emprego, no Municipio de
Ubatuba;

CONSIDERANDO os Oficios n°® 0003/2015 e 0004/2015, da Comissdo Municipal
de Emprego COM-EMPREGO solicitando alteracao do referido Decreto;

CONSIDERANDO ainda que a Secretaria Municipal de Cidadania e
Desenvolvimento Social é a responsavel pela operacionalizacdo das atividades inerentes ao Sistema
de Emprego no Municipio;

DECRETA:

Art. 1° FICA alterado o disposto no Art. 3° do Decreto n°® 2.719 de 31 de outubro
de 1997, com a redacdo dada pelo Decreto n°® 4.530 de 23 de fevereiro de 2006, que instituiu a
Comissdo Municipal de Emprego, passando a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 3° A Comissdo Municipal de Empregos sera constituida de forma tripartite,
contando com a representacdo do Governo, de trabalhadores e de empregadores, mediante
seguintes 6rgaos e entidades.

I — Representante do Governo:

a) Secretaria do Emprego e Relagdes do Trabalho;

b) Secretaria Municipal de Administracéo;

c¢) Secretaria Municipal de Cidadania e Desenvolvimento Social.

Il — Representantes dos Trabalhadores:

a) Sindicato dos Trabalhadores na Administracéo Publica de Ubatuba;

b) Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Salde de Sdo José dos
Campos—Sub Sede Ubatuba;

c) Colonia de Pescadores — Z 10.

111 — Representante dos Empregadores:

a) Associacdo Comercial e Industrial de Ubatuba;

b) Associacdo das Marinas e Garagens Nauticas de Ubatuba;
c) Associacao dos Proprietarios de Quiosques de Ubatuba.
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81° Cada um dos 6rgdos e entidades referidas neste artigo indicard 1 (um)
representante e (um) suplente;

82 Os representantes titulares e suplentes dos trabalhadores e empregadores serdo
indicados pelas respectivas organizag¢des, de comum acordo com a Comissédo Estadual,

83° Nos termos do disposto no “caput” deste artigo a composi¢do da Comissao da
Municipal de Emprego sera formalizada por ato do Governo Municipal que enviard a
Comissdo Estadual copia do ato de sua instituicdo e do Regimento Interno;

84° O mandato de cada representante é de 03 (trés) anos, permitida uma
reconducao;

85° As InstituicOes, inclusive as financeiras, que interagirem com a Comisséo
poderdo participar das reunides, se convidadas, sendo—lhes facultado manifestar sobre os
assuntos abordados sem, entretanto, ter direito a voto.”

Art. 2° A Secretaria Executiva da Comissdao Municipal de Emprego sera exercida
pela Secretaria de Cidadania e Desenvolvimento Social, que opera as atividades inerentes ao
Sistema de Emprego no Municipio, a ela cabendo as realizacbes das tarefas técnicas e
administrativas.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario, em especial os Decretos n® 4.530 de 23 de fevereiro de 2006 e n° 4.858 de
24 de abril de 2008.

PACO ANCHIETA - Ubatuba, 02 de fevereiro de 2015.

MAURICIO HUMBERTO FORNARI MOROMIZATO
Prefeito Municipal

JAIME COELHO LULA
Secretario Municipal de Administracéo

Registrado e Arquivado nos procedimentos pertinentes, junto a Geréncia de
Arquivo e Documentacdo da Secretaria Municipal de Administragdo, nesta data.

COM-EMPREGO/GGS/gas
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