PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

Litoral Norte do Estado de Sao Paulo Capital dc

DECRETO NUMERO 8324 DE 8 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispbe sobre a aprovacdo do Regimento
Interno do Conselho Municipal as
Comunidades Quilombolas de Ubatuba.

MARCIO GONCALVES MACIEL, Prefeito Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba, Estado de
S&o Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei; e,

Considerando a Resolu¢cdo CMCQ n° 002/2023; DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal das Comunidades
Quilombolas de Ubatuba.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogado o
Decreto n° 6914, de 26 de julho de 2018.

PACO ANCHIETA - Ubatuba, 8 de dezembro de 2023.

MARCIO GONCALVES MACIEL
Prefeito Municipal

LUIZ AUGUSTO MARTINS ROCHA
Secretario Municipal de Assisténcia Social

Publicado no Diario Oficial da Municipalidade e no mural do Paco Municipal,
registrado e arquivado nos procedimentos pertinentes, junto a Diviséo de Acervo da Secretaria Municipal
de Administracdo, nesta data.

SMFP/AAFP/chv.
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Regimento Interno do Conselho Municipal das
Comunidades Quilombolas de Ubatuba-SP

CAPITULO | - DA NATUREZA E DA REPRESENTACAO

Art. 1° O Conselho Municipal das Comunidades Quilombolas com sede a Rua Paran4,
257 — Centro de Ubatuba, instituido pela Lei Municipal n® 3763/14, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, seré regido pelas disposi¢oes do presente regimento.

Art. 2° O Conselho Municipal das Comunidades Quilombolas é 6rgéo consultivo e
deliberativo da politica municipal das Comunidades Remanescentes de Quilombo vinculadas
territorialmente ao municipio de Ubatuba, observada a composicdo paritaria de seus membros, eleitos
para um mandato de dois anos, permitido uma reeleigdo por igual periodo, mediante novo processo de
escolha.

Art. 3° Considera-se Comunidade Remanescente de Quilombo, aquelas com
certificacdo emitida pela Fundagdo Cultural Palmares/Ministério da Cultura — Republica Federativa do
Brasil, as quais estdo representadas neste Conselho por meio de suas Associa¢Bes presentes nas seguintes
comunidades:

I — Quilombo da Cagandoca;

Il - Quilombo da Fazenda;

11— Quilombo do Camburi;

IV — Quilombo do Itamambuca.

CAPITULO Il - DA COMPETENCIA
Art. 4° Compete ao Conselho Municipal das Comunidades Quilombolas:

I — elaborar planos, programas e projetos das politicas publicas voltadas as
Comunidades Remanescentes de Quilombo;

Il — analisar e opinar sobre programas e projetos voltados ao desenvolvimento das
Comunidades Quilombolas, oferecendo contribui¢cdes para o seu aperfeicoamento, zelando pela efetiva
implantacéo da politica municipal relacionada;

111 — manter permanente entendimento com os poderes Legislativo, Executivo e
Judiciario, sugerindo inclusive alteracBes na legislacdo em vigor e nos critérios adotados para o
atendimento a populacdo quilombola no &mbito do Municipio;

IV — propor a elaboracéo de estudos e pesquisas que visem a melhoria da qualidade
de vida das Comunidades Remanescentes de Quilombo;

V — assegurar as Comunidades Quilombolas o direito & preservacdo de seus usos,
costumes, tradicdes, manifestacdes religiosas e sitios arqueoldgicos;

VI — acompanhar a elaboragdo da proposta orgamentaria do Municipio, sugerindo as
modificagdes na politica municipal para o atendimento as Comunidades de Quilombo de acordo com a
legislacdo em vigor, visando a sua plena adequacao;

VII — articular-se com politicas das esferas estadual e federal, quando se tratar de
acOes, providéncias, projetos e programas que incidam direta ou indiretamente em quaisquer das
Comunidades Quilombolas do Municipio;
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VI — elaborar e aprovar o0 seu regimento interno com base na legislagdo especifica

vigente;

IX — eleger sua diretoria e comissBes especiais entre seus pares;

X — propor ao Poder Executivo a priorizagdo das politicas publicas com enfoque na
populagdo quilombola;

XI — acompanhar o planejamento e avaliar a execucdo das politicas municipais de
acessibilidade a educac&o, satde, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer,
urbanismo e outras relativas as Comunidades Remanescentes de Quilombo;

XI1 — criar comissdes especiais permanentes e temporarias para acompanhar e tratar
de assuntos especificos, tais como atuacao juridica na defesa dos territérios;

X111 — promover atividades de formacdo para seus membros, gestores publicos e das
Comunidades Quilombolas e entidades que desenvolvem acdes e projetos de atendimento e defesa dos
direitos e promocao das Comunidades Quilombolas;

X1V —todas as demais atribuigdes previstas no Art. 6° da Lei Municipal n® 3763/14.

i CAPITULO 11
DA COMPOSIGAO E DA ESTRUTURA DE FUNCIONAMENTO

Art. 5° O Conselho Municipal das Comunidades Quilombolas, sera constituido nos
termos da Lei Municipal n® 3763/14, por 16 (dezesseis) membros, sendo, 07 (sete) representantes titulares
do Poder Executivo com igual numero de suplentes, 01 (um) representante da OAB e 08 (oito)
representantes titulares das Associagbes das Comunidades Quilombolas em pleno e regular
funcionamento e seus respectivos suplentes.

Art. 6° O Conselho Municipal das Comunidades Quilombolas dispord de uma
Secretaria Executiva, que sera exercida por meio de um servidor publico, designado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, destinada ao suporte administrativo necessario ao seu funcionamento.

Art. 7° O Conselho utilizara a estrutura de servigo da Casa dos Conselhos para
acomodagcdo de seu material de expediente administrativo, bem como para uso do espaco para realizagdo
de suas reunides ordinarias e extraordinarias.

Art. 8° As reunides ordinarias do Conselho Municipal das Comunidades Quilombolas
serdo mensais, todas as segundas segundas-feiras de cada més as 10h e extraordinarias sempre que
necessario comunicado com antecedéncia, de no minimo 48 (quarenta e oito) horas, por decisdo de seu
Presidente ou de um ter¢co de seus membros, acompanhado das pautas correspondentes.

81° As deliberagdes do Conselho serdo tomadas por meio do voto aberto, mediante a
presenca da maioria simples de seus membros, sendo que o Presidente s6 votara em caso de empate;

§2° O quérum para deliberagdo dos assuntos em pauta serd de no minimo 50% dos
conselheiros em primeira chamada e ap6s 30 min, em segunda chamada a reunido podera ser iniciada
normalmente, desde que ndo haja na pauta itens a serem deliberados;

§ 3° As reunies ordinarias sdo abertas ao publico, salvo no caso de assuntos
considerados restritos ou que sejam sigilosos;

§ 4° Representantes do Poder Publico, de entidades, convidados e pessoas da
comunidade terdo direito a voz mediante prévia inscri¢do junto a Secretaria.
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CAPITULO IV _ )
DA ESTRUTURA DE ADMINISTRAGAO E ORGANIZAGAO

Art. 9° O Conselho Municipal das Comunidades Quilombolas tem como instancia de
estrutura de administracdo e organizacao:

| — Plendrio;
Il — Mesa Diretora;
11 — Comissdes Especiais.

Art. 10. O plenério é o 6rgdo maximo de deliberacdo e é composto por todos 0s
conselheiros titulares deste Conselho.

Art. 11. Todas as decisdes da Mesa Diretora e das Comissfes Especiais deverdo ser
aprovadas pelo Plenério nas reunides ordinarias e/ou extraordindrias por 50% dos votos dos conselheiros
presentes.

Art. 12. O Conselho Municipal das Comunidades Quilombolas escolhera entre seus
pares uma Mesa Diretora integrando os seguintes cargos:

| — Presidente;

Il — Vice-Presidente;
11 — 1° Secretério;
IV — 2° Secretario.

Art. 13. A Mesa Diretora do Conselho Municipal das Comunidades Quilombolas sera
assessorada por Comiss@es Especiais Permanentes — CEP, assim constituidas:

I — Comissédo Especial de Defesa de Direitos e Territorializacdo;

Il — Comissdo Especial de Politicas Publicas, Infraestrutura, Projetos Sustentaveis e
Apoios Estratégicos;

111 — Comissdo Especial de Finangas, Or¢camento e Fiscalizacéo;

IV - Comisséo Especial de Educagdo, Cultura e Turismo.

§ 1° As comissdes apesar de especificas, ttm um objetivo comum e podem atuar de
forma integrada entre si, visando proporcionar o melhor relacionamento possivel, garantindo assim o bom
funcionamento do Conselho;

§ 2° Novas comissfes poderdo ser criadas e/ou alteradas, desde que definidas por
maioria simples do Plenario.

Art. 14. A Mesa Diretora também contard com o apoio de Comissdes Especiais
Temporarias — CET para tratar de assuntos especificos de forma temporaria com prazos fixos de
funcionamento, atribuicGes e resultados a serem alcancados.

Art. 15. Os conselheiros municipais suplentes também poderdo compor as Comissoes
Especiais.

Art. 16. A cada comissdo competira elaborar critérios, diretrizes e procedimentos que
objetivara atingir metas de acdo desejadas submetendo-as a apreciacdo da Mesa Diretora, que
encaminhara para apreciacao e aprovacao do Plenario.

Av. Dona Maria Alves, 865 — Centro — 11.690-156 — Ubatuba-SP - Tel. (12) 3834-1000

Decreto 8324/2023 4



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

Litoral Norte do Estado de Sao Paulo Capital do

Art. 17. O Plenédrio do Conselho decidira por meio de Resolucdo quanto as
competéncias e funcionamento de cada uma das comissdes.

Art. 18. Compete a Presidéncia:

I — convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias, podendo limitar a
duracéo das intervencgdes e dos debates;

Il — propor a pauta das reunides do Conselho, bem como, submeter as propostas a
votacao e dar execucao as suas decisoes;

11 — representar o Conselho Municipal das Comunidades Quilombolas em juizo ou
fora dele;

IV — supervisionar os servicos afetos as ComissGes Especiais Permanentes e
Temporérias;

V —assinar documentos do Conselho Municipal das Comunidades Quilombolas, tais
como, oficios, atas, resolucdes, convocagdes, convites, entre outros;

V1 —tomar decisBes de carater urgente, apds consulta aos membros da Mesa Diretora,
“ad-referendum” imediato do Conselho;

V11 — exercer 0 voto de desempate;

V111 — realizar prestacdo de contas da gestdo do Conselho no periodo de sua gestao.

Art. 19. Compete a Vice-Presidéncia:

| — substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos temporarios, € no caso
de vacancia, até a elei¢do do novo titular da funcgéo;
Il — prestar de modo geral a sua colaboracéo a Presidéncia;

Art. 20. Compete a Primeira Secretaria:

| — secretariar as reunies do Conselho e redigir as atas e oficios;
Il —assinar junto com a Presidéncia as atas de reunido;

111 — manter em ordem toda escrituracéo e documentacéo do conselho;
IV — no desempenho de suas fungdes a Secretaria do Conselho poderé solicitar apoio
da Secretaria Executiva, especialmente designada pelo Poder Publico.

Art. 21. Compete a Segunda Secretaria:

I — substituir a Primeira Secretaria em todas as suas auséncias impedimentos
temporérios, e no caso de vacancia, até a elei¢do do novo titular da fungéo;
Il — prestar de modo geral a sua colaboracdo a Primeira Secretaria.

CAPITULOV
DAS ATRIBUIGOES DOS CONSELHEIROS

Art. 22. Os conselheiros do Conselho Municipal das Comunidades Quilombolas,
independente do cargo ocupado na Mesa Diretora e nas ComissGes Especiais deverdo observar as
seguintes atribuicdes:

I — comparecer as reunides ordinarias mensalmente e extraordinariamente sempre que
convocado;

Il — justificar previamente as auséncias, mediante comunica¢do a Secretaria do
Conselho;
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11— dialogar, debater e votar os assuntos tratados em Plenério;

IV — requerer, caso deseje a inclusdo na pauta de assunto pertinente a natureza dos
trabalhos do Conselho;

V — participar de pelo menos uma Comissao Especial Permanente — CEP;

— guardar sigilo das informacg6es ou providéncias deliberadas pelo Conselho que
contenham caréter sigiloso;

V11 — contribuir para que o espaco de discusséo e deliberacdo do Conselho Municipal
das Comunidades Quilombolas corresponda as suas atribuigdes, debatendo os temas com respeito as
posicdes divergentes do colegiado, assumindo responsabilidades e apresentando conduta compativel com
a dignidade da funcdo de conselheiro.

CAPITULO VI
DA PERDA DO MANDATO

Art. 23. Perderd o mandato o conselheiro que:

| —for advertido até trés vezes por escrito, pelo descumprimento do regimento Interno;

Il — A auséncia em trés reunides seguidas ou cinco alternadas no mesmo ano sem

substituicdo por suplente, implicara na perda automatica de mandato do conselheiro

titular;

I11 - faltar com principios béasicos de dignidade, lealdade e compromissos
relacionados a funcao de conselheiro;

IV — concorrer a cargo eletivo do poder executivo ou legislativo;

V — renunciar ao cargo que ocupa, podendo neste caso ser substituido por outro
Conselheiro da mesma entidade.

§ 1° Na aplicacdo das penalidades, serdo consideradas a natureza e a gravidade da
situacdo cometida, os danos que dela provierem para este Conselho e para sociedade, demandando
necessariamente a instauracdo de procedimento administrativo especifico a excecdo da hipotese da
renuncia de Conselheiro, com a garantia do contraditorio e ampla defesa, devendo a decisdo ser tomada
por maioria de votos dos integrantes do Conselho.

Art. 24. No caso da perda de mandato de conselheiro que ocupe cargo na Mesa
Diretora, devera ser realizada elei¢éo interna para substituicdo da funcéo.

Art. 25. O assento de conselheiro municipal pertence a entidade e ndo ao
representante, portanto no caso da perda do mandato, a entidade ser& convocada para indicacdo de novo
representante para suprir a vacancia.

Art. 26. No caso da perda de mandato de conselheiro que represente o Poder Publico
municipal, indicado pelo Chefe do Executivo, cabera a este nomear novo representante da mesma
secretaria vacante.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. O presente Regimento Interno podera ser alterado parcialmente através de
proposta expressa de qualquer membro do Conselho Municipal das Comunidades Quilombolas,
encaminhado por escrito e assinado pelo proponente, com antecedéncia minima de dez dias da reunido
que devera aprecia-la.
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Art. 28. As alteracBes regimentais serdo apreciadas em reunides extraordinarias,
convocadas com antecedéncia minima de cinco dias e as matérias serdo consideradas aprovadas se
receberem o voto favoravel de pelo menos 2/3 dos membros do Conselho e serdo devidamente publicadas.

Art. 29. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCIO GONCALVES MACIEL
Prefeito Municipal

LUIZ AUGUSTO MARTINS ROCHA
Secretario Municipal de Assisténcia Social

Publicado no Diéario Oficial da Municipalidade e no mural do Pago Municipal,
registrado e arquivado nos procedimentos pertinentes, junto a Divisdo de Acervo da Secretaria Municipal
de Administragdo, nesta data.
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