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CHAMAMENTO PUBLICO N° 118/20204
EDITAL n° 59/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5663/2024

O Municipio de Ubatuba, pessoa juridica de direito publico, inscrita no C.N.P.J.
N° 46.482.857/0001-96, com sede na Rua Dona Maria Alves, 865, Centro, por
meio de sua Secretaria de Administracdo, com fundamento na Lei n°® 13.019,
de 31 de julho de 2014, no Decreto Municipal n® 7727, de 23 de setembro de
2021, e demais normas legais em vigor, torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico visando a sele¢do de organiza¢cfes da sociedade civil
interessadas em celebrar Termo de Colaboragédo que tenha por objeto Servico
de protecao social especial de alta complexidade, na modalidade casa de
passagem para atendimento da populacdo em situacdo de rua, a ser
executado no municipio conforme descrito no item 2.1.2 deste edital, e
conforme especificagbes deste edital e Termo de Referéncia constante do
anexo Xl, parte integrante deste edital. O envelope devera ser entregue no
Departamento de Suprimentos da Secretaria de Administragcdo do Municipio,
localizado na Rua Dona Maria Alves, n°® 865, Centro, Ubatuba/SP até as 09:30
horas do dia 09/09/2024, com abertura no mesmo dia as 10:00h, e sera
presidida pela Comissdo de Selecdo nomeada pela Portaria n° 950 do dia 31
de julho de 2024.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico € a selecdo de propostas
para a celebracdo de parceria, por intermédio da formalizacdo de Termo de
Colaboracdo, para a consecucéo de finalidade de interesse publico e reciproco
que envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizacdo da
sociedade civil (OSC), conforme condic¢des estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecao reger-se-a pela Lei n°® 13.019, de 31 de julho
de 2014 e suas alteracles, pelo Decreto Municipal n® 7727, de 23 de setembro
de 2021, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condicdes previstas
neste Edital.

1.3. Seré selecionada uma Unica proposta para 0 municipio, observada a
ordem de classificacdo e a disponibilidade orcamentéria para a celebracao do
termo de colaboracéao.

2.  OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO - TERMO DE REFERENCIA
E PLANO DE TRABALHO

2.1. O termo de colaboragéo terd por objeto o Servico de protegdo social
especial de alta complexidade, na modalidade casa de passagem para
atendimento da populagéo em situagéo de rua.

2.1.2. O Servico serd executado, preferencialmente, na regido central do
municipio de forma a garantir o acesso facilitado dessa populacao.
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213. O servico sera executado conforme objetivos e especificacbes
estabelecidas no Plano de Trabalho apresentado pela OSC em sessao publica
deste Chamamento Publico n° 118/2024, no Termo de Referéncia constante do
Anexo Xl deste edital, e de acordo com as diretrizes da Lei 8.742 de 7 de
dezembro de 1.993 (Lei Organica da Assisténcia Social), Resolucdo CNAS
109/2009 (Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais), e demais
normativas aplicaveis a especificidade do servico.

2.1.4. As OSCs poderao participar do chamamento apresentando uma unica
proposta de forma individualizada, nos termos descritos neste edital.

2.2. Os objetivos especificos da parceria encontram-se no Termo de
Referéncia constante do Anexo Xl deste edital, sendo compostos ainda pelo
Plano de Trabalho da execugao da parceria.

2.3. A OSC devera apresentar Plano de Trabalho, conforme modelo
constante no Anexo Xll deste edital, e atendidas as exigéncias do Termo de
Referéncia constante do Anexo Xl deste Edital, devendo conter:

a) dados cadastrais da OSC, de seu (s) representante (s) legal (ais) e
do responsavel técnico pela execucéo pela parceria;

b) apresentacdo e histérico da OSC, contendo breve resumo da sua
area de atuacéo;

c) objeto da parceria;
d) publico alvo;

e) descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo com a atividade, com o projeto e com as metas a serem
atingidas;

f) o prazo para execucado do objeto da parceria;
g) o valor global para a execucgéo do objeto;
h) adescricdo do objetivo geral e dos objetivos especificos da parceria;

)] a descricdo dos resultados/metas que se pretende alcancar com a
parceria e atividades ou projetos a serem executados;

)] a descricao de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

k) a definicdo dos indicadores e dos meios de verificacdo a serem
utilizados para afericdo do cumprimento das metas e avaliagido dos resultados;

)] as acbes a serem executadas para o alcance das metas, dos
objetivos e dos resultados da parceria;

m) O prazo para a execucdo das acbes e para o cumprimento das
metas;

n) a forma de execucdo das acgOes/atividades, identificando a
metodologia a ser aplicada;

0) 0 método de monitoramento e controle das ac¢fes a serem
executadas;

p) a estimativa/previsdo e especificacdo das despesas a serem
realizadas, incluindo os custos indiretos necessarios a execuc¢ao do objeto;
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q) a previsdo e detalhamento de salarios de recursos humanos, com
provisionamento de encargos.

r)  cronograma de desembolso em consonéancia com as metas e acdes
a serem executadas.

s) identificacdo e justificativa para o pagamento de despesas em
espécie, quando for o caso, na hipdtese de impossibilidade de pagamento
mediante transferéncia eletronica, devidamente justificada

t)  norma trabalhista que determina a data-base, o0 piso salarial, e os
indices de reajuste das categorias envolvidas, quando o plano de trabalho
apresentado contemplar contratacéo de pessoal.

2.4. O prazo do Termo de Colaboracao objeto deste edital sera de 12 (doze)
meses contados da data de sua assinatura.

3.  JUSTIFICATIVA

3.1. Os servicos de protecdo social especial e sdo regulamentados pela
Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, conforme Resolucéo
CNAS n° 109/20009.

Considerando que os servicos de protecdo social especial de média e alta
complexidade para populacdo em situacdo de rua, desde sua implantacdo
possuem grande acesso deste publico, tornando-se um servico essencial a
guem dele necessita e pela rede de servigcos socioassistenciais.

Considerando que este servico vem a contribuir com os servicos realizados
pelo CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, seja
nas abordagens sociais, grupos do PAEFI - Programa de Atendimento
Especializado a Familias e Individuos ou mesmo nas demandas espontaneas
que surgem nos atendimentos diarios.

Considerando que os servicos de protecdo social especial devem ser de
carater continuado e que, o servico de atendimento a populacdo em situacdo
de rua foi instalado no municipio em 2013, tendo em seus registros a média de
600 (seiscentos) atendimentos mensais.

Considerando a complexidade do servico em tela, de atendimento de pessoas
gue estdo nas ruas sofrendo violacGes de direitos, muitas das vezes violéncia,
falta de acesso a todas as politicas publicas. A ndo oferta deste servico pode
precarizar ainda mais 0 acesso a outras politicas desta popula¢édo, bem como a
perda de referéncia desses individuos, ndo possuindo a chance de resgatar 0s
vinculos familiares e comunitarios dos mesmos.

4.  PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as organizagcdes da sociedade civil
(OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, |, “a”, “b” e “c”, da
Lei n°®13.019/2014 e art. 2°, 11, “a”, “b” e “c” do Decreto Mun|C|paI n° 7727/2021
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a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacéo) que
nao distribua entre os seus soOcios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencfes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patrimoénio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucdo do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de
novembro de 1999; as integradas por pessoas em situagcdo de risco ou
vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e acdes de
combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educacao e capacitacado de trabalhadores rurais ou capacitacao de
agentes de assisténcia técnica e extensdo rural, e as capacitadas para
execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social;
ou

c) as organizacOes religiosas que se dediqguem a atividades ou a
projetos de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins
exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC ainda devera cumprir as seguintes
exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaracédo de
Ciéncia e Concordéancia, que esta ciente e concorda com as disposicfes
previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informagfes e documentos apresentados
durante o processo de selecao.

b) a OSC selecionada para execucdo do objeto devera realizar seu
registro no Conselho Municipal da Assisténcia Social (COMAS), em 30 (trinta)
dias a contar da assinatura do Termo de Colaboracdo, conforme Declaracao
de Ciéncia de Necessidade de Registro, constante no Anexo Il deste edital

4.3. NAO sera permitida a atuacdo em rede, prevista no art. 35-A, da Lei
Federal n°® 13.019/2014 e na Secao |V do Capitulo Ill do Decreto Municipal n°
7.727/2021 (art. 28, XI do Decreto Municipal n° 7.727/2021).

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO
DE COLABORACAO

5.1. Para a celebragdo do termo de colaboragdo, a OSC deveré atender aos
seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocdo de
atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis
com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, inciso I, da Lei n° 13.019,
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de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacOes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam
expressamente que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo
patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o0 mesmo da entidade extinta (art. 33, inciso Ill, Lei n°®
13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagbes
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n° 13.019, de
2014);

c) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam,
expressamente, escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, inciso 1V,
Lei n® 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no
minimo 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio
de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com
base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso
V, alinea “a@”, da Lei n® 13.019, de 2014);

€) possuir experiéncia prévia no servico objeto da parceria, ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, (art. 32, caput, inciso
I, alinea “c”, do Decreto Municipal n® 7.727/2021 e art. 33, inciso V, alinea “b”,
da Lei n® 13 019)

f) possuir instalacbes e outras condicdes materiais para o
desenvolvimento do objeto da parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagao ou aquisi¢do com
recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do representante
legal da OSC, conforme Anexo Ill — Declaragcdo sobre Instalacdes e
Condicdes Materiais. Nao serd necessaria a demonstracdo de capacidade
prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a
realizacdo de servicos de adequacado de espaco fisico para o cumprimento do
objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n® 13.019, de
2014);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do
objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas (art. 33, caput,
inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014);

h) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipétese
de a OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art.
33, 839, Lei n® 13.019, de 2014)

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragdo a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n°
13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada (art. 39, caput, inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014);

S —a
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c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica
federal, estendendo-se a vedacdo aos respectivos cdnjuges, companheiros e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto
em relacdo as entidades que, por sua prépria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades referidas. N&o sao considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput,
inciso Il e 88 5° e 6°, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e 88
1° e 2°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos
5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicéo e
quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista
a decisao pela rejeicao, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de
decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei
n° 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com
suspensao de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracdo, com declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracdo publica, com a sanc¢do prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°
13.019, de 2014, ou com a sang¢ao prevista no inciso lll do art. 73 da Lei n°
13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo
irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019,
de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos; que tenha sido julgada responséavel por falta grave e inabilitada
para o exercicio de cargo em comissao ou fun¢éo de confianca, enquanto durar
a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, 1l e 1lI
do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VI, da
Lei n°®13.019, de 2014).

6. DOCUMENTACAO DE HABILITACAO PARA CELEBRACAO DO
TERMO DE COLABORACAO

6.1. Para a celebracdo do Termo de Colaboracdo a OSC devera apresentar 0s
seguintes documentos, apds a etapa competitiva de selecdo das propostas,
caso seja selecionada e convocada nos termos da lei e deste edital:

6.1.1. Documentos institucionais:

a) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, demonstrando que a OSC existe ha, no minimo, 01 (um) ano
com cadastro ativo;

b) certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil
de pessoas juridicas ou cOpia do estatuto registrado e de eventuais alteracdes,
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em conformidade com as exigéncias previstas nos arts. 33 e 34 da Lei Federal
n° 13.019/2014 e alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial;

C) copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

d) relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
namero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil
- RFB de cada um deles;

e) copia autenticada do RG e CPF do representante legal da OSC e do
responsavel técnico pelo projeto ou atividade;

f) copia do comprovante residencial, atualizado, de até 03 (trés) meses,
do representante legal da OSC e do responséavel técnico pelo projeto ou
atividade;

g) comprovacao de que a OSC funciona no endereco por ela declarado,
podendo ser realizada por meio de contrato de locacdo ou contas de consumo,
salvo as referentes a telefonia movel;

h) comprovante do exercicio pleno da propriedade, mediante Certidao
de Registro no Cartério de Imoéveis, com matricula atualizada, quando a
parceria tiver por objeto execucao de obras ou benfeitorias no mesmo imével.

i) declaracdo, sob as penas da lei, de que a OSC néo estd impedida de
celebrar qualquer modalidade de parceria com érgéos publicos e que, portanto,
ndo se submete as vedacbes previstas no art. 39 da Lei Federal n°
13.019/2014 e alteracdes (Anexo 1V);

j) declaracéo, emitida pelos dirigentes da OSC, informando que nenhum
dos dirigentes € membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, sendo considerados:
membros do Poder Executivo (Prefeito, Vice Prefeito e Secretarios Municipais);
membros do Poder Legislativo; membros do Ministério Publico (Procuradores e
Promotores) (art. 38, § 1°, inciso I, “I’, do Decreto Municipal n°® 7.727/2021)
(Anexo V);

k) declaracdo emitida pelos dirigentes da OSC atestando ndo incorrerem
nas situacfes de vedacdes, previstas nas alineas "a", "b" e "c" do inciso VII do
art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 (Anexo VI);

l) declaracéo, sob as penas da lei, de que ndo havera contratacdo ou
remuneracao a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissao ou funcdo de confianca de 6rgdo ou entidade da Administracao
Pablica Municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade (art. 38,
§ 1°, inciso |, “n”, do Decreto Municipal n® 7.727/2021) (Anexo VII);

m) declaracéo, sob as penas da lei, de que ndo havera contratacdo de
empresa(s) pertencente(s) a parentes até 2° grau, inclusive por afinidade, de
dirigentes da OSC, ou de agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico,
dirigente de o6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal ou
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résﬁectivo cbnjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral
ou por afinidade (art. 38, § 1°, inciso |, “0”, do Decreto Municipal n° 7.727/2021)
(Anexo VIID);

n) declaracdo, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz (art. 38, § 1°, inciso |, “p”, do
Decreto Municipal n® 7.727/2021) (Anexo IX);

0) comprovante de inscricdo nos conselhos municipais das areas
correspondentes de atuacao, se o caso for.

p) comprovacdo de experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do
objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a. instrumentos similares firmados com 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Direta e Indireta, com empresas
publicas, privadas, outras OSCs ou cooperacdes
internacionais, acompanhados de declaracdo de efetividade
na realizacdo das acdes, indicando quais o0s resultados
alcancados, emitida pelo representante legal ou estatutario, do
concedente ou contratante;

b. declaracbes de experiéncia anterior, emitidas por redes,
OSCs, movimentos sociais ou empresas publicas ou privadas
gue especifiguem a efetividade das acdes e indiquem os
resultados alcangados, firmadas pelo representante legal ou
estatutério, do concedente ou contratante;

C. declaracéo, sob as penas da lei, firmada pelo representante
legal ou estatutario, sobre a experiéncia prévia da OSC,
acompanhada de relat6rio pormenorizado das atividades por
ela ja desenvolvidas e especificando sua efetividade

q) comprovacdo de capacidade técnica e operacional da OSC, para o
desenvolvimento das atividades previstas e o cumprimento das metas
estabelecidas no objeto da parceria, podendo ser admitidos, sem prejuizo de
outros:

a. estrutura fisica da proponente e a disponibilizacdo de
equipamentos e materiais necessarios ao cumprimento do
objeto;

b. afericdo da capacidade técnica dos profissionais responsaveis

pela execucdo do objeto ou do quadro de pessoal da
proponente que ficara diretamente envolvido na consecucao
da parceria, com apresentacdo de documentacéao legal para o
exercicio profissional e curriculo;

C. atestados de capacidade técnica, emitida pelo representante
legal ou estatutario, da concedente ou contratante;

d. prémios oficiais nacionais ou internacionais recebidos pela
OSC, pertinentes ao objeto da parceria;
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e. publicacdes de inegavel valor técnico e pesquisas realizadas
pela OSC, pertinentes ao objeto da parceria.

“n “l” “ [{e i)

6.1.1.1 As declaragdes constantes das alineas “’, m” e “n” do item 6.1.1
deverdo ser assinadas pelo representante estatutdrio da OSC, e as

11

declaragbes das alineas “j” e “k”, se o caso for, por todos os dirigentes.
6.1.2. Documentos de regularidade fiscal

a) certiddo de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida
ativa da uniao;

b) certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servi¢o
- CRF/FGTS;

c) O prazo adotado para aprovacgéo do balanco patrimonial e
demais demonstracdes contabeis para fins de
cumprimento da Lei 14.133/2021 é o estabelecido no art.
1.078 do Cadigo Civil, portanto, até o quarto més seguinte
ao término do exercicio social (30 de abril), para todas as
empresas, inclusive aquelas que utilizam o SPED (lucro
real ou presumido). Desse modo, ocorrendo a sessao de
abertura de propostas em data posterior a este limite,
torna-se exigivel, para fins de qualificacdo econdmico-
financeira, a apresentacdo dos documentos contabeis
referentes ao exercicio imediatamente anterior, nos
moldes do entendimento recente do TCU (Acodrdao
1999/2014, Processo 015.817/2014-8, Plenério, Relator
Ministro Aroldo Cedraz, 30/07/2014).

d) certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT;

e) certiddo de débitos de tributos municipais do domicilio sede da OSC
participante, ressalvados 0s casos previstos em legislacao especifica,

f)  certiddo de débitos estaduais ou declaracdo de que a OSC ndao
possui inscricdo estadual.

6.1.2.1 Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de
negativas, constantes das alineas “a” a “e” do item 6.2.

7. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

7.1. Os envelopes contendo as propostas e documentacdo de habilitacdo
deverdo ser entregues até o dia 09/09/2024 as 09h30. Os envelopes
protocolados serdo abertos no mesmo dia, as 10h, em sessdo publica no
Departamento de Suprimentos da Secretaria de Administracdo do Municipio,
localizado na Rua Dona Maria Alves, n° 865, Centro, Ubatuba/SP.

7.2. Devera ser apresentada uma Unica proposta para cada OSC. A OSC
interessada devera especificar em seu envelope de apresentacdo de proposta
conforme descrito no item 2.1.2, juntamente com o0s demais documentos
exigidos neste edital.

7.2.1. As OSCs interessadas poderédo apresentar uma unica proposta de forma
individualizada.
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7.2.2. As interessadas, deverdo apresentar as propostas, em envelope
lacrado contendo a seguinte descricao:

Prefeitura Municipal de Ubatuba — Secretaria de Administragdo do Municipio
Edital n® 59/2024

CHAMAMENTO PUBLICO N° 118/2024

PROPOSTA E PLANO DE TRABALHO

Denominacgao da Organizagéao:
CNPJ:

Endereco da Organizacao:

7.3. O envelope deverd conter os seguintes documentos, assinados pelo
representante legal da OSC interessada:

a) Declaracfes dos Anexos I, Il deste edital.

b) Declaracdo de que possui instalacdes e outras condicdes materiais
para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0 cumprimento das
metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacéo
ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante
declaracdo do representante legal da OSC, conforme Anexo Il —
Declaracdo sobre Instalagbes e Condi¢cBes Materiais. Ndo sera
necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de
servicos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do
objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n°
13.019, de 2014)

c) Proposta de Plano de Trabalho, nos termos do item 2.3 deste Edital e
Anexo XlI, de acordo com as orientacdes do Termo de Referéncia
constante do Anexo XI.

d) Declaracédo, assinada pelo representante estatutario de que (art. 33
da Lei federal n® 13.019/2014) (Anexo X):

a. € regida por estatuto social nos termos do art. 33 da Lei Federal
n°® 13.019/2014 e alteracbes, e quando tratar-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;

b. possui tempo minimo de existéncia de 01 (um) ano, com
cadastro ativo no CNPJ nos termos da alinea "a" do inciso V do
art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteracdes;

C. possui experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante, nos termos da alinea "b" do inciso V
do art. 33 da Lei Federal n°® 13.019/2014 e alteracdo, com o
tempo de experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, bem como a descricdo de
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cada servico prestado, sendo que tais informacdes deverao ser
comprovadas documentalmente na fase de habilitacao.

d. possui instalacdes e outras condi¢cdes materiais, inclusive quanto
a salubridade e seguranca, quando necessarias para realizacao
do objeto e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento da atividade ou projeto, nos termos alinea "c" do
inciso V do art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragGes, ou
previsao de contratar ou adquirir com recursos da parceria.

7.4 — As interessadas poderéo se fazer representar por meio de representante
que comprove sua capacidade juridica para representar a OSC com
documentacdo FORA DO ENVELOPE, qual seja cépia do estatuto valido e
registrado, bem como respectiva copia de ata de eleicdo de diretoria
devidamente registrada, demonstrando a legitimidade do representante
estatutario e/ou ata de eleicao de diretoria com mandato valido e devidamente
registrada, munido de DOCUMENTO ORIGINAL de identidade E_ COPIA, bem
como, se o caso for, procuracdo com poderes especificos, apresentando copia
do R.G. do outorgante.

8. COMISSAO DE SELECAO

8.1 A Comissdo de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e
julgar o presente chamamento publico, a ser constituida na forma de Portaria
Municipal, previamente a etapa de avaliacdo das propostas.

8.2. Devera se declarar impedido membro da Comissao de Selecdo que tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente
Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de
qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuacdo no processo
de selecao configure conflito de interesse. (art. 27, paragrafos 2° e 3°, da Lei n°
13.019, de 2014 e art. 27, paragrafos 4° e 5° do Decreto Municipal 7.727/2021).

8.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissédo de Selecdo néo
obsta a continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o
membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que
possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgacdo de novo Edital (art. 27, paragrafos 1° a 3°, da Lei n°® 13.019, de
2014, e art. art. 27, 8 6° do Decreto Municipal 7.727/2021).

8.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado.

8.5. A Comisséao de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias
para verificar a autenticidade das informacfbes e documentos apresentados
pelas entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em
qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

8.6 A Comissédo de Selecdo terd total autonomia para realizar a avaliacdo
gualitativa das propostas apresentadas.
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9. DOS CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1. Apresentados os envelopes, em sessao publica que ocorrera as 10h do dia
09/09/2024, a comissdo de selecdo declarara as OSCs devidamente
credenciadas, excluindo aquelas que nao apresentarem representacao regular,
ou que nao apresentem a documentacdo nos termos exigidos nos itens 7.1 a
7.4 (e seus subitens) deste edital.

9.1.1. Os envelopes serédo rubricados pelos membros da comissdo de selecao
e pelos representantes credenciados, na aba do lacre, antes de sua abertura.

9.1.2. Abertos o0s envelopes e verificado o regular credenciamento das
proponentes, as propostas e demais documentos serdo rubricados pelos
representantes credenciados das concorrentes, e pela comissao de sele¢éo.

9.2. A comissdo de sele¢do, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da
sessdo publica de apresentacdo das propostas, realizard o julgamento
preliminar e a classificacdo das propostas, conforme os critérios de julgamento
constantes da tabela a seguir, considerado o maximo de 60 pontos, e minimo
de 30 pontos:

CRITERIOS DE JULGAMENTO PONTUACAO

(A) Metas: Maximo 10 PONTOS

a.l. Metas qualitativas e quantitativas de
acordo com 0s objetivos gerais e especificos
do Termo de Referéncia, com prazos para
execucao das acdes — maximo de 5 pontos;

a.2. Instrumentos de  afericdo  do
cumprimento das metas declarados de forma
objetiva no Plano de Trabalho alinhados com
0s objetivos do Servico Tipificado — maximo
de 5 pontos;

10 pontos para grau pleno de
atendimento

5 pontos para grau
satisfatorio de atendimento

0 pontos para 0 nao
atendimento ou o
atendimento insatisfatorio.

(B) Justificativa, Objetivo Geral e Objetivos
Especificos:

b.1. Justificativa com dados consistentes,
condizentes com a realidade local e relacao
com o0 objetivo proposto — maximo de 5
pontos;

b.2. Objetivo Geral de acordo com a
Tipificagdo e Termo de Referéncia — maximo
de 2 pontos;

b.3. Objetivo(s) Especifico(s) de acordo com

Maximo 10 PONTOS

10 pontos para grau pleno de
atendimento

5 pontos para grau
satisfatério de atendimento

0 pontos para 0 nao
atendimento ou o
atendimento insatisfatorio.
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:'alwil'ipifica(;éo e Termo de Referéncia -
maximo de 3 pontos.

(C) Publico Alvo e experiéncia:

c.l. Demonstracdo de conhecimento
especifico sobre o publico alvo — maximo de
3 pontos.

c.2. Quantidade de anos de experiéncia na
area pretendida do Edital — méaximo de 4
pontos;

c.3. Apresentacdo de capacitacfes e cursos
em que a equipe participou: maximo de 3
pontos.

Maximo 10 PONTOS

10 pontos para grau pleno de
atendimento

5 pontos para grau
satisfatorio de atendimento

0O pontos para 0O néo
atendimento ou 0
atendimento insatisfatorio.

(D)  Procedimentos
Estratégicos:

Metodolégicos e

d.1. Coeréncia com as atividades propostas e
0 publico atendido — méaximo de 5 pontos;

d.2. Descricdo das atividades, prazos e
estratégias direcionadas as pessoas em
situacao de rua — maximo de 3 pontos.

Maximo 8 PONTOS

8 pontos para grau pleno de
atendimento

4 pontos para grau
satisfatorio de atendimento

0O pontos para 0O néo
atendimento ou 0
atendimento insatisfatorio.

(E) Recursos Humanos:

e.l. Coeréncia na distribuicdo de carga
horaria e remuneracéo alinhada com a NOB
RH SUAS e Termo de Referéncia — maximo
de 6 pontos;

Maximo 6 PONTOS

6 pontos para grau pleno de
atendimento

3 pontos para grau
satisfatorio de atendimento

0O pontos para 0O nao
atendimento ou 0
atendimento insatisfatorio.

(F) Recursos Financeiros:

f.1. Coeréncia das informacdes no plano de
aplicacdo e distribuicdo dos recursos -
maximo de 5 pontos;

f.2. Viabilidade de execucdo financeira
proposta versus quantidade de vagas
(valores com relacéo per capta) — maximo de
5 pontos;

Maximo 10 PONTOS

10 pontos para grau pleno de
atendimento

5 pontos para grau
satisfatorio de atendimento

0O pontos para 0O nhao
atendimento ou 0
atendimento insatisfatorio.
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(G) Adequacdo da proposta ao valor de | Maximo 6 pontos
referéncia constante do Edital, com mencéao
expressa ao valor global da proposta.

6 pontos — Se o valor global
proposto €&, pelo menos,
10% mais baixo do que o
valor de referéncia.

5 pontos - Se o valor global
proposto é de 5% até
9,99% mais baixo do que o
valor de referéncia

4 pontos — Se o valor global
proposto € até 4,99% mais
baixo que o valor de
referéncia.

0 pontos - O valor global
proposto é igual ao valor de
referéncia.

9.2.1. Caso seja apresentado valor global superior ao valor de referéncia,
implicara a eliminacédo da proponente, ainda que a proponente atinja pontuacao
vencedora considerados os demais critérios de julgamento.

9.3. Seréo eliminadas as proponentes cuja pontuacao seja inferior a 30 pontos.

9.4. Havendo empate na selecdo das propostas, sera vencedora a que
apresentar menor valor global para a execucdo da parceria. Sendo iguais 0s
valores, serd adotado como critério de desempate a pontuacédo do item “A”,
persistindo o empate utilizar-se-a a pontuagao dos itens “B” a “G” de forma
unitaria e sucessiva sendo que, em caso de persistir 0 empate, sera
selecionada a proponente com maior tempo de existéncia juridica, e em ultimo
caso por sorteio.

9.5. Julgadas as propostas em resultado preliminar, as OSCs serado intimadas
por publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio, do prazo de 05 (cinco) dias
Uteis para interposi¢cado de recurso administrativo.

10. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS E DIVULGACAO DE RESULTADOS

10.1. Havendo interposicdo de recurso do contra o resultado preliminar, serdo
os interessados intimados por publicacédo na Imprensa Oficial do Municipio de
Ubatuba para, querendo, apresentar contrarrazées no prazo de 5 dias Uteis.

10.2. A comissdo de selecdo julgar4 os eventuais recursos, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, podendo reformar a sua decisdo ou encaminhar o recurso,
devidamente informado a autoridade competente para decidir.

10.3. Apdés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para
interposicdo de recurso, o Municipio de Ubatuba homologara e divulgara, na
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Imprensa Oficial do Municipio e no seu sitio eletrénico, o resultado final do
julgamento das propostas.

10.4. ApOs a publicacdo do resultado final do julgamento das propostas, a
comissao de selecdo convocara a OSC selecionada, para que, no prazo de até
05 (cinco) dias uteis, apresente os documentos de habilitagdo constantes dos
itens 6.1.1 e 6.1.2 deste edital, em datas e local designados.

10.5. Caso se verifigue a ndo conformidade nos documentos apresentados nos
termos dos itens 6.1.1 e 6.1.2 deste edital ou quando as certiddes estiverem
com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes ndo estiverem disponiveis
eletronicamente, a OSC sera notificada para, no prazo de até 5 (cinco) dias
Gteis, regularizar a documentacao, sob pena de nao celebracdo da parceria.

10.6. Na hipdtese da OSC selecionada ndo atender aos requisitos exigidos,
aquela imediatamente mais bem classificada serd convidada a aceitar a
celebracéo de parceria, nos termos da proposta por ela apresentada.

10.7. Caso a OSC convidada nos termos do item 10.6 deste edital aceite
celebrar a parceria, proceder-se-4 a verificagdo dos documentos que
comprovem o atendimento aos requisitos de habilitacdo a este edital.

10.8. O procedimento dos itens 10.6 e 10.7 deste edital ser4 seguido
sucessivamente até que se conclua a selecéo prevista no edital.

10.9. O Municipio de Ubatuba publicard a ata de julgamento dos documentos
de habilitacdo, em seu sitio eletrénico oficial, na Imprensa Oficial do Estado e
na Imprensa Oficial do Municipio de Ubatuba, podendo as OSCs interpor
recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sendo os demais interessados
intimados pela Imprensa Oficial do Municipio para apresentar, caso queiram,
contrarrazdes em igual prazo.

10.10. A comisséo de selecao podera reformar a sua decisdo ou encaminhar o
recurso, devidamente informado a autoridade competente para decidir.

11. DO VALOR DE REFERENCIA E DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. O valor de referéncia para a realizacdo do objeto deste edital por 12
(doze) meses é de R$ 470.000,00 (quatrocentos e setenta mil reais), sendo o
valor mensal maximo, de R$ 39.166,66 (trinta e nove mil, cento e sessenta e
seis reais e sessenta e seis centavos), para o prazo de 12 (doze) meses.

11.2. A dotacdo orcamentaria que autoriza e viabiliza a celebracdo da parceria

€ a seguinte:
Dotacao Descricao Valor
Ficha dotacdo n° 577 Municipal — Fonte 01 R$ 320.023,00
Ficha dotacao n° 578 Estadual — Fonte 02 R$ 149.977,00
Total do edital R$ 470.000,00
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11.3. Os recursos recebidos pela OSC serdo destinados ao cumprimento
integral do Termo de Colaboracéao, conforme o Termo de Referéncia e o Plano
de Trabalho, ndo havendo nenhum encargo financeiro para a Administracéo
Publica em relacdo a parceria, seja a que titulo for.

12. DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

12.1. A liberacéo dos recursos financeiros do termo de colaboracdo sera feito
em 12 (doze) parcelas iguais, dividido o valor global, condicionado prestacéo
de contas mensal pela OSC, conforme os termos do Termo de Colaboracédo a
ser firmado.

12.2. A OSC selecionada devera abrir conta bancaria isenta de tarifa,
especifica para o Termo de Colaboracdo para o recebimento dos recursos,
junto a banco oficial do Sistema Financeiro Nacional.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dlvidas na interpretacdo
deste Edital e de seus anexos, poderéo ser feitos pelo telefone (12) 3834-1035,
todavia somente serdo oficializadas consultas exclusivamente de forma
eletrénica, pelo e-mail licitacao@ubatuba.sp.gov.br. Os esclarecimentos serao
prestados pela Comisséao de Selecéo.

13.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos
prestados serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e
estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

13.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos
pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se
deu o texto original, alterando-se o0 prazo inicialmente estabelecido somente
quando a alteracdo afetar a formulacdo das propostas ou o principio da
isonomia.

13.4. A Municipalidade de Ubatuba resolverd os casos omissos e as
situacdes nao previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des legais e
0s principios que regem a administracao publica.

13.5. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse
publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso
implique direito a indenizagéo ou reclamacao de qualquer natureza.

13.6.0 proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacgdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do
Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a
inverdade das informagfes nele contidas podera acarretar a eliminagdo da
proposta apresentada, a aplicacdo das san¢fes administrativas cabiveis e a
comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracédo do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou
inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sancgles de
gue trata o art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014.

Rua Dona Maria Alves, n® 865, Centro - Ubatuba-SP - Telefone: (12) 3834-1000 - www.ubatuba.sp.gov.br



‘ L) ] PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA

&35 UBATUBA

13.7. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa
para participar deste Chamamento Publico.

13.8. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer
outras despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de
inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma
remuneracao, apoio ou indenizacao por parte da administracéo publica.

13.9.Este edital tem vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data da
homologacéo do resultado definitivo.

13.10. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | — Declaragéo de Ciéncia e Concordancia

Anexo Il - Declaracdo de Ciéncia de Necessidade de Registro

Anexo Il — Declaragéo sobre Instalagdes e Condi¢gbes Materiais

Anexo IV — Declaracdo de N&ao Ocorréncia de Impedimentos

Anexo V — Declaracao art. 38, § 1° inciso |, “I", do Decreto Municipal n°
7.727/2021

Anexo VI — Declaragao art. 39, inciso VII, "a", "b" e "c" da Lei Federal n°
13.019/2014

Anexo VIl — Declaragéao art. 38, § 1°, inciso |,
7.727/2021

Anexo VIII — Declaragao art. 38, § 1°, inciso |,
7.727/2021

Anexo IX — Declaracdo de que ndo emprega menor - art. 38, § 1°, inciso |, “p”,
do Decreto Municipal n® 7.727/2021

Anexo X — Declaracao art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014

Anexo XI — Termo de Referéncia

Anexo Xll — Modelo Plano de Trabalho

Anexo XlIl — Minuta Termo de Colaboracao

, do Decreto Municipal n°

, do Decreto Municipal n°

Ubatuba, 07 de agosto de 2024.

SILVIA HELENA THOMAS ISSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

—_—  A—
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DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

ANEXO |

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta
ciente e concorda com as disposi¢cdes previstas no Edital de Chamamento
Pablico n° 118/2024 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as
penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos

apresentados durante o processo de selecéo.

Local-UF, de de 20

(assinatura)

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il

DECLARACAO DE CIENCIA DE NECESSIDADE DE REGISTRO

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta
ciente e concorda com as disposi¢coes previstas no Edital de Chamamento
Publico n® 118/2024, e que devera realizar seu registro no Conselho Municipal da
Assisténcia Social (COMAS), da comarca de Ubatuba — SP, em 30 (trinta) dias a
contar da assinatura do Termo de Colaboracdo, caso seja selecionada para a

execucao da parceria.

Local-UF, de de 20

(assinatura)

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

ANEXO I

Declaro em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei
n°® 13.019, de 2014 que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil —
OSC], dispde de instalacbes e outras condicbes materiais para o
desenvolvimento do objeto da parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da

parceria outros bens para tanto.

Local-UF, de de 20

(assinatura)

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

ANEXO IV

Declaro para os devidos fins, que a [identificagdo da organizacdo da
sociedade civil — OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das
vedacOes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014, ndo estando impedida

de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgaos publicos.

Local-UF, de de 20

(assinatura)

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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DECLARAGCADO art. 38, § 1°, inciso |, “I”, do Decreto Municipal n° 7.727/2021

ANEXO V

Declaro(amos) para os devidos fins, em conformidade com o art. 38, § 1°,
inciso |, “I”, do Decreto Municipal n° 7.727/2017, que nenhum dos dirigentes
da [identificacdo da organizacédo da sociedade civil — OSC] é membro de Poder
ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo
Publica Municipal, estendendo-se a vedacdo aos respectivos cOnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, sendo considerados: membros do Poder Executivo (Prefeito, Vice
Prefeito e Secretarios Municipais); membros do Poder Legislativo; membros do
Ministério Publico (Procuradores e Promotores).

Local-UF, de de 20

(assinatura)

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

(assinatura)
(Nome e Cargo do(s) dirigente(s) da OSC)

Obs: se houver mais de um dirigente todos deverado assinar, constando

Seus nomes e cargos
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DECLARACAO art. 39, inciso VII, "a", "b" e "c" da Lei Federal n° 13.019/2014

ANEXO VI

Declaro(amos) para os devidos fins, que nenhum dos dirigentes da
[identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] incorrem nas situagdes
de vedacOes, previstas nas alineas "a", "b" e "c" do inciso VII do art. 39 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

Local-UF, de de 20

(assinatura)

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

(assinatura)
(Nome e Cargo do(s) dirigente(s) da OSC)

Obs: se houver mais de um dirigente todos deverado assinar, constando

Seus nomes e cargos

Rua Dona Maria Alves, n® 865, Centro - Ubatuba-SP - Telefone: (12) 3834-1000 - www.ubatuba.sp.gov.br
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DECLARACAO art. 38, § 1°, inciso I, “n”, do Decreto Municipal n° 7.727/2021

ANEXO VI

Declaro para os devidos fins, em conformidade com o art. 38, § 1°, inciso |,
“n”, do Decreto Municipal n° 7.727/2021, que a [identificacdo da organizacdo da
sociedade civil — OSC] ndo contratara ou remunerara a qualquer titulo, pela OSC,
com 0s recursos repassados, servidor ou empregado publico, inclusive aquele
que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianca de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Pdudblica Municipal, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por

afinidade.

Local-UF, de de 20

(assinatura)

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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DECLARACADO art. 38, § 1°, inciso |, “0”, do Decreto Municipal n°® 7.727/2021

ANEXO Vi

Declaro para os devidos fins, em conformidade com o art. 38, § 1°, inciso |,
“0”, do Decreto Municipal n® 7.727/2021, que a [identificacdo da organizacdo da
sociedade civil — OSC], ndo contratara empresa(s) pertencente(s) a parentes até
2° grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da OSC, ou de agentes politicos de
Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgao ou entidade da Administracédo
Publica Municipal ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em

linha reta, colateral ou por afinidade.

Local-UF, de de 20

(assinatura)

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Rua Dona Maria Alves, n® 865, Centro - Ubatuba-SP - Telefone: (12) 3834-1000 - www.ubatuba.sp.gov.br =



g PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA

DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

ANEXO IX

art. 38, § 1°, inciso |, “p”, do Decreto Municipal n° 7.727/2021

Declaro para os devidos fins, em conformidade com o art. 38, § 1°, inciso |,
“p”, do Decreto Municipal n° 7.727/2021, que a [identificacdo da organizacdo da
sociedade civil — OSC], ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo
na condicdo de aprendiz.

Local-UF, de de 20

(assinatura)

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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DECLARACAO art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014

ANEXO X

Declaro para os devidos fins, em conformidade com o 33 da Lei Federal n®
13.019/2014, que a [identificacdo da organizacao da sociedade civil — OSCI:

a) é regida por estatuto social nos termos do art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014 e alteragbes, e quando tratar-se de sociedade cooperativa,
certiddo simplificada emitida por junta comercial,

b)  possui tempo minimo de existéncia de 01 (um) ano, com cadastro
ativo no CNPJ nos termos da alinea "a" do inciso V do art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014 e alteracdes;

C) possui experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante, nos termos da alinea "b" do inciso V do art. 33 da Lei
Federal n°® 13.019/2014 e alteracdo, com o tempo de experiéncia prévia, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, bem como a
descricdo de cada servico prestado, sendo que tais informacdes deverdo ser
comprovadas documentalmente na fase de habilitacéo.

d) possui instalagdes e outras condicdes materiais, inclusive quanto a
salubridade e seguranca, quando necessarias para realizacdo do objeto e
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento da atividade ou
projeto, nos termos alinea "c" do inciso V do art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014 e alteracbes, ou previsdo de contratar ou adquirir com recursos da
parceria.

Local-UF, de de 20

(assinatura)
(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

obs: esta declaracdo devera ser apresentada juntamente com a Proposta
de Plano de Trabalho

Rua Dona Maria Alves, n® 865, Centro - Ubatuba-SP - Telefone: (12) 3834-1000 - www.ubatuba.sp.gov.br
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ANEXO Xl

TERMO DE REFERENCIA

1. Modalidade de instrumento juridico adequada para a parceria
Termo de Colaboracéao.

2. Objeto e metas quantitativas a serem atingidas

Objeto: Ofertar o Servico de Acolhimento Institucional Provisério na
modalidade Casa de Passagem para atendimento de 12 (doze) pessoas
em situacdo de rua, sendo 08 (oito) vagas masculinas e 04 (quatro)
vagas femininas; atendimento de protocolo frente fria em atendimento
pernoite de no maximo 20 (vinte) vagas em espacos alternativos
solicitados por pessoas em situacéo de rua de forma emergencial frente
as baixas temperaturas. As vagas serdo encaminhadas pelo Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) e Servico
Especializado de Abordagem Social.

Acolhimento — Casa de Passagem:

O Servico de Acolhimento Provisério na modalidade de Casa de
passagem, € previsto para pessoas em situacdo de rua e desabrigo por
abandono, migracdo e auséncia de residéncia ou pessoas em transito e sem
condi¢cBes de autossustento.

Deve ter estrutura para acolher com privacidade pessoas de ambos 0s
Sexos.

Deve estar distribuido no espaco urbano de forma democrética,
respeitando o direito de permanéncia e usufruto da cidade com seguranca,
igualdade de condicdes e acesso aos servigos publicos.

O servico de acolhimento institucional para adultos devera ser seguinte
modalidade: Atendimento em unidade institucional de passagem para a oferta
de acolhimento imediato e emergencial, com profissionais preparados para
receber os usuarios em qualquer horario do dia ou da noite, enquanto se
realiza um estudo diagnéstico detalhado de cada situacdo para o0s
encaminhamentos necessarios.

Devera ser ofertado pela OSC 12 (doze) vagas, sendo 08 (oito)
masculinas e 04 (quatro) femininas.

Protocolo Frente Fria:

Servico de acolhimento institucional provisério na modalidade de casa de
passagem, passando de 12 (doze) vagas para 20 (vinte) vagas, ou seja,
acrescentando 8 (oito) vagas a mais para os dias, nos meses de baixa
temperatura. O acolhimento é provisério e de carater emergencial, sempre que
encaminhado pelo CREAS, Servico de Abordagem ou mesmo demanda
espontanea, visto o risco de vida nesses periodos de baixas temperaturas.

A OSC deve prever esse servico a mais nos meses de baixas temperaturas em
seu Plano de Trabalho.

Metas Quantitativas:

Rua Dona Maria Alves, n® 865, Centro - ubat ba QP Teleror‘-— 13 5d54~1f- X0 - www.ubatuba.sp.gov.br
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Casa de Passagem

Atendimento de 12 (doze) pessoas em situacdo de rua, sendo 8 (oito)
masculinas e 4 (quatro) femininas em regime de acolhimento institucional
provisorio, com atendimento individualizado, sendo 24 (vinte e quatro) horas,
ininterrupto.

Protocolo Frente Fria:

Atendimento de mais 8 (0ito) pessoas em situacao de rua, além das 12 (doze)
no acolhimento institucional, totalizando até 20 (vinte) pessoas em situacéo de
rua, nos meses de baixas temperaturas, em locais improvisados para pernoite.

3. Pdblico alvo
e Adultos em situagéo de rua.

4. Objetivos gerais
- Acolher e garantir protecao integral,
- Contribuir para a prevencdo do agravamento de situacdes de negligéncia,
violéncia e ruptura de vinculos;
- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
- Possibilitar a convivéncia comunitéria;
- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgéos do Sistema de
Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;
- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e
oportunidades para que os individuos facam escolhas com autonomia;
- Promover o acesso a programacfes culturais, de lazer, de esporte e
ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias,
desejos e possibilidades do publico.
- Desenvolver condi¢des para a independéncia e o auto-cuidado;
- Promover o acesso a rede de qualificacdo e requalificacdo profissional com
vistas a inclusdo produtiva.

5. Resultados a serem alcancados

Atendimento quantitativo das metas estabelecidas, além dos resultados
qualitativos que seguem abaixo:

- Reducdo das Vviolacbes dos direitos socioassistenciais, seus
agravamentos ou reincidéncia;

- Reducéo da presenca de pessoas em situacao de rua e de abandono;

- Individuos e familias protegidas;

- Construcéo da autonomia;

- Individuos e familias incluidas em servicos e com acesso a
oportunidades;

- Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

6. Indicadores a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas
e 0s meios de verificagao

. — W
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O meio de verificacdo do cumprimento das metas sera
através de entrega de Relatério de Execucdo do Projeto a Secretaria
Municipal de Fazenda e Planejamento junto com a Prestacdo de Contas
mensal, nos prazos e modelos conforme Instrucdo Normativa n° 03/2021
com no minimo as informacdes abaixo, que subsidiardo na avaliacdo do
cumprimento das metas:

6.1 Identificacdo: Indicar no relatério a identificacdo da instituicdo,
processo administrativo do qual foi realizado o Termo de Colaboracao,
identificar o niumero do Edital de Chamamento, validade do Termo de
Colaboracdo, nome do servico socioassistencial, més e ano de
referéncia do relatoério;

6.2 Numero de usuarios atendidos: colocar a quantidade de usuarios
atendidos no servico, especificando a quantidade atendida pelo Termo
de Colaboracdo e a quantidade executada com recursos proprios da
entidade;

6.3 Identificacdo dos atendidos no projeto: Lista contendo Nome
completo, numero de RG, NIS, Data de Nascimento, modalidade de
atendimento, tempo na OSC.

6.4 Atividades propostas no més: Identificar as oficinas e atividades
propostas no més de execucdo, nomeando as oficinas, descrevendo as
atividades realizadas nas oficinas, o0s profissionais envolvidos
(identificando os profissionais com Nome completo e funcédo
desenvolvida no Servico); Além das atividades aos acolhidos, tempo de
permanéncia, encaminhamentos realizados, evolucédo dos atendimentos
e relacdo com os resultados esperados.

6.5 Descricdo técnica do servico: Analise técnica sobre a evolugdo dos
atendimentos, identificando os eixos trabalhados e como 0s grupos
estdo respondendo. Descrever os resultados alcancados, o impacto
social esperado e as dificuldades encontradas.

6.6 Fotos das atividades: A entidade devera manter registro fotografico
das atividades e do Servico como um todo e envia-las mensalmente,
obedecendo a data de entrega do Relatério via e-mail para:
cidadania@ubatuba.sp.gpv.br, ou anexando impresso ao relatério fisico.

Outros meios de verificacdo do cumprimento das metas
serdo: através de visitas técnicas tanto por profissionais do SUAS lotados nesta
Secretaria e/ou outros equipamentos da Assisténcia Social no municipio;
pesquisa de satisfacdo com o0s usuarios, através de questionario ou mesmo
reunido com usuarios do servico; visitas técnicas do Conselho Municipal de
Assisténcia Social em carater fiscalizador e orientador.

As visitas podem ocorrer em horarios agendados ou né&o
agendados e poderdo ou nao ser aplicados questionarios a fim de avaliar o
servi¢co, conforme necessidade do 6rgéo gestor.

7. Prazo para execucéao do projeto
O projeto deverd ser executado por 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo até o limite de 60 (sessenta) meses.

8. Forma e periodicidade da liberagdo dos recursos
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O valor de referéncia para a realizacdo do objeto deste edital por 12
(doze) meses é de R$ 470.000,00 (quatrocentos e setenta mil reais), sendo o
valor mensal maximo, de R$ 39.166,66 (trinta e nove mil, cento e sessenta e
seis reais e sessenta e seis centavos), para o prazo de 12 (doze) meses.

A dotacdo orcamentéaria que autoriza e viabiliza a celebracdo da parceria

€ a seguinte:
Dotacao Descricao Valor
Ficha dotacdo n° 577 Municipal — Fonte 01 R$ 320.000,00
Ficha dotacdo n°® 578 Estadual — Fonte 02 R$ 150.000,00
Total do edital | R$ 470.000,00

9. Local de execucdo do Servico

A OSC devera locar ou utilizar sede prépria com as provisoes fisicas:

AMBIENTE FiSICO: Espaco para moradia, endereco de referéncia,
condicdes de repouso, espaco de estar e convivio, guarda de pertences,
lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, vestuario e
pertences. Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

10. Equipe Técnica do Servico
A equipe de referéncia para a oferta deste Servico deve ser
composta por:

Funcao Escolaridade Carga | Quanti Competéncias
Horaria | dade
Semanal
Coordenador Nivel Superior | 40 horas | 01 Experiéncia na area e
Completo conhecimento da Politica
(Trabalhador Nacional para Pessoas em
SUAS). Situacdo de Rua, de politicas

publicas e da rede de servicos
do  municipio.  Atribuicdes;
Dedicagéo exclusiva ao Servico,
sendo vedado o acumulo de
funcdes; Gestdo do Servico;
Elaboragcédo, em conjunto com a
equipe técnica e demais
colaboradores do projeto
politico-pedagoégico do servico;
Organizacdo da selecdo e
contratacdo de pessoal e
supervisao dos trabalhos
desenvolvidos; Articulagdo com
a rede de servicos; Articulagéo
com o Sistema de Garantia de
Direitos.

Técnico(a) de | Nivel superior com | 30 horas | 01 Intervencéo proativa;

Rua Dona Maria Alves, n® 865, Centro - Ubatuba-SP - Telefone: (12) 3834-1000 - www.ubatuba.sp.gov.br
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Referéncia

formacéao

Servigo Social

conhecimento e mapeamento
do territério com incidéncia e
demanda de populacdo de rua;
informagdo, comunicagdo e
defesa de direitos; escuta;
orientacdo e encaminhamentos
sobre/para a rede de servicos
locais com resolutividade;
articulacdo da rede de servicos
socioassistenciais; articulacao
com o0s servicos de politicas
publicas setoriais; articulacdo
interinstitucional com os demais
orgdos do Sistema de Garantia
de Direitos;  devera  ser
alimentado o banco de dados
referente aos usuarios

atendidos e elaboracdo de
relatérios.
Educador Social | Ensino Médio | 12x36 04 Abordar e auxiliar pessoas em
* Completo situacao de rua;
Encaminhamentos:
Higienizacao, rouparia,
atendimento social.
Auxiliar de | Ensino Fundamental | 40 horas | 01 Zelar pela limpeza dos espacos;
Servigos Gerais | Completo Realizar o preparo das
refeicdes.
Cozinheira(o)** | Ensino Fundamental | - - Realizar o preparo das refeicdes
Completo e auxiliar na limpeza e
*x opcional, Consider organizagéo da cozinha.
podendo optar ando os
por adquirir a horarios
comida pronta de
ou ter o] almoco e
profissional para jantar
cozinhar sendo
um
acolhime
nto 24
horas,
devera
ser
observad
o pela
OSC o
melhor
modelo
de
contratag
ao.
Auxiliar Ensino Médio | 40 horas | 01 Controlar e Registrar a entrada
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Adminlstratlvo Completo e saida de pessoas, realizar o
censo diario entre outras
funcbdes correlatas; elaborar
planilhas; realizar fechamento
mensal de atendimentos;
devera alimentar o banco de
dados referente aos usuarios
atendidos. Redigir documentos;
digitar, organizar, elaborar,
registrar, controlar, executar o
recebimento, distribuicao,
suprimento, registro, controle
dos documentos, materiais,
géneros e equipamentos;
atender as solicitacbes de
informacdes ao publico interno e
externo através de recepcao,
reunides e outras atividades de
apoio administrativo; organizar
os documentos para a
prestacdo de contas da
parceria; organizar o processo
de trabalho através do
planejamento e programacéo
das acbes e atividades de
implementacdo dos servigcos de
acordo com os procedimentos e
normas administrativas;
participar de reunides,
treinamento e desenvolvimento
para aperfeicoamento do
processo de trabalho;

11. Critérios objetivos de selecéo e julgamento das propostas
Serdo selecionadas as propostas que atenderem o0s
objetivos e prazos deste edital, considerando a capacidade técnica de
realizacdo do referido servico.

12. Metodologia de pontuacdo e, se for o caso, o peso atribuido a cada um
dos critérios estabelecidos
A metodologia de pontuacdo sera realizada através de atribuicdo de pontos
para cada item seguidos dos indicadores, conforme abaixo indicado:

CRITERIOS DE JULGAMENTO PONTUACAO

(A) Metas: Maximo 10 PONTOS

a.l. Metas qualitativas e quantitativas de | 10 pontos para grau pleno de
acordo com 0s objetivos gerais e especificos | atendimento

do Termo de Referéncia, com prazos para 5 pontos para grau

—_—  A—
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execucao das acdes — maximo de 5 pontos;

a.2. Instrumentos de  afericdo do
cumprimento das metas declarados de forma
objetiva no Plano de Trabalho alinhados com
0s objetivos do Servico Tipificado — maximo
de 5 pontos;

satisfatorio de atendimento

0 pontos para o0 nao
atendimento ou o
atendimento insatisfatorio.

(B) Justificativa, Objetivo Geral e Objetivos
Especificos:

b.1. Justificativa com dados consistentes,
condizentes com a realidade local e relacao
com o objetivo proposto — maximo de 5
pontos;

b.2. Objetivo Geral de acordo com a
Tipificacdo e Termo de Referéncia — maximo
de 2 pontos;

b.3. Objetivo(s) Especifico(s) de acordo com
a Tipificacdo e Termo de Referéncia —
maximo de 3 pontos.

Maximo 10 PONTOS

10 pontos para grau pleno de
atendimento

5 pontos para grau
satisfatorio de atendimento

0 pontos para o0 nao
atendimento ou o
atendimento insatisfatorio.

(C) Publico Alvo e experiéncia:

c.l. Demonstracdo de conhecimento
especifico sobre o publico alvo — maximo de
3 pontos.

c.2. Quantidade de anos de experiéncia na
area pretendida do Edital — méaximo de 4
pontos;

c.3. Apresentacédo de capacitagcdes e cursos
em que a equipe participou: maximo de 3
pontos.

Maximo 10 PONTOS

10 pontos para grau pleno de
atendimento

5 pontos para grau
satisfatorio de atendimento

0O pontos para 0O nhao
atendimento ou 0
atendimento insatisfatorio.

(D)  Procedimentos
Estratégicos:

Metodolégicos e

d.1. Coeréncia com as atividades propostas e
0 publico atendido — maximo de 5 pontos;

d.2. Descricdo das atividades, prazos e
estratégias direcionadas as pessoas em
situacao de rua — maximo de 3 pontos.

Maximo 8 PONTOS

8 pontos para grau pleno de
atendimento

4 pontos para grau
satisfatorio de atendimento

0O pontos para 0O nhao
atendimento ou 0
atendimento insatisfatorio.
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(E) Recursos Humanos:

e.l. Coeréncia na distribuicdo de carga
horaria e remuneracéao alinhada com a NOB
RH SUAS e Termo de Referéncia — maximo
de 6 pontos;

Maximo 6 PONTOS

6 pontos para grau pleno de
atendimento

3 pontos para grau
satisfatorio de atendimento

0O pontos para 0O néo
atendimento ou 0
atendimento insatisfatorio.

(F) Recursos Financeiros:

f.1. Coeréncia das informacdes no plano de
aplicacdo e distribuicdo dos recursos -
maximo de 5 pontos;

f.2. Viabilidade de execucdo financeira
proposta versus quantidade de vagas
(valores com relacao per capta) — maximo de
5 pontos;

Méaximo 10 PONTOS

10 pontos para grau pleno de
atendimento

5 pontos para grau
satisfatorio de atendimento

0O pontos para 0 nhao
atendimento ou 0
atendimento insatisfatorio.

(G) Adequacdo da proposta ao valor de
referéncia constante do Edital, com mencéao
expressa ao valor global da proposta.

Maximo 6 pontos

6 pontos — Se o valor global
proposto €, pelo menos,
10% mais baixo do que o
valor de referéncia.

5 pontos - Se o valor global
proposto é de 5% até
9,99% mais baixo do que o
valor de referéncia

4 pontos — Se o valor global
proposto € até 4,99% mais
baixo que o valor de
referéncia.

0 pontos - O valor global
proposto é igual ao valor de
referéncia.

As propostas apresentadas deverdo atender pelo menos 50%
(cinquenta por cento) da pontuacdo méaxima de 60 (sessenta) pontos, ou seja,
as propostas deverao ter pelo menos 30 (trinta) pontos em sua avaliacao.

13. Critérios de desempate
Serao considerados critérios de desempate:

Havendo empate na selecdo das propostas, sera vencedora a que apresentar

Rua Dona Maria Alves, n® 865, Centro - Ubatuba-SP - Telefone: (12) 3834-1000 - www.ubatuba.sp.gov.br
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menor valor global para a execuc¢ao da parceria. Sendo iguais os valores, sera
adotado como critério de desempate a pontuagao do item “A”, persistindo o
empate utilizar-se-a a pontuagao dos itens “B” a “G” de forma unitaria e
sucessiva sendo que, em caso de persistir o0 empate, serd selecionada a
proponente com maior tempo de existéncia juridica, e em ultimo caso por
sorteio.
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o ANEXO XII - MODELO DE PLANO DE TRABALHO
1 - DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

Organizacgao da Sociedade Civil (razao CNPJ/MF:
social):

Endereco: E-mail:

Site:

Cidade: UF: |CEP: (DDD) Telefonel/fax:

Nome do responsavel pela instituicdo:

CPFIMF R.G. / Orgdo Expedidor

Cargo: Funcéo:

Enderego completo: CEP: (DDD) Tel. E fax
E-mail:

Responsavel técnico:

Formacéo:

Registro no conselho competente:

CPFIMF R.G. / Orgdo Expedidor

Cargo: Funcéo:

Enderego completo CEP: (DDD) Tel. e fax
E-mail:

2 — APRESENTACAO E HISTORICO DA PROPONENTE

(descrever)

2.1 - EXPERIENCIA PREVIA
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(mformar 0 tempo de experiéncia com o0 servico objeto da parceria ou de
natureza semelhante, utilizado tantos itens quantos forem necessarios)

A)
Tipo do Servico:

Tempo de Execucéao:

Local de Execucéo:

Orgéo ou Instituicdo de Execucao:

B)

Tipo do Servico:

Tempo de Execucéao:

Local de Execucéo:

Orgéo ou Instituicdo de Execucao:

3 = JUSTIFICATIVA

(descrever)

4 — OBJETO DA PARCERIA

Objeto: Ofertar o0 servico de protecao social especial de alta complexidade, na
modalidade casa de passagem para atendimento da populacédo em situacéo de
rua.

5 - PUBLICO ALVO E REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

(descrever)

6 — OBJETIVO GERAL

(Descrever o objetivo geral alinhado com o Termo de Referéncia)

7 — OBJETIVOS ESPECIFICOS

(Descrever os objetivos especificos alinhados com o Termo de Referéncia)

8 — METODOLOGIA: PROPOSTA DE ATIVIDADES E ACOES A SEREM
EXECUTADAS

(descrever a metodologia adotada para atingir as metas e resultados
pretendidos, explicando como pretende desenvolver as agbes planejadas,
detalhando objetivos e discriminando as atividades).
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9 — CRONOGRAMA DAS ACOES

(elaborar tabela com as a¢fes que ocorrerdo no decorrer dos 12 (doze) meses
do termo)
Ex.:

Acdes Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més

1. Atividade 1 X

2. Atividade 2 X

10 — DESCRICAO DE METAS, ESTRATEGIAS E RESULTADOS A SEREM
ATINGIDOS

(descrever em forma de itens, detalhando)

11 — DEFINICAO DE INDICADORES E MEIOS DE VERIFICACAO A SEREM
UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS E
AVALIACAO DOS RESULTADOS.

(apresentar instrumental com indicadores para mensurar 0s objetivos atingidos,
qualitativa e quantitativamente, descrevendo os meios de verificacdo que serdo
utilizados)

12 — APRESENTACAO DA NORMA TRABALHISTA QUE DETERMINA A
DATA-BASE, O PISO SALARIAL, E OS INDICES DE REAJUSTE DAS
CATEGORIAS ENVOLVIDAS

(untar normas, convencles coletivas e documentos que fundamentaram as
estimativas de custos de recursos humanos)

13 — VALOR GLOBAL PARA EXECUCAO DO VALOR: R$ XXXXXXXXXXX
(XXXXXXX reais)

14 — PRAZO PARA EXECUCAO DO OBJETO - 12 (DOZE) MESES

15 — ORCAMENTO FiSICO-FINANCEIRO

QUADRO DETALHADO DO CRONOGRAMA DE APLICAGAO DOS RECURSOS

a) Pessoal e Encargos

’ | | | ‘ PROVISOES ’ ENCARGOS SOCIAIS ‘ |
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FUNQ/:\O SALARIO DSR AB 1/3 | 13° | ENCARGOS INSS FGTS PIS QTDE DE | VALOR | VALOR
notur | noturn | FERIA SOBRE 13° E | (SE FUNCIONA | TOTAL | TOTAL
no o] S FERIAS (SE | HOUVER RIOS MENS ANUAL

HOUVER) ) POR AL
FUNCAO
TOTAIS
b) Material Permanente
Meta Fase | Descricdo | Qtde. | Unidade Custo Custo Recursos
detalhada de Unitario | total
Etapa fornecim Conceden | Proponen
ento te te
TOTAL GERAL
¢) Material de Consumo
Meta Fase | Descricdo | Qtde. | Unidade Custo Custo Recursos
detalhada de Unitario | total
Etapa fornecim Conceden | Proponen
ento te te
TOTAL GERAL
d) Servicos de Terceiros (Pessoa Juridica)
Meta Fase | Descricdo | Qtde. | Unidade Custo Custo Recursos
detalhada de Unitario | total
Etapa fornecim Conceden | Proponen
ento te te
TOTAL GERAL
e) Servicos de Terceiro (Pessoa Fisica)

Meta Fase | Descricdo | Qtde. | Unidade Custo Custo Recursos

detalhada de Unitério | total
Etapa fornecim Conceden | Proponen
ento te te
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TOTAL GERAL

Obs.:

Deverdo ser acrescentadas quantas planilhas forem necessaérias, de acordo com o elemento
de despesa, mencionado no Cronograma de aplicacdo.

16 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

CONCEDENTE

ftem 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES

TOTAL POR MES

ftem 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES

TOTAL POR MES

PROPONENTE (CONTRAPARTIDA, se houver)

ftem 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES

TOTAL POR MES

Rua Dona Maria Alves, n® 865, Centro - Ubatuba-SP - Telefone: (12) 3834-1000 - www.ubatuba.sp.gov.br 7
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item 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES

TOTAL POR MES

Exemplo:

N
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CONTAS

10

11

12

Total previsto

Salérios + Encargos +

Provis6es

Provisionamento

Indenizagdes/Rescisdes

Locacgéo do espago

Alimentos

Vestuario

Higiene/limpeza

Material Manutengéo

Material Escritério

Material Técnico

Material Pedagogico

Material Consumo

Energia Elétrica

Agua
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Telefone

Internet

Combustivel

Condugéo

Pessoa Juridica

(servigos terceiros)

Pessoa fisica

(servigos terceiros)

TOTAL FINAL

17 - QUADRO DE DEMONSTRACAO DE COMPATIBILIDADE DE PRECOS (exemplificativo)

Item Descricéo do item Valor de Fonte* Custo Custo
mercado Unitério médio
(3 cotagdes)
Folha A4
Material de
consumo
Lapis
Caneta
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e

Impressora

Carro

Material
permamente

Cama

Outros

Servico | .........
de
terceiro
pessoa
juridica

Servico | oo,
De
terceiro
pessoa
fisica
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Obs.: Os itens mencionados acima no quadro referente a material de consumo e permanente sdo
meramente ilustrativos, cabendo a entidade inserir os itens e demais detalhes do que for realmente
previsto no plano de trabalho para utilizagdo na execugdo do objeto do mesmo

Item Nomenclatura Jornada Valor de Fonte* Custo médio
mercado .
Do cargo/ De (3 cotagdes ou acordo/ RS
RS N
atividade trabalho convencdo)
Auxiliar Adm

Assistente Social

Pessoal | Pscicélogo

cuidador

Obs.:

A descricdao dos itens acima sdo exemplos que ndo precisam ser seguidos. Devendo a Proponente
apresentar as informacbes sobre cada item eu comp&e a planilha de custo do presente plano de
trabalho
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18 — IDENTIFICAGCAO DE DESPESA EM ESPECIE, SE HOUVER, JUSTIFICANDO-AS

CONTAS Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Total previsto
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (11 |12

(descricao

despesa)

Justificativas: (justificar a impossibilidade fisica do pagamento por meio de meio de transferéncias eletrénicas, débitos
automaticos, boletos bancérios ou outras formas regulamentadas pelo Sistema Financeiro Nacional)
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19°="AVALIACAO DA PROPOSTA (imprimir este quadro que servird para a
utilizacdo da comisséo de selecéo)

CRITERIOS DE JULGAMENTO PONTUACAO

(A) Metas:

a.l. Metas qualitativas e quantitativas de
acordo com os objetivos gerais e especificos
do Termo de Referéncia, com prazos para
execucao das a¢gbes — maximo de 5 pontos;

a.2. Instrumentos de  aferichdo do
cumprimento das metas declarados de forma
objetiva no Plano de Trabalho alinhados com
0s objetivos do Servico Tipificado — maximo
de 5 pontos;

(B) Justificativa, Objetivo Geral e Objetivos
Especificos:

b.1. Justificativa com dados consistentes,
condizentes com a realidade local e relacao
com o objetivo proposto — méaximo de 5
pontos;

b.2. Objetivo Geral de acordo com a
Tipificacdo e Termo de Referéncia — maximo
de 2 pontos;

b.3. Objetivo(s) Especifico(s) de acordo com
a Tipificacdo e Termo de Referéncia —
maximo de 3 pontos.

(C) Publico Alvo e experiéncia:

c.l. Demonstragdo de conhecimento
especifico sobre o publico alvo — méaximo de
3 pontos.

c.2. Quantidade de anos de experiéncia na
area pretendida do Edital — maximo de 4
pontos;

c.3. Apresentacdo de capacitacdes e cursos
em que a equipe participou: maximo de 3
pontos.
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([‘)»)V " Procedimentos Metodolégicos e
Estratégicos:

d.1. Coeréncia com as atividades propostas e
0 publico atendido — maximo de 5 pontos;

d.2. Descricdo das atividades, prazos e
estratégias direcionadas as pessoas em
situagéo de rua — maximo de 3 pontos.

(E) Recursos Humanos:

e.l. Coeréncia na distribuicdo de carga
horéaria e remuneracéo alinhada com a NOB
RH SUAS e Termo de Referéncia — maximo
de 6 pontos;

(F) Recursos Financeiros:

f.1. Coeréncia das informacdes no plano de
aplicacdo e distribuicdo dos recursos -
maximo de 5 pontos;

f.2. Viabilidade de execucdo financeira
proposta versus quantidade de vagas
(valores com relacdo per capta) — maximo de
5 pontos;

(G) Adequacdo da proposta ao valor de
referéncia constante do Edital, com mencéao
expressa ao valor global da proposta.

(G) Pesquisa de satisfacdo com os usuarios
do servico:

g.1. Descricdo da avaliagdo com a equipe de
servico/usuarios e periodicidade — maximo de
5 pontos;

JUSTIFICATIVAS:
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20 — VALIDADE DA PROPOSTA: (minimo 90 dias)

Rua Dona Maria Alves. n® 865. Centro - Ubatuba-SP - Telefone: (12) 3834-1000 - www.ubatuba.sp.gov.br



f A A ! |  PREFETURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA

&% UBATUBA

ANEXO XIII B
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

CONTRATO N.° XX/2024
CHAMAMENTO PUBLICO N° 118/2024
EDITAL N.° 59/2024
PROCESSO N.° 5663/2024

TERMO DE COLABORACAO QUE
ENTRE Sl CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE
UBATUBA E A ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL
XXXXXXXXXXXXX

Pelo presente Termo de Colaboracdo, de um lado a PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 46.482.857/0001-96, com
sede na Rua Dona Maria Alves, n° 865, Centro, Municipio de Ubatuba, Estado
de Sao Paulo, neste ato representada pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Sra. SILVIA HELENA THOMAS ISSA, brasileira, portadora da cédula
de identidade R.G. n° 9.890.582-X SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n°
832.216.468-87, doravante simplesmente denominada Administracdo
Pablica, e de outro lado a Organizacdo da Sociedade Civil

, inscrita no CNPJ sob o]
n° e Inscricao Estadual
n° , com sede na

, bairro

no Municipio de , Estado

de , doravante denominada simplesmente OSC,
neste ato representado(a) pelo Sr.(a) ,
portador(a) da cédula de identidade n°. - e
inscrito(a) no CPF/MF sob o n°. , residente
e domiciliado(a) na , bairro
,  Municipio de , Estado de

, tém entre si justa e contratada a celebracdo do
presente instrumento, vinculando-se as partes ao Edital n° 59/2024, do
Chamamento Publico n® 118/2024, decorrente do Processo Administrativo n°
5663/2024, regido pela Lei Federal 13.019 de 31 de julho de 2014, e pelo
Decreto Municipal 7.727 de 23 de setembro de 2021, além das demais normas
legais em vigor, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

865, Centro - Ubatuba-SP - Telefone: (12) 383
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1.1-'0 objeto do presente Termo de Colaboracdo é a execucéo do servico de
protecdo social especial de alta complexidade, na modalidade casa de
passagem para atendimento da populacédo em situacao de rua.

1.2 — A celebracado do presente instrumento visa a consecuc¢éao de finalidade de
interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), conforme especificacdes
estabelecidas no Plano de Trabalho apresentado pela OSC em sessao publica
do Chamamento Publico n°® 118/2024 no Termo de Referéncia constante do
Anexo Xl do Edital n°® 59/2024 conforme Lei 8.742 de 7 de dezembro de 1.993,
Lei 8.069 de 13 de julho de 1.990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente),
Resolucdo CNAS 109/2009, e demais normativas aplicidveis a especificidade
do servigo.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

2.1 - Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir 0
Plano de Trabalho o Termo de Referéncia constante do Anexo Xl e Xl do
Edital n® 59/2024 que, independentemente de transcricdo, fazem parte
integrante e indissociavel do presente Termo de Colaboracdo, bem como toda
documentacéo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os
participes.

2.2 - Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipotese de termo
aditivo, caso em que deverdo ser formalizados por aditamento ao termo de
colaboracédo, sendo vedada a alteracdo do objeto da parceria, nos termos do
art. 66 do Decreto Municipal n® 7.727/2021.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1 - O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracdo sera de 12 (doze)
meses a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado até o prazo
maximo de 60 (sessenta) meses a contar da data de assinatura, por periodos
nao inferiores a 3 (trés) meses, com excecdo de situagcdo emergencial
devidamente justificada, nos seguintes casos e condi¢gdes previstos no art. 55
da Lei n° 13.019, de 2014 e no art. 66, § 1°1 e lll e paragrafo 8°, do Decreto
Municipal n® 7.727/2021.:

a) por solicitacdo da OSC devidamente fundamentada, formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela
Administracéo Publica e

b) de oficio, por iniciativa da Administracdo Publica, quando esta der causa
a atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo
do atraso verificado.

c) por interesse publico devidamente justificado.

o 865 Centro - Ubatuba-SP - Telefone

Rua Dona Maria A
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CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 - Para a execucdo do objeto deste Termo de Colaboracdo, seréo
disponibilizados recursos no valor total de R$ 470.000,00 (quatrocentos e
setenta mil reais), conforme planilha abaixo.

SECRETARIA DOTACAO ORCAMENTARIA FONTE VALOR 2024 VALOR 2025

577-10.01.08.244-0016.2-031- 1 R$ X XXX XX | RS X XXX XX

SOCIAL 578-10.01.08.244- 2 R X XXX XX | RS X XXX, XX
0016.2.031.335043.02.0000000

CLAUSULA QUINTA — DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS E
PRESTACOES DE CONTAS MENSAIS

5.1 - A liberacéo do recurso financeiro se dara em 12 (doze) parcelas mensais
conforme o cronograma de desembolso mensal do Plano de Trabalho, o qual
guardard consonancia com as metas da parceria, ficando a liberacdo
condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei
n® 13.019, de 2014, e nos termos do art. 54 e 55 do Decreto n® 7.727/2021.

5.2 — A liberacdo da primeira parcela se dard apos a emissédo do pedido da
Secretaria Gestora a partir da assinatura deste instrumento. A liberacdo das
parcelas subsequentes estara condicionada obrigatoriamente a apresentacao
da prestacdo de contas mensal nos prazos estabelecidos no item | do Art. 12
da instru¢do normativa n° 03/2021 da Controladoria Geral do Municipio.

5.3 - As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

b) guando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou 0
inadimplemento da OSC em relacdo a obrigacdes estabelecidas no
Termo de Colaboracgéo;

c) quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos érgéos de
controle interno ou externo.

5.3.1 — A OSC sera notificada para 0 saneamento de eventuais irregularidades
no prazo de 30 (trinta) dias. Nao atendida a notificacdo a parcela permanecera
retida até o saneamento da irregularidade.

5.4 - A verificagcdo das hipoteses de retencéo previstas no item 5.3 ocorreré por
meio do 6rgdo competente da Administracdo Publica, todavia podendo ser
previamente analisada por funcionario da Secretaria de Assisténcia Social,
designado para tal fim por ordem do Sr. Secretério.

65 Centro - Ubatuba-SP - Tele
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5.5"—A prestacdo de contas mensal da utilizacdo dos recursos pela OSC é
obrigatéria e deverd ser feita de acordo com as Normas Brasileiras de
Contabilidade e respeitadas as exigéncias do Tribunal de Contas em relacdo
ao repasse ao Terceiro Setor, conforme Instrucdo Normativa n°® 01/2016 (art.
63 e seguintes) ou norma que venha substitui-la, respeitados ainda o art. 64 da
Lei Federal n°® 13.019/2014 e os artigos 55 e 79 do Decreto Municipal n°
7.727/2021.

5.6 — A retencdo de parcelas por irregularidade de responsabilidade da OSC
nao a exonera do cumprimento de suas obrigacdes em relagcdo ao plano de
trabalho e/ou em relacdo a terceiros, funcionérios e fornecedores, sendo que
eventuais multas por atrasos deverdo ser pagas por meio de recursos proprios,
observadas as exigéncias dos itens 6.5 e 6.1 deste instrumento.

5.7 - Serdo glosados os valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente e aqueles que forem aplicados em
finalidade diversa da prevista neste Termo de Colaboracao.

5.8 — Toda e qualquer despesa apresentada em relatério de prestacdo de
contas mensal devera ser devidamente justificada por meio de notas fiscais e
documentos contabeis, vedada a justificativa de gastos por meio de recibos
simples.

5.9 — A liberacdo de recursos ficara condicionada a apresentacdo de relatorio
mensal de atividades e atendimentos.

CLAUSULA SEXTA - DA __MOVIMENTACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS
6.1 - Os recursos referentes ao presente Termo de Colaboracéo,

desembolsados pela Administracdo Publica serdo mantidos na conta corrente
XXXXXXXXX, Agéncia XXXXX, Banco XXXXXXXXXX.

6.2 - Os recursos depositados na conta bancéaria especifica do Termo de
Colaboracéo serdo aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacdo
financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos
da divida publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

6.3 - Os rendimentos auferidos das aplicacdes financeiras poderdo ser
aplicados no objeto deste, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo
de contas exigidas para os recursos transferidos.

6.4 - Os recursos da parceria geridos pela OSC estao vinculados ao Plano de
Trabalho e ndo caracterizam receita propria € nem pagamento por prestacdo
de servicos e devem ser alocados nos seus registros contibeis conforme as
Normas Brasileiras de Contabilidade, inclusive na hipétese de aquisicdo de
bens com os recursos da parceria.

6.5 - Toda a movimentacao de recursos sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final, com a obrigatoriedade de
depoésito em sua conta bancaria, salvo quando autorizado o pagamento em
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espeCIe apos saque da conta bancaria especifica da parceria, devidamente
justificado no plano de trabalho.

6.5.1 - Os pagamentos deverdo ser realizados pela OSC mediante crédito na
conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servi¢cos, por
meio de transferéncias eletrbnicas, débitos automaticos, boletos bancéarios ou
outras formas regulamentadas pelo Sistema Financeiro Nacional.

6.6 — O saldo bancario remanescente da parceria, e nao utlizado para
pagamento de despesas geradas quando da vigéncia deste instrumento sera
restituido a Administracdo Publica por meio de transferéncia bancaria para
conta por ela designada, ainda que haja prorrogacdo deste Termo de
Colaboracéo.

6.7 — A utilizagdo dos recursos devera respeitar estritamente as estimativas
apresentadas no Plano de Trabalho, sendo que, em caso de necessidade de
gastos a maior, a OSC devera apresentar justificativa fundamentada, no prazo
de 10 dias a partir da realizacdo da despesa, a ser analisada e autorizada pela
Administracdo Publica por meio de funcionario competente.

6.8 - A prestacdo de contas mensal apresentada pela OSC devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacédo de
contas.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

7.1 - O presente Termo de Colaboracao devera ser executado fielmente pelas
Partes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucdo ou execucao
parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto
da parceria.

7.2 - Além das obrigacdes constantes na legislacdo que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a
Administracdo Publica cumprir as seguintes atribui¢cdes, responsabilidades e
obrigacgdes:

a) atender ao disposto no Capitulo Il do Decreto Municipal 7.727/2021, no
tocante a Transparéncia e Controle;

b) promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao
Cronograma de Desembolso constante do plano de trabalho;

c) prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja
alcancado o objeto do Termo de Colaboracdo em toda a sua extensao e
no tempo devido;

d) monitorar e avaliar a execucao do objeto deste Termo de Colaboracéo,
por meio de analise de relatorios de atividades, diligéncias e visitas in
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“loco, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta

aplicacao dos recursos repassados.

analisar e avaliar o uso dos recursos publicos, comunicando a OSC
quaisquer irregularidades ou outras impropriedades de ordem técnica ou
legal, fixando o prazo previsto na legislagdo para saneamento ou
apresentacao de esclarecimentos e informacdes;

analisar os relatorios de execucéo do objeto;

instituir Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo - CMA, nos termos do
artigo 69 do Decreto Municipal n° 7.727/2021;

designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigacdes
previstas no art. 61 da Lei n°® 13.019, de 2014, e pelas demais
atribuicdes constantes na legislacao regente;

retomar os bens publicos em poder da OSC na hipétese de inexecucao
por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, para assegurar o
atendimento de servicos essenciais a populacdo, por ato préprio e
independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a
execugcdo das metas ou atividades pactuadas, nos termos do art. 62,
inciso |, da Lei n° 13.019, de 2014;

assumir a responsabilidade pela execucédo do restante do objeto previsto
no plano de trabalho, no caso de paralisacdo e inexecucdo por culpa
exclusiva da organizacdo da sociedade civil, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o
que foi executado pela OSC até o momento em que a Administracédo
Publica assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, Il, da
Lei n® 13.019, de 2014,

reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de
irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida, ou
quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela Administracdo Publica ou pelos érgaos de
controle interno ou externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o
prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentacdo de
informacgdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n° 13.019,
de 2014, e art. 54, 81° do Decreto Municipal n°® 7.727/2021,

prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboracao, antes do seu
término, quando der causa a atraso na liberacéo dos recursos, limitada a
prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado, nos termos do art.
55, paragrafo unico, da Lei n°® 13.019, de 2014, e 8§ 19, inciso |, do art.
66, 8 1°, | do Decreto Municipal n® 7.727/2021;

m) divulgar informacgdes referentes a parceria celebrada em dados abertos
e acessiveis e manter, no seu sitio eletrénico oficial o instrumento da
parceria celebrada e seu respectivo plano de trabalho, nos termos do
art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014;
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r‘15 exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacdo sobre a execucéo

p)

a)

da parceria, inclusive, se for o caso, reorientando as acfes, de modo a
evitar a descontinuidade das acfes pactuadas;

informar a OSC os atos normativos e orientacdes da Administracao
Publica que interessem a execuc¢ao do presente Termo de Colaboracgéao;

analisar e decidir sobre a prestacao de contas dos recursos aplicados na
consecucao do objeto do presente Termo de Colaboracéo;

aplicar as sancbes previstas na legislacdo, proceder as acoes
administrativas necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos
transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o caso.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA OSC

8.1 - Além das obrigacdes constantes na legislagdo que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a
OSC cumprir as seguintes atribuicdes, responsabilidades e obrigacdes:

a)

b)

d)

9)

Rua Dona Maria

executar integralmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas
deste termo, a legislacédo pertinente, com o Plano de Trabalho e Termo
de Referéncia constantes dos Anexos Xl e XlI do Edital n® 61/2023.

executar integralmente o objeto pactuado, respeitando todas as
especificacdes e exigéncias da Lei 8.742 de 7 de dezembro de 1.993,
Lei 8.069 de 13 de julho de 1.990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente), Resolugdo CNAS 109/2009, e demais normativas
aplicaveis a especificidade do servico

adotar todas as medidas necessérias a correta execucdo deste Termo
de Colaboracdo, observado o disposto na Lei Federal n°® 13.019, de
2014, e no Decreto Municipal n® 7.727/2021;

zelar pela boa qualidade das acbes e servicos prestados, buscando
alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em suas
atividades;

garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme
estabelecida no plano de trabalho, se for o caso;

manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de
Colaboracdo em conta bancéaria especifica, na instituicdo financeira
publica determinada pela Administracado Publica, inclusive os resultados
de eventual aplicacio no mercado financeiro, aplicando-os, na
conformidade do plano de trabalho, exclusivamente no cumprimento do
seu objeto, observadas as vedacoOes relativas a execucao das despesas;

nao utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da
Lei n° 13.019, de 2014 e pelo art. 60 do Decreto Municipal n°
7.727/2021.
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F15 executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos
publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da
legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

i) prestar contas a Administracdo Publica, de forma mensal, e ao término
de cada exercicio (anual) e no encerramento da vigéncia do Termo de
Colaboracéo, nos termos deste instrumento e do capitulo IV da Lei n°
13.019, de 2014, e do capitulo VI, do Decreto n° 7.727/2021;

j) responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a
ser necessario a execucdo do plano de trabalho, conforme disposto no
inciso VI do art. 11, inciso |, e 83° do art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014,
inclusive pelos encargos sociais e obrigacfes trabalhistas decorrentes,
onus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o instrumento;

K) permitir o livre acesso do gestor da parceria, da equipe técnica da
Secretaria  Municipal de Assisténcia Social, da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo — CMA e servidores do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal e do Tribunal de Contas da Uni&o, a
todos os documentos relativos a execucdo do objeto do Termo de
Colaboracéo, bem como aos locais de execucéo do projeto, permitindo o
acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer informacdes
solicitadas;

[) qguanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com o0s
recursos deste Termo de Colaboragéo:

a. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade
com o objeto pactuado

b. garantir sua guarda e manutencéo,;

c. comunicar imediatamente a Administracdo Publica qualquer
dano que os bens vierem a sofrer;

d. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda,
conservacao, manutencao e recuperacao dos bens;

e. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito,
mediante protocolo, ao conhecimento da autoridade policial
competente, enviando cépia da ocorréncia a Administracao
Pdblica, além da proposta para reposicdo do bem, de
competéncia da OSC;

f. durante a vigéncia do Termo de Colaboragdo, somente
movimentar os bens para fora da area inicialmente destinada a
sua instalacao ou utilizacdo mediante expressa autorizagéo da
Administracdo Publica e prévio procedimento de controle
patrimonial.

m) por ocasido da concluséo, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo
de Colaboracao, restituir a Administracdo Publica os saldos financeiros
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“““remanescentes, inclusive 0s provenientes das receitas obtidas das

aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, conforme art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014;

n) manter, durante a execucao da parceria, as mesmas condi¢Oes exigidas

nos art. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014;

0) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os

dispéndios relativos a este Termo de Colaboracédo, pelo prazo de 10
(dez) anos apos a prestacao de contas, conforme previsto no paragrafo
Unico do art. 68 da Lei n® 13.019, de 2014,

p) garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade

adequadas ao bom desempenho das atividades;

gq) observar, nas compras e contratacbes de bens e servicos e na

realizacdo de despesas e pagamentos com recursos transferidos pela
Administracdo Publica, o disposto nos artigos 58 e 59 do Decreto
Municipal n® 7.727/2021;

observar o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, para o
recebimento de cada parcela dos recursos financeiros;

s) comunicar a Administracao Publica suas alteracdes estatutarias, apos o

t)

registro em cartério;

divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos
estabelecimentos em que exerca suas acfes todas as informacodes
detalhadas no art. 11, incisos | a VI, da Lei Federal n°® 13.019, de 2014;

u) submeter previamente a Administracdo Publica qualquer proposta de

alteracdo do plano de trabalho, na forma definida neste instrumento e no
Decreto Municipal n® 7.727/2021, observadas as vedacdes relativas a
execucao das despesas;

V) responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e

financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal, nos termos do art.
42, inciso XIX, da Lei n® 13.019, de 2014;

w) responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos salarios e

encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados
a execucao do objeto previsto neste Termo de Colaboracdo, o que néo
implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo
publica federal quanto a inadimpléncia da OSC em relacdo ao referido
pagamento, aos Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos
danos decorrentes de restricdo a sua execucao, nos termos do art. 42,
inciso XX, da Lei n° 13.019, de 2014,

X) quando for o caso, providenciar licencas e aprovacdes de projetos
emitidos pelo oOrgdo ambiental competente, da esfera municipal,
estadual, do Distrito Federal ou federal e concessionarias de servigos
publicos, conforme o caso, e nos termos da legislacdo aplicavel.
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y) “realizar seu registro junto ao Conselho Municipal da Assisténcia Social
(COMAS), da comarca de Ubatuba, em 30 (trinta) dias da assinatura
deste instrumento, nos termos do Edital n® 61/2023do Chamamento
Publico n° 03/2023.

z) garantir e realizar capacitacao periodica da equipe de recursos humanos
responsavel pela execugdo da parceria.

aa)manter suas instalacdes materiais em condi¢cfes ideais de uso ao objeto
da parceria.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES

9.1 - Este Termo de Colaboracdo podera ser modificado, em suas clausulas e
condicbes, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas,
mediante termo aditivo ou por certiddo de apostilamento, devendo o respectivo
pedido de alteracdo de vigéncia ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes
do seu término, observado o disposto nos arts. 55 a 57 da Lei n° 13.019, de
2014, e arts. 66 a 68 do Decreto Municipal n® 7.727/2021

9.2 - Os ajustes realizados durante a execuc¢do do objeto integrardo o plano de
trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela
autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

10.1 — O Monitoramento e Avaliacdo da parceria se dara nos termos dos arts.
58 a 60 da Lei 13.019/2014 e 69 a 74 do Decreto Municipal n® 7.727/2021.

10.2 — A Administragdo Publica instituira Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo para o apoio e acompanhamento da execucdo da parceria, cujas
atribuicbes serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos,
unificacdo dos entendimentos, solucdo de controvérsias, padronizacdo de
objetos, custos e indicadores, fomento do controle de resultados e avaliagéo e
homologacao dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliacao.

10.3 — A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo podera valer-se do apoio
técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 0Orgaos ou
entidades que se situem proximos ao local de aplicacdo dos recursos.

10.4 - As acbes de monitoramento e avaliacdo terdo carater preventivo e
saneador, para apoiar a boa e regular gestdo das parcerias, devendo o termo
de colaboracéo ou termo de fomento prever procedimentos de monitoramento
e avaliacao da execucao de seu objeto.

10.5 — Na hipétese de verificacdo de irregularidades na execugdo da parceria
por meio relatorio técnico de monitoramento, tais como, desvio de finalidade na
aplicacao dos recursos da parceria, atrasos na execucao das agbes e metas,
descumprimento ou inadimpléncia da OSC em rela¢éo a obriga¢des pactuadas,
0 gestor da parceria notificara a OSC para, no prazo de até 15 (quinze) dias:

S —8NNN 2 W

Rua Dona Maria Alves. n® 865, Centr tuba-SP - Telefone: (12) 3834-1000 - www.ubatuba.sp.gov.br



s A0 /1 PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA

-UBATUBA

55 sanaralrregularldade
b) cumprir a obrigagéo; ou

c) apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da
irregularidade ou cumprimento da obrigagéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA— DA CONCLUSAO, RENUNCIA OU
RESCISAQ

11.1 — As partes poderdo rescindir este instrumento a qualquer tempo, com as
respectivas condicdes, sancfes e delimitacbes claras de responsabilidades,
mediante comunicacao expressa, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias.

11.2 - A Administracdo Publica podera, para assegurar o atendimento de
servicos essenciais aos atendidos desta parceria, por ato proprio e
independente de autorizac&o judicial, devidamente justificado, a fim de realizar
ou manter a execucao das metas e atividades pactuadas, rescindir de imediato
e de forma unilateral o presente instrumento, podendo retomar os bens
publicos em poder da OSC parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou
titulo que concedeu direitos de uso de tais bens; nas seguintes hipéteses:

a) inexecucdo por culpa exclusiva da OSC das metas e resultados;
b) violacdo da legislacao aplicavel;

c) falhas reiteradas na execucao;

d) malversacao dos recursos publico;

e) descumprimento injustificado de clausula deste contrato;

f) omisséo no dever de prestar contas;

11.3 — O presente Termo de Colaboracéo ainda podera ser extinto por comum
acordo entre as partes, antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato.

11.4 - Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, 0os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administracdo Publica, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de
tomada de contas especial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA PRESTACAO CONTAS ANUAL

12.1 - A OSC deverd apresentar prestagcdo de contas anual para fins de
monitoramento do cumprimento das metas e dos resultados previstos no plano
de trabalho, respeitadas, no que couber, as Normas Gerais dos arts. 78 a 80,
arts 86 e 87 do Decreto Municipal n° 7.727/2021 nos termos dos itens a seguir.
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“A prestacdo de contas anual devera ser apresentada até o dia 31 de

janeiro do exercicio financeiro seguinte a transferéncia dos recursos, podendo
ser solicitada prorrogacdo de prazo, por até 15 (quinze) dias, desde que
devidamente justificada.

12.3 - A prestacdo de contas anual serda composta pelos seguintes
documentos, sem prejuizo dos que forem exigéncia do Tribunal de Contas de
Séo Paulo:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

)

k)

relatorio anual de execucdo do objeto, contendo as informacdes
consolidadas dos relatérios mensais;

relatério anual de execucdo financeira, contendo as informacgdes
consolidadas dos relatérios mensais;

conciliagcdo bancéaria do més de dezembro da conta corrente especifica
da parceria, acompanhada dos respectivos extratos da conta corrente e
da aplicacao financeira;

balanco patrimonial dos exercicios encerrado e anterior;

demais demonstracbes contabeis e financeiras, acompanhadas do
balancete analitico acumulado no exercicio;

certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC,
comprovando a habilitagcdo profissional dos responséaveis por balancos e
demonstracdes contabeis;

na hipétese de aquisicdo de bens com o0s recursos recebidos, prova do
respectivo registro contabil e patrimonial;

declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de
orgdo equivalente, acerca da regularidade dos gastos efetuados e da
sua perfeita contabilizacao;

declaracédo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de
orgdo equivalente, de que os originais dos comprovantes de gastos
contém a identificacdo da OSC, o tipo de repasse e numero do ajuste,
bem como do érgao da Administracdo Publica a que se referem;

declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de
orgdo equivalente, acerca da regular quitacdo dos encargos e direitos
trabalhistas;

declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de
orgao equivalente, acerca da realizacdo das despesas da parceria em
conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, motivacao e interesse publico;

certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos relativos
a créditos tributarios federais e a divida ativa da uniao;

m) certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servigo -
CRF/FGTS;
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ny“certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos
trabalhistas - CNDT;

0) demais documentos exigidos nas instru¢cdes do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo de S&o Paulo.

12.4 - O gestor da parceria devera emitir o parecer técnico de analise da
prestacdo de contas anual, no prazo de até 20 (vinte) dias, a contar do
recebimento dos relatorios anuais de execucdo do objeto e de execucao
financeira.

12.5 - Na hipétese de omissdo na entrega da prestacdo de contas ou da
andlise concluir que houve descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho ou que ha evidéncia de existéncia de ato
irregular, o gestor da parceria, previamente a emissdo do parecer técnico de
andlise da prestacdo de contas anual, notificard a OSC para, no prazo de até
15 (quinze) dias:

a) sanar a irregularidade;
b) cumprir a obrigagéo;

c) apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da
irregularidade ou cumprimento da obrigacgéo.

12.6 Na hipétese de persistir a irregularidade ou a inexecucao parcial do objeto,
ou ainda, de ndo aceitacdo da justificativa apresentada, o gestor da parceria,
notificara a OSC para que apresente, no prazo de até 20 (vinte) dias, os
documentos a que se referem os incisos | a IX do art. 83 do Decreto Municipal
n° 7.727/2021.

12.7 - A andlise da prestacdo de contas anual serd realizada pelo 6rgao
competente da Administracdo Publica, sendo elaborado posteriormente
relatorio que sera encaminhado ao gestor da parceria para ciéncia e tomada de
providéncias.

12.8 - Apods ciéncia do relatorio de que trata o item 12.7, o gestor emitira o
parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual, aprovando-as ou,
havendo irregularidades e saldos remanescentes:

12.8.1 - caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a) a devolucéo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a
inexecucao apurada; e

b) a retencéo das parcelas dos recursos, observado o disposto no § 2° do
art. 54 do Decreto Municipal n® 7.727/2021, até que seja sanada a
irregularidade ou devolvidos 0s recursos.

12.8.2 - caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, devera determinar:

a) a devolucao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou a
inexecucao apurada ou a prestacao de contas ndo apresentada;
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By a devolucdo dos saldos remanescentes, incluindo os rendimentos da
apllcagao financeira;

c) a vedacao para celebracdo de novas parcerias e a suspensao de novos
repasses a OSC, se ndo houver a devolucdo de que tratam as alineas
"a" e "b" deste item, no prazo determinado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA— DA PRESTACAO CONTAS FINAL

13.1 - A OSC devera apresentar, sem prejuizo da prestacdo de contas anual, a
prestacao de contas final, apds o término da vigéncia da parceria, por meio do
Relatério Final de Execucdo do Objeto e do Relatério Final de Execucao
Financeira, respeitadas, no que couber, as Normas Gerais dos arts. 78 a 80,
arts 88 a 99 do Decreto Municipal n°® 7.727/2021 nos termos dos itens a seguir.

13.2 - A analise da prestacdo de contas final irA fornecer elementos para a
emissdo do parecer técnico conclusivo do gestor e para a manifestacao
conclusiva da prestacao de contas final de que trata a Secéo V deste Capitulo,
que deverd verificar o cumprimento do objeto, o atingimento das metas e o
alcance dos resultados previstos no plano de trabalho e considerara:

a) o Relatério Final de Execucdo do Objeto, elaborado pela OSC,
consolidando as informac@es de todo periodo da parceria;

b) o Relatério Final de Execucdo Financeira, elaborado pela OSC,
consolidando as informac@es de todo periodo da parceria;

c) os relatérios de visita técnica in loco;
d) os resultados das pesquisas de satisfacao;

e) os relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologados pela
comisséo de monitoramento e avaliagéo.

13.3 - A OSC devera apresentar o comprovante de devolucdo de eventual
saldo remanescente da parceria.

13.4 - Na hipotese da analise de que trata o item 13.2 deste instrumento,
concluir que houve descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho ou se houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o
gestor da parceria, antes da emissao do parecer técnico conclusivo, notificara a
OSC para que apresente os documentos a que se referem os incisos | a IX do
art. 83 do Decreto Municipal n® 7.727/2021.

13.5 - A OSC devera apresentar, sem prejuizo dos documentos que forem
exigéncia do Tribunal de Contas de Sao Paulo:

a) o Relatorio Final de Execucdo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contado do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15
(quinze) dias, mediante justificativa e solicitacdo prévia da OSC;
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B)"0 Relatorio Final de Execucédo Financeira, no prazo de até 30 (trinta)
dlas, contado do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15
(quinze) dias, mediante justificativa e solicitacdo prévia da OSC; e

c) os documentos de que tratam os incisos | a IX do art. 83 do Decreto
Municipal n® 7.727/2021, no prazo de até 20 (vinte) dias, contado da
notificagdo, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e
solicitagdo prévia da OSC, nas hipoteses previstas no art. 90 do Decreto
Municipal n® 7.727/2021.

13.6 - Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento
do ano civil, a OSC devera apresentar os documentos de que trata o inciso | do
§ 2° do art. 86 do Decreto Municipal n® 7.727/2021, no prazo de até 30 (trinta)
dias, contado do término da vigéncia do instrumento.

13.7 - Os documentos originais relativos a execucao da parceria deverao ser
mantidos arquivados pela OSC, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do
dia util subsequente ao da apresentacao da prestacao de contas final.

13.8 - A Administracao Publica analisara a prestacdo de contas final, no prazo
de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada.

13.9 — O prazo para apreciar a prestacao de contas final podera ser prorrogado
por até 30 (trinta) dias, desde que devidamente justificado.

13.10 - O gestor da parceria emitira parecer técnico conclusivo de analise da
prestacdo de contas final, que subsidiara a manifestacdo conclusiva da
Administracdo Publica.

13.11 - A prestacéo de contas final sera avaliada pelo gestor da parceria como:

a) regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento do
objeto, o atingimento das metas e o alcance dos resultados da parceria,

b) regular com ressalvas, quando evidenciar impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que néo resulte em dano ao erario;

c) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
d) omissao no dever de prestar contas;

e) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidas no
plano de trabalho;

f) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;

g) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

13.12 - A manifestacdo conclusiva da prestacdo de contas final sera de
responsabilidade da Administracdo Publica, conforme o disposto no art. 96 do
Decreto Municipal n° 7.727/2021, levando em consideracdo 0s pareceres
técnico, financeiro e juridico e o parecer conclusivo elaborado nos termos das
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instrucoes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e devera concluir,
alternativamente, pela:

a) aprovacao da prestacdo de contas;
b) aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas; ou

c) rejeicdo da prestacdo de contas com a imediata determinacdo das
providéncias administrativas e judiciais cabiveis para devolucdo dos
valores aos cofres publicos.

13.13 - A manifestacdo conclusiva e a decisao sobre a prestacdo de contas
final serd encaminhada para ciéncia da OSC, que devera atender o disposto
nos artigos 97 a 99 do Decreto Municipal n° 7.727/2021, no que couber.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS BENS REMANESCENTES

14.1 — Os bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos repassados pela Administracao Publica ficardo afetados ao objeto da
presente parceria durante o prazo de sua duracdo, sendo considerados bens
remanescentes ao seu término, dispensada a celebracdo de instrumento
especifico para esta finalidade. e apds o fim da parceria serdo transferidos a
titularidade da Administracdo Publica, conforme o disposto no art. 48, | do
Decreto Municipal n® 7.727/2021 e permanecerdo nas dependéncias dos
imoveis objeto da parceria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1 - Quando a execucao da parceria estiver em desacordo com o plano de
trabalho, com os termos deste instrumento, com as normas do Decreto
Municipal n°® 7.727/2021 e com as normas da Lei Federal n® 13.019/2014 e da
legislacdo especifica, a Administragdo Publica podera aplicar a OSC as
seguintes sancoes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebracdo de parceria ou contrato com O6rgados e
entidades da Administragdo Publica Municipal, por prazo ndo superior a
dois anos; ou

c) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento puablico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as
esferas de governo.

15.2 — A aplicagéo das sang¢bes administrativas, bem como os procedimentos
para sua defesa e julgamento, atenderdo o disposto na Lei Federal n°
13.019/2014 e nos arts. 102 a 112 do Decreto Municipal n°® 7.727/2021.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO E DAS SOLUCOES
ADMINISTRATIVA

16.1 — As controvérsias que nao puderem ser resolvidas por solucdo
administrativa, com a participacdo do 6érgdo de assessoramento juridico
integrante da estrutura da Administracdo Publica Municipal, serdo dirimidas
pelo Foro do Municipio da Estancia Balneéaria de Ubatuba — SP, com rendncia
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total
e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e
achado conforme, foi lavrado em 03 (trés) vias de igual teor e forma, que vao
assinadas pelos participes, na presenca de 2 (duas) testemunhas legalmente
capazes, para que produza seus legais efeitos, em juizo ou fora dele.

Ubatuba, de de 2.024

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBATUBA
FLAVIA COMITTE DO NASCIMENTO
PREFEITA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SILVIA HELENA THOMAS ISSA
SECRETARIA MUNICIPAL

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
) 9,9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.
(Representante Legal)

TESTEMUNHA 1:

Nome:

R.G.:

TESTEMUNHA 2:

Nome:

R.G.:
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO (CONTRATOS)
(REDACAO DADA PELA RESOLUGAO N° 11/2021)

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
UBATUBA

CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM): CHAM_118/2024

OBJETO: Contratacdo de empresalinstituicdo para parceria do servico de
protegcdo social especial de alta complexidade, na modalidade casa de
passagem para atendimento da populacdo em situacdo de rua.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1 Estamos CIENTES de que:
a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o0 acompanhamento de
sua execucgdo contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sado Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletrénico;
b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o estabelecido na
Resolugéo n° 01/2011 do TCESP;
C) além de disponiveis no processo eletrbnico, todos os Despachos e Decisbes
gue vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cadigo de Processo Civil;
d)as informacgbes pessoais dos responsaveis pela contratante e e interessados
estdo cadastradas no modulo eletrébnico do “Cadastro Corporativo TCESP -
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instru¢des n°01/2020, conforme
“Declaragao(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);
e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacao;
b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Ubatuba,

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome: FLAVIA COMITTE DO NASCIMENTO
Cargo: PREFEITA MUNICIPAL

CPF: 264.858.918-03
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RESPONSAVEI EASSINARAM O A TE.
Pelo CONTRATANTE:

Atribuic6es: RESPONSAVEL PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME, ORDENADOR DE
DESPESAS DA CONTRATANTE E GESTOR DO CONTRATO:

GESTORA DO ORGAO/ENTIDADE:

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE

Nome: SILVIA HELENA THOMAS ISSA

Cargo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CPF: 832.216.468-87

Assinatura;

Pela CONTRATADA:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura;

DEMAIS RESPONSAVEIS (¥):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:
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(*) V*ﬁ*'Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as
pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condicdo de
ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por acdes de
acompanhamento, monitoramento e avaliacéo; de responsaveis por processos licitatorios; de
responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis com atribuicdes previstas em atos
legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste
Tribunal. Na hipétese de prestacdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja
distinto daqueles j& arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificacdo, sera ele
objeto de notificagcao especifica. (inciso acrescido pela Resolugao n° 11/2021
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