
 

 

 

 
20ª CONVOCAÇÃO 

CONCURSO PÚBLICO 
EDITAL N° 005/2023 

 
 

A Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Ubatuba, por meio da Diretoria de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de 
Administração, CONVOCA os (as) candidatos (as) abaixo relacionados (as), aprovados (as) em CONCURSO PÚBLICO para os cargos de:  
AGENTE ADMINISTRATIVO, ASSISTENTE SOCIAL, COVEIRO, ENGENHEIRO CIVIL, FISCAL DE OBRAS, FONOAUDIOLOGO, MÉDICO 
GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MOTORISTA e TÉCNICO DE ENFERMAGEM conforme Edital n° 005/2023, para no prazo de 03 (TRÊS) 
dias úteis, IMPRORROGÁVEIS, conforme abaixo informado, para ENTREGA DOS DOCUMENTOS necessários a nomeação e 
comprovação dos requisitos para POSSE no cargo público para o qual está sendo convocado (relação de documentos enviada aos 
candidatos via e-mail cadastrado junto ao AVANCA SÃO PAULO). 
A Perícia Médica Admissional será agendada pela Diretoria de Recursos Humanos após apresentação de todos os documentos e 
comprovação de requisitos exigidos para o cargo, conforme Edital, sendo que a APTIDÃO do (a) candidato (a) é condição indispensável 
ao provimento do mesmo. 
Não tendo sido registrada a presença dos (as) candidatos (as) convocados (as) no prazo fixado, serão os (as) mesmos (as) considerados 
(as) desistentes, sendo convocados (as) os próximos na lista de classificação, sempre de acordo com a necessidade e conveniência da 
Administração Municipal. 
 

DATAS PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS: 27, 28 OU 29 DE AGOSTO DE 2024 
HORÁRIO: MANHÂ - DÁS 08:30 ÀS 11:00 H OU TARDE - DÁS 13:30 ÀS 16:00 H 
LOCAL PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS: DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS DA SMA 
ENDEREÇO: AV. DONA MARIA ALVES, Nº 865 – CENTRO – UBATUBA/SP 

 
 

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO – LISTA: NEGROS, ÍNDIOS E QUILOMBOLAS (vagas não preenchidas) 
 

Classificação Nome do Candidato Inscrição 

4º ARTHUR SILVA DOROTEA 24071 

 
CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO – LISTA: AMPLA CONCORRÊNCIA 

 

Classificação Nome do Candidato Inscrição 

16º TATIANA DE CÁSSIA ALVES DE OLIVEIRA 9496 

17º JOÃO BATISTA CORREIA FILHO 5507 

 
 
 

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL – LISTA: AMPLA CONCORRÊNCIA (vaga não preenchida) 
 

Classificação Nome do Candidato Inscrição 

12º KELLY MARIANA MOTTA RIBEIRO 23595 

 
 
 

CARGO: COVEIRO – LISTA: AMPLA CONCORRÊNCIA (vaga nova) 
 
 

Classificação Nome do Candidato Inscrição 

1º JOSÉ MARIA COSTA AGUIAR 64 

 
 
 
 
CARGO: ENGENHEIRO CIVIL – LISTA: AMPLA CONCORRÊNCIA (vaga não preenchida) 

 
 

Classificação Nome do Candidato Inscrição 

4º MARCUS VINICIUS RODRIGUES CARDOSO 10737 

 
 



 

 

 

 
CARGO: FISCAL DE OBRAS – LISTA: AMPLA CONCORRÊNCIA (vagas novas) 

 

Classificação Nome do Candidato Inscrição 

1º MANOEL ANTONIO DE OLIVEIRA 23561 

2º CARLA RAQUEL MORAES BORGES 14057 

 
CARGO: FISCAL DE OBRAS – LISTA: NEGROS, ÍNDIOS E QUILOMBOLAS 

 

Classificação Nome do Candidato Inscrição 

1º HARIEL BRUNO MONTEIRO 18408 

 
 
 

CARGO: FONOAUDIOLOGO – LISTA: AMPLA CONCORRÊNCIA (vagas novas) 
 

Classificação Nome do Candidato Inscrição 

1º GISLAINE DEDEMO 20835 

2º LUCIANA CRISTINA DE OLIVEIRA 20826 

3º AMANDA BORTOLETTO DE OLIVEIRA GODOY 23495 

4º KATE DOS SANTOS PEREZ 3883 

 
 
 

CARGO: MÉDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA – LISTA: AMPLA CONCORRÊNCIA (vaga não preenchida) 
 

Classificação Nome do Candidato Inscrição 

2º CAUE CARVALHO MODOTTI 12005 

 
 
 

CARGO: MOTORISTA – LISTA: AMPLA CONCORRÊNCIA (vagas não preenchidas) 
 

Classificação Nome do Candidato Inscrição 

5º CRISTIANO RODRIGUES PEREIRA 18663 

6º JOSÉ DANIEL RODRIGUES LEITE 6170 

7º NATHAN VIEIRA 27693 
6º candidato já convocado para vaga destinada em Lista para Negros, índios e quilombolas – excluído desta lista. 

 
CARGO: MOTORISTA – LISTA: NEGROS, ÍNDIOS E QUILOMBOLAS 

 

Classificação Nome do Candidato Inscrição 

2º MARCOS PAULO ROSSI DA SILVA 16632 

 
 
 

CARGO: TÉCNICO DE ENFERMAGEM – LISTA: AMPLA CONCORRÊNCIA (vaga não preenchida) 
 

Classificação Nome do Candidato Inscrição 

4º ADRIANA FRANCISCA DA SILVA HOLHERBACH 3353 

 
UBATUBA, 20 DE AGOSTO DE 2024 

 
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS 
Secretaria Municipal de Administração 


