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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EM CARATER
DE URGENCIA N° 005/2016

O Municipio da Estancia Balnearia de Ubatuba, Estado de S&o Paulo, torna publico
que realizara PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EM CARATER DE
URGENCIA, com vistas & contrataciio temporaria, nos termos do artigo 37, inciso
IX, da Constituicdo Federal e na Lei Municipal n°. 1012/89, de profissionais para o
desempenho da funcdo abaixo relacionada, na Secretaria Municipal de Saude,
bem como a formacdo de cadastro de reserva, pelo prazo de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, na forma e condicbes
estabelecidas no presente Edital.

DAS VAGAS

Os candidatos que forem selecionados, mediante classificagdo, serdo convocados
de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de Saude para atender
exclusivamente a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nas
areas de Saude da Familia conforme segue:

PRE -
REQUISITOS

CARGO VAGAS VENCIMENTOS

horas)

Diploma ou
Certificado do
Curso de
Graduagédo em

Medicina,

Médico Clinico Geral (40 reconhecido pelo

03 (Trés) R$ 12.000,00
MEC; Tempo de

experiéncia em
Estratégia de
Saude da Familia;
inscrigdo no 6rgao

de classe.

2. DISPOSICOES GERAIS

2.1- O contrato de trabalho sera regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT) e terd duracdo de até 06 (seis) meses, contados a partir da data da
assinatura do contrato, podendo, a critério da Secretaria Municipal de Saude,
ser prorrogado por até mais 06 (seis) meses, observando avaliagdo de
desempenho e assiduidade dos profissionais.
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2.2- As funcbes do contratado serdo desenvolvidas junto a Secretaria
Municipal de Saude.

~

3. DAS INSCRICOES E REQUISITOS

3.1- O preenchimento da ficha de inscricdo, entrega de curriculo e demais
documentos relacionados no item 3.3 do Edital, deverd realizar-se no periodo
de 11 a 15/04/2016 das 09h as 17h, na Secretaria Municipal de Saude, localizada
a Rua Batista de Oliveira, 303 — Silop - Ubatuba/SP.

3.1.1 - Por se tratar de Processo Seletivo Simplificado a ser realizado em etapa
Unica, englobando apenas a comprovacdo de experiéncia na funcdo e ndo havera
cobranca de taxa de inscricdo para nenhuma das funcdes constantes neste Edital.

3.2- A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e tacita aceitacdo das
normas e condicfes estabelecidas neste Edital, em relagcdo as quais nao
podera alegar desconhecimento de qualquer natureza.

3.3- Documentos obrigatorios no ato da inscricdo, que deverdo ser apresentados
na seguinte ordem:

e Curriculo atualizado;

e Copia reprografica do Diploma ou do Certificado de Conclusdo de curso na
area especifica do cargo;

e Comprovacdo de experiéncia profissional mediante declaragdo com firma
reconhecida do empregador ou registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) ou comprovante de tempo de servico como autbnomo;

e Certiddo de Nascimento ou Casamento;

e Titulo de Eleitor;

e Certiddo de Reservista ou Dispensa de Incorporacao;

e Cédula de Identidade ou CNH,;

e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e Certiddo de Nascimento dos filhos menores;

e Comprovante de endereco;

e Comprovantes de escolaridade e demais registros exigidos como pré-requisitos

para a funcéo;
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3.4- Os comprovantes que ndo estiverem dentro das especificagbes constantes
deste Edital n&o serdo recebidos ou considerados.
3.4.1 Os documentos mencionados serdo posteriormente analisados para efeito

de pontuacéo e classificacdo do candidato.

3.5- O candidato também devera atender os seguintes quesitos:

3.5.1- Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi
conferida igualdade de condigbes, previstas na CF ou, se estrangeiro,
atender a legislacdo em vigor;

3.5.2- Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

3.5.3- Estar quite com as obrigacdes resultantes da legislacéo eleitoral e, se
do sexo masculino do servigo militar;

3.5.4- Nao registrar antecedentes criminais impeditivos ao exercicio da
funcao publica;

3.5.5- Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos
incompativeis com o servico publico;

3.5.6- Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia
incompativel com o exercicio das fun¢des atinentes ao emprego a que
concorre, comprovada em exame meédico realizado pela Secretaria
Municipal de Saude.

4. DO PROCESSO SELETIVO E PONTUACAQ

4.1- A classificagdo dos inscritos obedecera aos seguintes critérios de
pontuacao:

4.1.1.- Para cada 6 (seis) meses de trabalho comprovado no
desempenho da funcédo do _cargo pretendido, sera computado
0,5 (meio) ponto, até o limite de 10 (dez) pontos;

5. DA CLASSIFICACAQO DOS CANDIDATOS

5.1- A classificacdo dar-se-a4 por ordem decrescente por intermédio
da somatoria da pontuag&o por tempo de servigo no cargo.

5.1.1- Em caso de empate na classificacdo, o critério de
desempate observara a ordem abaixo:

a) a maior idade;
b) numero de filhos menores de idade.

Secretaria Municipal de Saude End.: Baptista de Oliveira, 303 - Silop
E-mail: saude@ubatuba.sp.gov.br Ubatuba/SP - CEP: 11680-000
Site: www.ubatuba.sp.gov.br Tel.: (12) 3832-1383



\ ¥ e P
& PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

..........

6. DO RESULTADO

6.1- O resultado final sera divulgado no dia 26 de Abril de 2016 na
Imprensa Oficial do Municipio e no site da Prefeitura Municipal,
www.ubatuba.sp.gov.br.

6.2- Todas as informagdes oficiais sobre o presente Processo Seletivo

Simplificado serdo disponibilizadas, exclusivamente, no site:
www.ubatuba.sp.gov.br. e na Imprensa Oficial de Ubatuba.

7. DA HOMOLOGACAQ

7.1-

O resultado final do processo seletivo sera encaminhado ao Exmo.
Sr. Prefeito Municipal para homologacéo.

8. DA CONTRATACAO

8.1- A contratacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de

classificacdo dos candidatos aprovados, por ordem decrescente por
intermédio da somatdria da pontuacdo por tempo de servigco no cargo,
observada a necessidade da Prefeitura Municipal de Ubatuba e o limite
fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

8.2 - Cabe exclusivamente a Prefeitura do Municipio de Ubatuba o direito de

8.3-

convocar os candidatos classificados em namero que julgar conveniente,
de acordo com o0 interesse publico, respeitando a ordem de
classificacdo, durante o prazo de validade deste Processo Seletivo (6
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo).

A classificacdo no Processo Seletivo assegurard apenas a
expectativa de direito a contratacdo, ficando a concretizacao deste ato
condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes e do
exclusivo interesse e conveniéncia da Administragdo e da rigorosa
ordem de classificacao.

8.4- A convocacdo para preenchimento da vaga disponivel sera processada

em uma Unica vez, mediante a publicacdo no Jornal Oficial do Municipio
(Diério do Litoral Norte) e disponibilizado no site www.ubatuba.sp.gov.br.

8.5- Por ocasido da admissdo, o candidato devera apresentar os documentos

originais solicitados no item 3.3 do Edital, no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal, na Rua Dona Maria Alves, n°® 865 —
Centro, Ubatuba-SP, para conferéncia, bem como o0s seguintes
documentos:

Carteira de vacinacao atualizada dos filhos menores de idade;
Comprovante do PIS/PASEP
Atestado de Antecedentes Criminais
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8.5.1

8.6 -

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

Declaracao de quitacao eleitoral ou comprovante de votacdo das ultimas
duas eleicoes.

2 fotos 3x4 iguais, coloridas e recentes.

— Estard automaticamente eliminado do presente Processo Seletivo
Simplificado, o candidato que néo apresentar no ato da admisséo, dentro
do prazo estabelecido, a totalidade da documentacao exigida.

A admissdo se processard mediante a assinatura do contrato de
trabalho, devendo o interessado comparecer impreterivelmente no local,
na data e no horario apontados no ato de convocacdo, sob pena de
entender a Administracdo sua tacita desisténcia da vaga.

09. DOS RECURSOS
9.1- Os recursos devidamente fundamentados, serao dirigidos & Comisséo
Especial de Coordenacdo e Acompanhamento do Processo Seletivo, devendo ser
entregues pelo candidato, na Divisdo de Protocolo Geral da Secretaria Municipal
de Saude, em até 02 (dois) dias Uteis ap0s a divulgacéo da classificacdo parcial,
conforme cronograma parte integrante deste Edital.

9.2- Admitir-se-a um Unico recurso para cada candidato.

9.3- O recurso interposto fora do prazo nédo sera aceito.

9.4- A interposicdo de recurso nao tera efeito suspensivo quanto & homologacao do
presente Processo Seletivo Simplificado.

10. DA ATRIBUICAO

09.1- Os critérios para atribuicdo serdo definidos pela Secretaria Municipal
de Saude mediante ato préprio.

~

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1- As copias reprograficas dos documentos mencionados neste Edital
serdo conferidas com 0s seus respectivos originais, no ato da entrega da
documentacao para a efetivacdo da admissao do candidato convocado, no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, na Rua Dona
Maria Alves, n° 865 — Centro, Ubatuba-SP.

11.2- O prazo de validade do Processo Seletivo serd de até 06(seis) meses,
contados da publicagdo da homologacgéo, podendo ser prorrogado por até
mais 06 (seis) meses, a critério do municipio de Ubatuba.

11.3- Ocorrendo a rescisao contratual antes do prazo estabelecido, por qualquer
gue seja 0 motivo, caberd exclusivamente a Prefeitura do Municipio de
Ubatuba o direito de convocar os demais candidatos classificados para
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aproveitamento do tempo restante do contrato de trabalho rescindido, ou
em decorréncia de vacancia por desligamento, observado a ordem de
classificagao.

11.4- A inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de
documentos, mesmo verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da
inscricdo e a desqualificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e
criminal incidentes.

11.5- Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura do Municipio de
Ubatuba, por intermédio da Comissdo Especial de Coordenacdo e
Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado.

E para que nado se alegue desconhecimento, expede-se o presente
Edital, na forma da Lei.
Ubatuba, 08 de abril de 2016.

Mauricio Humberto Fornari
Moromizato
Prefeito Municipal

Comissao Especial de
Coordenacao e
Acompanhamento do
Processo Seletivo
Simplificado em carater de
urgéncia
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Cronograma

Publicacdo do Edital 09/04/2016
Periodo de Inscricdo 11 a 15/04/2016

Publicacdo do Resultado Parcial 19/04/2016
Prazo para Recurso 20 a 25/04/2016

Resultado final 26/04/2016

Homologacao/Publicacdo/Convocacgao 27/04/2016

Pericia Médica e contrato 29/04/2016

Inicio das atividades 02/05/2016
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Ficha de Inscrigcéo

Numero de inscri¢éo.:

Nome:

Sexo:M () F( ) Estado Civil: Data de Nascimento: [/ /

Filhos menores de idade: Sim ( ) Quantos: Nao ().

Naturalidade: Nacionalidade:

RG: Org&o Emissor: UF: Data de Emissdo: / |/

CPF:

Endereco: Ne°

Complemento: Bairro: Cidade:

UF: CEP: Telefone: ()

E-mail:

Cargo Pretendido:

() Médico Clinico Geral (40 horas)

Ubatuba, de de 2016.

Assinatura do candidato

PROTOCOLO

NUmero de inscri¢éo.:

Nome: RG:

Cargo Pretendido:

() Médico Clinico Geral (40 horas)

Assinatura responsavel inscri¢cao
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