
 

EDITAL DE PRORROGAÇÃO 
CONCURSO PÚBLICO 
EDITAL Nº 002/2014 

CARGOS EM FASE ÚNICA 
 
 

A Coordenadoria de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administração da Prefeitura Municipal da 
Estância Balneária de Ubatuba torna público que o Exmo. Sr. Prefeito Municipal Délcio José Sato, autorizou a 
prorrogação da validade do Concurso Público sob a égide do Edital nº 002/2014, apenas dos cargos abaixo 
relacionados realizados em fase única, homologado em 13 de abril de 2015, cuja validade passa a ser 13 de 
abril de 2019: 
 

Agente Administrativo - SA/13.739/14 
Agente Administrativo do PSF - SA/13.751/14 
Agente Comunitário de Saúde – SA/13.718/14 
Agente de Atividade Agropecuária – SA/13.738/14 
Agente de Controle de Endemias – SA/13.717/14 
Agente Educacional – SA/13.736/14 
Agente Epidemiológico – SA/13.735/14 
Ajudante de Manutenção – SA/13.716/14 
Ajudante de Obras – SA/13.708/14 
Ajudante Geral – SA/13.707/14 
Almoxarife – SA/13.733/14 
Analista de Sistemas – SA/13.670/14 
Analista de Tecnologia da Informação – SA/13.669/14 
Arquiteto – SA/13.668/14 
Assistente Social – SA/13.667/14 
Auxiliar de Necropsia – SA/13.732/15 
Auxiliar de Serviços Gerais – SA/13.705/14 
Auxiliar de Topografia – SA/13.715/14 
Biólogo – SA/13.666/14 
Calceteiro – SA/1.780/15 
Comprador – SA/13.730/14 
Contador – SA/13.655/14 
Desenhista – SA/13.729/14 
Educador Físico – SA/13.664/14 
Educador Social – SA/13.728/14 
Enfermeiro – SA/13.689/14 
Engenheiro Agrônomo – SA/13.697/14 
Engenheiro Ambiental – SA/13.696/14 
Engenheiro Civil – SA/13.695/14 
Engenheiro Florestal – SA/13.694/14 
Farmacêutico – SA/13.688/14 
Fiscal de Obras – SA/13.727/14 

Fiscal de Saúde Pública – SA/13.726/14 
Fiscal de Tributos – SA/13.756/14 
Geógrafo – SA/13.757/14 
Intérprete de Libras – SA/13.725/14 
Jardineiro – SA/13.700/14 
Médico Auditor – SA/13.686/14 
Médico Cardiologista – SA/13.685/14 
Médico Clínico Geral – SA/13.683/14 
Médico Oftalmologista – SA/13.675/14 
Médico Ortopedista – SA/13.680/14 
Médico Pediatra – SA/13.679/14 
Médico Regulador – SA/13.678/14 
Médico Veterinário – SA/13.758/14 
Mestre de Obras – SA/13.724/14 
Nutricionista – SA/13.676/14 
Operador de Balança – SA/13.699/14 
Químico – SA/13.750/14 
Sociólogo – SA/13.748/14 
Técnico de Enfermagem – SA/13.745/14 
Técnico em Aqüicultura – SA/13.754/14 
Técnico em Contabilidade – SA/13.746/14 
Técnico em Gestão Ambiental – SA/13.744/14 
Técnico em Informática – SA/13.743/14 
Técnico em Nutrição – SA/13.742/14 
Técnico em Segurança do Trabalho – SA/13.753/14 
Técnico em Turismo – SA/13.741/14 
Terapeuta Ocupacional – SA/13.673/14 
Tesoureiro – SA/13.719/14 
Topógrafo – SA/13.740/14 
Turismólogo – SA/13.747/14 
Vigia – SA/13.709/14 

 
A Coordenadoria de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, providenciará a 
convocação dos aprovados para realização de perícia médica e apresentação de documentos, conforme a 
necessidade e conveniência da Administração Municipal, observada estritamente a ordem de classificação 
final. 

 
Ubatuba, 10 de abril de 2017 

 
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 


