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FICHA DE REMOÇÃO

(artigo 50, da Lei Municipal Nº 2995, de 15 de outubro de 2007)
ESTA FICHA NÃO PODERA TER EMENDAS NEM RASURAS

	Servidor:

	     

	Cargo/Função:
	Matricula

	     
	     

	Secretaria de Origem:

	     

	Unidade de Lotação:
	Carga Horária Semanal:

	     
	     

	Registro Ponto:

	 FORMCHECKBOX 
 Cartão de Ponto Mecânico     FORMCHECKBOX 
 Cartão de Ponto Eletrônico    FORMCHECKBOX 
 Folha de Freqüência     FORMCHECKBOX 
 Livro de Ponto

	Horário de Trabalho:
	Entrada
	=
	Saída
	==============
	Entrada
	=
	Saída
	=============
	Recebe Insalubridade

	                    das   :   às   :   horas  e  das    :     às   :    horas.

	 FORMCHECKBOX 
 Sim   FORMCHECKBOX 
 Não


	Remoção:
	A partir de:

	 FORMCHECKBOX 
Ex-offício        FORMCHECKBOX 
a pedido
	   /    /     


	De Acordo: Chefia Imediata - Origem
	Data 20 / 12 / 2019
	De Acordo: Servidor(a)
	Data ___ / ___ / ___

	
	

	
	

	_____________________________________
	____________________________

	Assinatura e Carimbo
	Assinatura


	De Acordo: Secretário - Origem
	Data ___ / ___ / ___

	

	

	_____________________________________

	Assinatura e Carimbo


	Secretaria de Destino:

	     

	Centro de Custo:

	     

	Unidade de Lotação:
	Carga Horária Semanal:

	     
	     

	Registro Ponto:

	 FORMCHECKBOX 
 Cartão de Ponto Mecânico     FORMCHECKBOX 
 Cartão de Ponto Eletrônico    FORMCHECKBOX 
 Folha de Freqüência     FORMCHECKBOX 
 Livro de Ponto

	Horário de Trabalho:
	Entrada
	
	Saída
	
	Entrada
	
	Saída
	

	das   :   às   :   horas  e  das    :     às   :    horas.


	De Acordo: Secretário - Destino
	Data    /  /   
	De Acordo: Chefia Imediata - Destino
	Data   /  /     

	
	

	
	

	___________________________
	________________________________

	Assinatura e Carimbo
	Assinatura e Carimbo


	Da: Diretoria de Recursos Humanos
	Para: Divisão de Pessoal, para as devidas alterações, após Folha Pagamento:

	
	

	Data ___ / ___ / ___
	Data ___ / ___ / ___

	____________________________
	____________________________

	Diretoria de Recursos Humanos
	Divisão de Pessoal


	Para anotações da DRH :
	

	

	

	


DRT/SMA – 04/2021
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