
 

 
N O T I F I C A Ç Ã O  D R H  N ° 0 0 9 / 2 0 2 3  

 
 

JAQUES SEMATSU MAKIYAMA, Diretor de Recursos 
Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, 
da Prefeitura Municipal da Estância Balneária de 
Ubatuba, Estado de São Paulo, usando das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, 
N O T I F I C A : 

 
MARIA DAS GRAÇAS NOGUEIRA, matrícula funcional 

912570, portadora do RG 40119105 SSP/SP e do CPF 639392077-71, funcionária pública, 
titular da função de Professor Adjunto I, contratada através de processo seletivo por prazo 
indeterminado, lotada na Secretaria Municipal de Educação, a comparecer no setor de 
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administração, no prazo de 03(três) dias 
úteis a contar do recebimento desta, no horário das 08:30 às 9:00hrs, a fim de se 
apresentar para perícia de exame demissional e outras providências relativas à sua 
rescisão contratual. 

O motivo da rescisão é por ter completado 75 
(setenta e cinco) anos, conforme prevê inciso II, do §1º do artigo 40 da Constituição 
Federal. 

O não comparecimento será entendido como à 
revelia, autorizando tacitamente o andamento do processo. 

 
Prefeitura Municipal da Estância Balneária de 

Ubatuba, Diretoria de Recursos Humanos, em 20 de abril de 2023. 
 

 
 
 

Jaques Sematsu Makiyama 
Diretor de Recursos Humanos 

Secretaria Municipal de Administração 

 
 
 
 
 

Ciente em: ____/____/____ 
 
___________________________ 
MARIA DAS GRAÇAS NOGUEIRA 


