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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1.  INFORMAGOES BASICAS (Informagdes internas da secretaria)

Numero do processo Administrativo, se ja constituido;

NuUmero da(s) requisicbes de compra;

Demais informacdes pertinentes. Contratacdo de Empresa especializada para
realizacdo da XXVI Semana da Educacéo para a Rede Municipal de Ensino de Ubatuba.
A contratacdo é de servico comum pelo periodo de trés meses, ndo havendo

necessidade de prorrogacao

2. AREA REQUISITANTE

Area Requisitante Responsavel

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Rosangela Cristina Fernandes

3. DESIGNAGAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO

Gestor do Contrato: Rosangela Cristina Fernandes - Supervisor de Ensino - RM 913116
- Funcionério Efetivo
Fiscal do Contrato: Inah Araujo - RM 911358 - Supervisora de Ensino - Funcionaria

Efetiva

RUA GASTAO MADEIRA, 101 - CENTRO - 11.690-189 — UBATUBA/SP - TEL (12) 3834-4450 I



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA
. Litoral Norte do Estado de S&o Paulo Capia sosure

Q5

4. DESCRICAO DA NECESSIDADE Wl /wo)zzr

A necessidade da “Semana da Educacao” é fundamental para alinhar a equipe

de professores com a de gestores e todos os profissionais envolvidos em torno dos
objetivos educacionais das escolas.

E uma oportunidade para trocar experiéncias, aprender novas metodologias

e se atualizar sobre inovacdes na Educacdo. E um periodo destinado ao planejamento,

formacao e integracdo da equipe escolar. Seus objetivos vdo desde a reflexdo sobre

praticas educativas até a construgdo de planos de ensino e alinhamento de estratégias

para o ano letivo, é uma semana dedicada totalmente ao desenvolvimento profissional

de todos envolvidos com a formacdo continuada dos educadores e todos os

profissionais da educacéo.
4.1 Enriquecimento Profissional

A semana da educacdo com palestras e oficinas com palestras e oficinas
oferecem oportunidades para os educadores se atualizarem sobre as ultimas
tendéncias, metodologias e pesquisas na éarea da educacdo. Aprendendo com
especialistas e colegas, eles podem aprimorar suas habilidades e conhecimentos, o que

se reflete diretamente na qualidade do ensino.
4.2 Vivéncia Pratica

As oficinas proporcionam uma experiéncia pratica e concreta, indo além do
modelo tradicional de ensino-aprendizagem baseado apenas no aspecto cognitivo. Os
participantes tém a chance de vivenciar situages reais, aplicando o que aprenderam

em sala de aula.

4.3 Troca de Experiéncias Q

1d
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Eventos pedagdgicos relinem profissionais de diferentes contextos e niveis de
ensino. Essa interacio permite a troca de ideias, experiéncias e boas praticas,

enriquecendo o repertério de todos os envolvidos.
4.4 Autoformacao Docente

Ao participar de palestras e oficinas, os educadores também se tornam
multiplicadores do conhecimento. Ensinar aos outros (eficacia de 95%) € uma das

formas mais eficazes de aprendizado, como sugere a piramide de Glasser.
4.5 Melhoria do Ensino

Professores que frequentam eventos pedagdgicos tém maior probabilidade de
aplicar novas estratégias em sala de aula. Isso impacta diretamente o desempenho

dos alunos e contribui para um ensino de melhor qualidade.
4.6 Fortalecimento da Escola:
Eventos também envolvem secretérios de escolas e gestores. A capacitacao
profissional e a disseminacdo do conhecimento fortalecem a instituicdo como um todo.
Em resumo, a semana da educacdo é um espaco de aprendizado, reflexéo e

crescimento continuo. Eles promovem aprimoramento profissional, estimulam a

criatividade e contribuem para uma educacdo mais eficaz e significativa.
5. PLANO ANUAL DE CONTRATACAO

N3o houve a publicacio do Plano Anual de Contratagdo, entretanto, ha

previsdo orcamentaria para presente contratacao. 2
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6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para a contratacdo pretendida, a empresa deve demonstrar o atendimento dos
critérios de regularidade juridica, fiscal e trabalhista, demonstrando a capacidade de
cumprir o objeto, nos termos do art. 62 e seguintes da Lei n® 14.133/2021.

Os padrdes minimos abrnagem os seguintes critérios:

Semana de Educacao

6.1 A empresa contratada sera responsavel pela organizacdo e execucdo dos
servicos contratados, seguindo as descri¢des desse termo, e responsabilizando-se pela
execucao das seguintes etapas:
6.1.1 Criacdo e disponibilizagdo de hotsite para inscricdo dos participantes na
XXVI Semana de Educacéo;
6.1.2 Disponibilizagdo de profissionais palestrantes para compor a
programacao de palestras e oficinas que serdo oferecidas nos dias de realizacao
da Semana de Educacéo;
6.1.3 Disponibilizacdo de suporte técnico no planejamento, execucdo e pos
evento, bem como responsavel técnico/pedagdgico pelos servicos;
6.1.4 A empresa contratada deverd com seu pessoal préprio prover apoio
remoto para que as palestras de responsabilidade da empresa contratada
previstas neste termo, ocorram com a organizacdo necessaria, seguindo o
cronograma de dias e horarios conforme anexo (l);
6.1.5 A empresa contratada deverd manter um canal de comunicacdo ativo
com a Secretaria de Educag@o de Ubatuba, para comunicacgao facil, imediata e
resolutiva, antes, durante e no pds evento e servicos. Esse canal/canais de
comunicacdo sera definido em conjunto no momento da reunido de

alinhamento para definicdo do programa e plano de trabalho; Z
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6.1.6 A empresa contratada deverda indicar seu responsavel

técnico/pedagogico pelos servigos, esse profissional devera possuir experiéncia
e capacidade técnica comprovada através da apresentacdo do curriculo lattes, e
possuir titulo de Doutorado ou Mestrado em area educacional;

6.1.7 A empresa contratada também deverd monitorar a participacdo dos
Profissionais da Educacdo para fins de certificacdo, e acompanhar o uso do
hotsite, para fins de emissdo de relatorio dos servicos;

6.1.8 A empresa contratada deverd ao término dos servicos conferir certificado
digital de participagdo para os participantes, apds a validacdo da Secretaria de
Educacdo de Ubatuba. Esse certificado deverd conter informacgdes sobre o
evento, carga horaria e demais dados necessarios para sua validade;

6.1.9 As demais a¢bes necessarias nao relacionadas serao de responsabilidade
da Secretaria de Educacao;

6.1.10 A Secretaria Municipal de Educacdo serd responsavel pelo
desenvolvimento da Semana de Educacdo, ficando a cargo da empresa
contratada a execugao das atividades detalhadas e descritas a partir do item 6.2;
6.1.110 local de realizacdo da Semana de Educacdo (oficinas) sera de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo exceto abertura que fica
sob a responsabilidade da empresa;

6.1.12 A empresa contratada devera executar as acées conforme cronograma,
podendo haver ajustes e modificagdes de acordo com as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagéo;

6.1.13 Pdblico Alvo para participacdo no evento serd: 1.800 (um mil e

setecentos) Profissionais da Educacéo;

Hotsite para o evento

6.2 A empresa contratada devera criar e manter um hotsite (site de internet

temporario com objetivo especifico) para o evento.
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6.3 Esse hotsite deverd conter minimamente:

6.3.1 Guias com informacdes do evento: datas, horarios, palestrantes, contatos

importantes, mensagem da secretéria, fotos, mini curriculo dos palestrantes, e

demais informagBes que sejam importantes para os participantes;

6.3.2 Opcéao para a inscricao nas oficinas. A insercdo de dados no hotsite sera

realizada pelos proprios participantes no momento da inscri¢do (que a inscricdo

seja feita por um programa especializado, bloqueando automaticamente ao

atingir o nimero de inscri¢des ofertadas).

6.3.3 A Secretaria de Educacao devera enviar com antecedéncia minima de 10

(dez) dias as informagdes e contelGdos (tipos de imagens, cores, logomarcas,

brasdo) para a preparagédo do layout do hotsite.

6.3.4 A empresa contratada deverd disponibilizar link do hotsite para que a

Secretaria Municipal de Educacdo agregue em seu site, ou em outras

plataformas ou redes sociais.

Materiais de apoio

6.4 A empresa contratada sera responsavel pela elaboracdo da identidade visual
grafica para a Semana de Educacdo, incluindo os seguintes:
6.4.1 A preparacao de logomarca, e as artes gréaficas digitais para os materiais
que serao utilizadas durante o evento.
6.4.2 O desenvolvimento e a diagramacdo de folders, banner virtuais, e
convites para divulgacdo do evento;
6.4.3 Confecgdo e impressdo de banner fisico para divulgacdo do evento no
dia da Semana da Educacdo (80cm x 120 c¢m, impresso em lona);( 2 para cada
local onde sera realizado a Semana da Educac3o).
6.4.4 Confeccdo e distribuicdo de identificadores para cada sala de oficina.
6.4.5 Preparacdo de lista de presenca dos participantes para certificagéo.

6.4.6 Preparacdo e entrega de 1.800 (um mil e setecentos) kits “boas vindas”
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contendo: 01 (uma) sacola metalizada colorida 40 x 35 30mm, 01 (um) planner
para anotagdes. 01 (uma) caneta, e 01 (um) folder com informagdes sobre toda

a programacao do evento.
Palestra de abertura da Semana de Educacdo Municipal de Educacao

6.5 A empresa contratada sera responsavel por realizar uma palestra para abertura
do evento da Semana de Educacdo Municipal de Educagéo, conforme a seguir:
6.5.1 Periodo: noturno;
6.5.2 Quantidade: 01 (uma);
6.5.3 Carga horaria: 1 hora e 30 minutos;
6.5.4 Tematica Motivacional
6.5.5 Palestrante: Devera ser proposto palestrante com reconhecimento
nacional, com notério saber, autor de livro e que domine a tematica prevista. A
empresa contratada deveré para o planejamento dos servigos apresentar o nome
e curriculo do palestrante para a aprovagdo da Secretaria de Educacéo;
6.5.6 Todas as despesas com transporte, hospedagem, acompanhamento,
deslocamentos, alimentacio do palestrante sdo de responsabilidade da empresa
contratada;
6.6 A locacdo do espaco (Teatro municipal de Ubatuba) e todas as demais
providéncias sdo de responsabilidade da Empresa .
6.7 Transmissdo online da palestra de abertura
6.8 Cabine de foto na abertura do evento.
6.9 Intérprete de libras para palestra de abertura.
6.10 Brigadistas

6.11 Na data do evento, o Teatro estara disponivel para locacgéo .

- QL
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Oficinas Presenciais: 44

6.12 Como parte do evento da Semana de Educacdo de Ubatuba a empresa
contratada devera realizar oficinas tematicas no 2° (segundo) e 3° (terceiro) dia de
evento. Essas oficinas serdo realizadas no formato presencial em 14 (quatorze)
ambientes distintos.

6.13 Em cada sala deverd ocorrer uma oficina no periodo da manha, e uma oficina
no periodo da tarde, com o mesmo professor/palestrante.

6.14 Cada oficina devera ter a carga horéria de 03 (trés) horas, e deverdo ser
realizadas no total 56 (cinquenta e seis) oficinas, totalizando 168 (cento e sessenta e
oito) horas de formacao.

6.15 Os profissionais que ministrardo as oficinas deverdo possuir experiéncia e
capacidade comprovada no desenvolvimento das oficinas, conforme tematicas
previstas, por meio de apresentagdo de diploma de graduacgdo, p6s graduagéo ou
mestrado em qualquer &rea da educagdo, demonstrando que j& tenham participado
de programas de formacao, jornadas pedagdgicas, ou féruns de educacao, ou semanas
de educacao, ou congressos de educacdo e curriculos dos formadores.

6.16 A empresa contratada devera disponibilizar os materiais didaticos que serao
utilizados nas oficinas.

6.17 Todos os equipamentos necessarios, ambientacao das salas, e demais recursos
necessarios serdo de responsabilidade da contratada.

6.18 Todas as responsabilidades com os profissionais que ministrardo as oficinas e
palestras, sdo de responsabilidade da empresa contratada, incluindo a sua substituicao
em casos necessarios.

6.19 A organizacdo dos ambientes das oficinas e qualificagdo técnica dos oficineiros

devera ser conforme o item 8 deste instrumento.

Encerramento da Semana de Educac¢ao

6.20 O encerramento sera no dia 05/09/2024, periodo da noite na escola Tancredo
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Neves, teremos uma atividade cultural.

Acompanhamento e suporte pedagégico

6.21 A empresa contratada devera manter um canal de comunicacdo ativo com a
Secretaria Municipal de Educacéo, para comunicacéo facil, imediata e resolutiva, antes,
durante e no pés evento e servicos. Esse canal/canais de comunicagdo sera definido
em conjunto no momento da reunido de alinhamento para defini¢do do programa e

plano de trabalho.

Certificacdo digital para os participantes

6.22 Sera disponibilizado para os participantes, certificacdo de forma digital enviado
diretamente no e-mail para plataforma interativa com carga horaria prevista, tendo em

vista os encontros formativos presenciais.
T LEVANTAMENTO DE MERCADO

Considerando que o evento é previsto anualmente no calendario da Secretaria
Municipal de Educacdo de Ubatuba, n&o foi realizado um levantamento de mercado
especifico para esta edicdo. Esta prética baseia-se na continuidade e na previséo
orcamentéria ja estabelecida para eventos anteriores, garantindo assim a padronizacéo

e a manutencao da qualidade das atividades oferecidas.
8. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Os produtos relacionados e suas estimativas foram desenvolvidos com base no
levantamento das necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo de Ubatuba.

A Secretaria baseou seu quantitativo considerando o nimero de oficinas e
palestras realizadas em eventos similares no ultimo periodo de 12 meses, conforme

descritivo abaixo.

o re e
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EVENTO DATA PERIODO CARGA TEMATICA
HORARIA
ABERTURA 03/09/2024 | NOTURNO 1H30 MOTIVACIONAL
FECHAMENTO 05/09/2024 | NOTURNO 2 H APRESENTACOES
CULTURAIS
OFICINAS
DIAS: 04/09/2024 e 05/09/2024
PERIODO:MANHA/TARDE
Sala | Carga | Tematica Piblico Alvo QUANTIDADE
horaria
i EDUCACAO ESPECIAL: EDUCADORES 50
1 e DESMISTIFICANDO O PLANO SALA DE
EDUCACIONAL RECURSOS E
INDIVIDUALIZADO (PEI) AGENTES
EDUCACIONAIS
A ESCOLA E OS DESAFIOS DA 30
2 | 03 horas | EDUCACAQ EDUCADORES
CONTEMPORANEA: NOVOS EM GERAL
SABERES
ENSINO FUNDAMENTAL 30
3 | 03 horas | FLUENCIA LEITORA E A SUA EDUCADORES
IMPORTANCIA PARA EM GERAL
COMPOSICAO DA
APRENDIZAGEM.
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ARTE - MUSICALIZACAO - 30
’ EDUCADORES
03 horas | “CANTANDO HISTORIAS”
DE ARTE
ED FiSICA - ED. FiSICA 30
) EDUCADORES
03 horas | ESCOLAR E A INCLUSAO - 3
o DE EDUCACAO
EDUCACAO FiSICA )
FiSICA
ADAPTADA
EDUCACAO HUMANIZADA E 30
03 horas | HUMANIZADORA: O SABERE | GESTORES E
O FAZER DE CADA UM COORDENADO
COMPARTILHADO POR RES
TODOS.
MATEMATICA E LUDICIDADE: i
03 horas | JOGOS DE ATENCAO E EDUCADORES
CONCENTRACAO COMO EM GERAL
ESTRATEGIAS DE
APRENDIZAGEM
ENSINO FUNDAMENTAL 30
03 horas | ANOS INICIAIS E FINAIS. GESTORES E
“ETICA PROFISSIONALE OS | COORDENADO
CONFLITOS INTERPESSOAIS RES
NAS ESCOLAS”
EDUCACAO INFANTIL "
03 horas | OFICINA DO BRINCAR - EDUCADORES
RESGATANDO EM GERAL
BRINCADEIRAS
TRADICIONAIS.
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A IMPORTANCIA DA AGENTES £
10 | 03 horas | EMPATIA NO TRABALHO EM | EDUCACIONAIS,

EQUIPE ADMINISTRATIV

OSE
MONITORES

TENDENCIAS DE 30
11 | 03 horas | NEUROCIENCIA E EDUCADORES

EDUCACAO: A TECNOLOGIA EM GERAL

A FAVOR DO ALUNO.

POVOS ORIGINARIOS -
12 | 03 horas | :INDIGENAS, QUILOMBOLAS | EDUCADORES

E CAICARAS. EM GERAL

EDUCACAO INFANTIL - O 3
13 | 03 horas | ENSINAR LUDICO NOS EDUCADORES °

ESPACOS INVESTIGATIVOS. EM GERAL

A ESCOLA EM TEMPO 35
14 | 03 horas | INTEGRAL COMO ESPACO DE | EDUCADORES

INFORMACAO E EM GERAL

APRENDIZAGEM

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

A estimativa do valor para a contratacdo de uma empresa especializada na
organizacdo, planejamento, coordenacdo e execugdo da XXVI Semana da Educagéo
para a rede municipal de ensino de Ubatuba foi realizada com base na analise
detalhada do contrato anterior n® 90/2023 (anexo 1), que teve um valor total de R$
313.999,00. A partir dessa referéncia, foram ajustados os valores conforme as

especificidades e necessidades atuais do evento, chegando a estimativa de R$
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350.000,00. O quadro detalhado segue no anexo Il
10. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A contratacdo de uma empresa especializada para a realizagdo dos eventos
oferece diversos beneficios que podem impactar positivamente. Companhias
experientes no planejamento de eventos tém relagdes estabelecidas com diversos
fornecedores, garantindo a qualidade das fungdes executadas e resultando em eventos
de alto nivel que impressionam os participantes. Além disso, uma agéncia especializada
pode minimizar imprevistos através de profissionais preparados para contornar
problemas e tomar medidas preventivas, reduzindo contratempos desagradaveis
durante o evento.

Economia de tempo e dinheiro também é um beneficio significativo ao contratar
uma produtora de eventos. A empresa inclui diversos servicos no contrato, como
seguranca, limpeza e buffet, economizando recursos ao evitar a contratacdo individual
de cada fornecedor e utilizando sua experiéncia para negociar precos e otimizar o
orcamento.

A producdo profissional e organizada é outra vantagem, permitindo que vocé
se concentre nos objetivos estratégicos enquanto especialistas cuidam da logistica e
organizacio do evento. A consultoria especializada oferecida pela equipe da produtora
ajuda a maximizar resultados, entendendo os objetivos especificos de cada evento e
contribuindo para seu sucesso.

Além disso, uma agéncia de eventos proporciona gestéo eficiente ao lidar com
cotacdo de servicos, comparagdo de custos, organizacgdo de convidados e
gerenciamento logistico, liberando sua equipe interna para focar em outras atividades
estratégicas. A responsabilidade integral da empresa contratada por todas as etapas

do evento, desde o planejamento até a execucao.

P
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Em resumo, a contratacdo de uma empresa especializada em eventos é uma
escolha vantajosa, garantindo qualidade, eficiéncia e resultados excepcionais para suas

acgdes corporativas.

11.  JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

Inviavel o parcelamento tendo em vista que a contrata¢do de uma Unica empresa
facilita o acompanhamento da execucdo do contrato e faz com que seja uniforme a

metodologia de ensino do evento.

12. RESULTADOS PRETENDIDOS

Os eventos pedagdgicos sdo fundamentais como espacos estratégicos de
aprendizado, reflexdo critica e crescimento profissional continuo. Além de fomentarem
o desenvolvimento pessoal dos educadores, esses eventos sdo catalisadores para a
inovacdo pedagdgica e para a implementacao de praticas educacionais avancadas. Eles
ndo apenas promovem o aprimoramento das competéncias dos profissionais da
educagdo, mas também estimulam a criatividade e o pensamento critico, fundamentais
para uma educacao mais eficaz e significativa.

Baseados nesse conceito, almejamos que a XXVI Semana da Educagdo
proporcione a nossa rede de ensino um espaco de reflexdo profunda sobre suas
praticas educativas. Esperamos que este evento ndo sé estimule a autoavaliagdo e o
didlogo entre os educadores, mas também catalise mudancas tangiveis que resultem
em uma melhoria substancial na qualidade do ensino oferecido pela rede municipal de
Ubatuba. Acreditamos que essa reflexdo e o compartilhamento de experiéncias e
conhecimentos durante o evento serdo fundamentais para fortalecer os pilares da
educacdo local e alinhar nossas estratégias educacionais com as melhores praticas

contemporaneas.
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O orcamento estimado de R$ 350.000,00 para a contratacéo foi estruturado com

base nesse objetivo central de promover um ambiente educacional mais dinamico e
eficiente. Esta alocacdo financeira visa ndo apenas cobrir os custos operacionais do
evento, mas também garantir que todas as iniciativas planejadas estejam alinhadas
com os principios de qualidade e inovagédo que orientam nossa misséo educacional em

Ubatuba.
13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
N3o ha providéncias a serem adotadas previamente a contratacdo.
14. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Nao hé necessidade de contratacdes correlatas e/ou interdependentes.
15. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

N3o se fez observar a existéncia de possiveis impactos ambientais significativos,

razdo pela qual este item ndo seré considerado no planejamento.
16. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

Com base na justificativa apresentada e nas especificagdes técnicas detalhadas
neste Estudo Técnico Preliminar, bem como na disponibilidade de recursos financeiros
planejados para atender a esta demanda, sublinhamos a relevéancia da contratacdo de
uma empresa especializada para promover a XXVI Semana de Educacéo destinada a
capacitacdo dos profissionais da educa¢do no municipio de Ubatuba.

Esse evento tem como objetivo principal capacitar os profissionais da educacao,

proporcionando-lhes as habilidades necessérias para enfrentar desafios educacionais

RUA GASTAO MADEIRA, 101 - CENTRO - 11.690-189 - UBATUBA/SP — TEL (12) 3834-4450 E
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contemporaneos. A formacéo oferecida visa equipar os educadores com ferramentas
eficazes para melhorar o ensino, promover praticas pedagdgicas inovadoras e criar um
ambiente escolar mais inclusivo e acolhedor para os alunos.

Por fim, as medidas indicadas nesta etapa também visam assegurar que os
padroes técnicos exigidos sejam atendidos, ao mesmo tempo em que 0s precos
praticados estejam alinhados com o mercado. Destacamos a importancia da avaliagdo
criteriosa e da ponderagdo da qualidade técnica das propostas recebidas. Opinamos
pela escolha do critério de julgamento técnico e prego como a abordagem mais
apropriada para selecionar a empresa fornecedora, garantindo transparéncia e
eficiéncia na escolha do servico que melhor atenda as necessidades educacionais de

Ubatuba.

Rosange ristina Fernandes José Carlos Firme
Supervisora de Ensino Secretario Municipal de Educacéao
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